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Cilj casopisa ,Nasa zajednica®, koji izlazi tromjese¢no,
jeste informisanje javnosti o aktivnostima Zajednice
opstina Crne Gore, kao i o desavanjima u gradovima
Stinama u Crnoj Gori. Pozivamo vas na sar
uvjereni da ¢emo uz vasu pomo¢ obogatiti sadrzaj ¢aso-
pisa, koji ¢e kao takav biti od jos ve¢eg znacaja za una-
predjenje lokalne samouprave u nasoj zemlji.

zete da nam piSete je uom@t-com.me, sa naznakom:

pis ,Nasa zajednica’, ili po$tom na adresu Mitra
Bakica 142, Podgorica.




Uvodno obracanje

Crna Gora je ostvarila impre-
sivan napredak na polju ra-
zvoja lokalne demokratije
i obezbijedila visok stepen
uskladenosti sa principima
Evropske povelje o lokalnoj
samoupravi, navedeno je u
Izvjestaju o stanju lokalne
demokratije u Crnoj Gori
koji je nedavno, na jesenjoj
sjednici, jednoglasno usvojio
Kongres lokalnih i regiona-
Inih vlasti Savjeta Evrope. U
Izvjestaju su navedeni pozi-
tivni koraci koji su preduzeti
na planu reforme lokalne samouprave koja je u toku,
gdje se posebno isti¢u napori koji su crnogorske vlasti
preduzele na planu pobolj$anja pravnog okvira u kom se
lokalna demokratija ostvaruje. U ovom drugom izvje$taju o
razvoju lokalne demokratije u Crnoj Gori od kada je zemlja
ratifikovala Evropsku povelju o lokalnoj samoupravi 2008.
godine, Kongres posebno ukazuje na usvajanje i primjenu
novih zakona o lokalnoj samoupravi i finansiranju lokalne
samouprave nakon prethodnih preporuka Kongresa iz
2010. godine, a naglasava se i znacaj preduzetih aktivnosti
u okviru implementacije Strategije reforme javne uprave
(AURUM) za period 2011-2016. godina, kao i priprema i
donosenje akata iz oblasti borbe protiv korupcije u lokalnoj
samoupravi. Uz Izvjestaj usvojen je i jedan broj preporuka
za vlasti u Crnoj Gori, koje se prvenstveno odnose na
sprovodenje daljih reformskih procesa, obezbjedivanje
finansijskih sredstava za lokalne samouprave u skladu
sa njihovim nadleznostima, stvaranje odrzivog sistema
upravljanja ljudskim resursima na lokalnom nivou, kao i
bolju primjenu u praksi postupka konsultacija i unapredenje
zakonskog okvira za meduopstinsku saradnju.

Preporuke iz Izvjestaja Kongresa lokalnih i regionalnih
vlasti Savjeta Evrope, uz zahtjeve koje procesi evro-atlanskih
integracija postavljaju pred Crnom Gorom, polazna su
osnova za nastavak reformskih procesa i pripremu strateskih
dokumenata neophodnih za utvrdivanje daljih smjernica
razvoja lokalne samouprave. Preporuke istovremeno
predstavljaju smjernice za drzavu i lokalne samouprave
u kom pravcu treba raditi u kreiranju politika i realizaciji
aktivnosti koje ¢e doprinijeti unapredenju sistema lokalne
samouprave i postizanju evropskih standarda u pruzanju
usluga gradanima

U cilju dinamiziranja reformi u oblasti javne uprave,

¢iji je sastavni dio i lokalna samouprava, Crna Gora

priprema Strategiju reforme javne uprave za period
2016-2020, sa Akcionim planom za njeno sprovodenje.
Ovim dokumentima ¢e se dati okvir i utvrditi smjernice
za stvaranje servisno orjentisane javne uprave koja
¢e doprinijeti ekonomskoj stabilnosti i kvalitetnijem
zivotnom standardu svih gradana Crne Gore. U periodu
implementacije nove Strategije, zakonodavni okvir ¢e se
nadogradivati, ali glavni akcenat refome ¢e biti usmjeren na
efikasnu implementaciju zakona i sustinskim promjenama
u svakodnevnoj praksi rada javne uprave i podizanju njene
profesionalnosti, efikasnosti i odgovornosti.

Jedno od pitanja koje je u toku perioda implementacije
Strategije neophodo rijesiti odnosi se na opredjeljenje i
odlucivanje relevantnih organa u Crnoj Gori na pronalazenju
adekvatnog modela organizacije lokalne samouprave. Opsti
zaklju¢ak Analize modela organizacije lokalne samouprave,
koju je usvojila Vlada Crne Gore na sjednici od 08.10.2015.
godine, jeste da je za sadasnje, znacajno promijenjene
okolnosti u Crnoj Gori, izmedu ostalog, i zbog procesa
pridruzivanja Evropskoj uniji, postoje¢i monotipski
model organizacije lokalne samouprave iskoristio svoje
potencijale, te da je potrebna njegova nadogradnja kroz
kreiranje blagog politipskog modela.

Bez obzira za koji se model organizacije lokalne samouprave
Crna Gora odludi, sistemsko funkcionisanje lokalne samo-
uprave ne smije biti dovedno u pitanje, narocito u odnosu
na zakonom utvrdene nadleznosti iz oblasti komunalnih
djelatnosti. Donosenje Zakona o komunalnim djelatnostima
se zato postavlja kao prioritet u narednom periodu, na §to
je Zajednica opstina u kontinuitetu posebno ukazivala i
podnosila inicijative u tom pravcu nadleznim drzavnim
organima. Pored znacaja ovog sistemskog propisa za
organizaciju sluzbi i efikasno vrsenje poslova komunalnih
djelatnosti u lokalnim samoupravama (koji su jedna od
najznacajnijih zakonom utvrdenih nadleznosti), posebno
smo ukazivali na njegov znacaj i sa aspekta snazenja
lokalnih prihoda kroz uvodenje komunalne naknade, ¢cime
bi se znacajno doprinijelo prevazilazenju teske finanisijske
situacije u kojoj se trenutno nalazi najveci broj jedinica
lokalne samouprave.

Zastupajudi interese svih jedinica lokalne samouprave u cilju
jacanja ukupnog sistema lokalne samouprave, Zajednica
opstina ce i dalje biti posvecena aktivnostima koje ¢e
obezbijediti finansijsku odrzivost i jacanje funkcionalne
sposobnosti svih lokalnih samouprava u Crnoj Gori.

Refik Bojadzic,
Generalni sekretar Zajednice opstina




Intervju sa

Predsjednikom Opstine Bar

. Postovani Predsjednice, funkciju Predsjednika Opstine

vrsite veé godinu dana. Koliko ste zadovoljni radom or-
gana lokalne uprave i opstinskih sluzbi i koji su priori-
teti rada lokalne administracije u narednom periodu?
Da li Opstina Bar ima problema sa viskom zaposlenih,
narocito ako se ima u vidu zahtjev za optimizacijom
broja zaposlenih, shodno Planu unutrasnje reorgani-
zacije javnog sektora?

Od dana stupanja na funkciju Predsjednika Opstine Bar
insistirao sam na podizanju nivoa strucnosti, efikasnosti i
kvaliteta rada svih zaposlenih, uz prepoznavanje potrebe
podmladivanja sluzbe i ulaganja vise energije i napora kako
bi barska lokalna uprava uspjela da izade iz krize u kojoj se u
tom trenutku nalazila. Jednim dijelom smo uspjeli da ostva-
rimo taj plan, obzirom da se Opstina Bar vi$e nije kreditno
zaduzivala, da uredno izmirujemo prispjela dugovanja, da
su zaostale plate zaposlenima isplacene u potpunosti, a oce-
kujemo da Skupstina Opstine Bar na sljedecem zasijedanju
usvoji Odluku o utvrdivanju visine otpremnine lokalnim
sluzbenicima i namjestenicima. Sto se tice viska zaposle-
nih, spomenuo bih da smo krenuli u reorganizaciju rada i
regulisanje radnog statusa svih zaposlenih, te da ¢e u fokusu
biti sluzbenici koji imaju uslove ili su blizu sticanja uslova
za penzionisanje. Uradili smo analizu prihoda i rashoda,
sagledali i preduzeli mjere gdje mozemo povecati primitke,
gdje smanjiti rashode, a da ne ugrozimo normalno funkci-
onisanje lokalne uprave.

2. Opstina Bar je prepoznata kao dobar primjer efikasnog
modela ubiranja lokalnih prihoda, a posebno prihoda
po osnovu poreza na nepokretnosti. Koliko ste zadovolj-
ni radom sluzbi koje su zaduzZene za ubiranje prihoda
opstine? Kakvom ocjenjujete ukupnu finansijsku situa-
ciju u Opstini Bar i $ta, po Vasem misljenju, treba pre-
duzeti da bi se obezbijedila odrZivost lokalnih finansija?

Odgovor: Naplata lokalnih javnih prihoda, konkretno po-
reza na nepokretnost, u proteklom periodu je na rastu¢em
nivou. Opétina Bar je 2003. godine preuzela naplatu po-
reza na nepokretnosti od Poreske uprave i tada je naplata
ovog prihoda bila 409.311,11€, da bi danas iznosila preko
4.300.000,00€. Opstina Bar je 2014. godine formirala zase-
ban organ - Upravu lokalnih javnih prihoda, koja je do ove
godine funkcionisala u okviru Sekretarijata za ekonomiju i
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finansije, a koje se sada bavi samo
naplatom lokalnih prihoda. Taj
se potez pokazao opravdanim,
jer ¢e po osnovu poreza na ne-
pokretnost naplata preci plani-
rani iznos od 4.500,000,00€. Isto
tako, 2015. godina je rekordna
i po osnovu naplate boravisne
takse, turisticke takse i prireza
poreza na dohodak fizickih lica.
Naravno da ima prostora kako za
bolju evidenciju koja se ogleda u
unaprijedenju postojeceg softve-
ra, tako i za samu naplatu, te ce
se Opstina Bar truditi da djeluje u ovom pravcu.

3. Poznato je da Opstina Bar raspolaze znacajnim poten-
cijalima za razvoj. Da li su obezbijedene planske pret-
postavke za valorizaciju raspolozivih potencijala i koje
su aktivnosti preduzete ili se preduzimaju od strane op-
Stine za stvaranje povoljnog poslovnog ambijenta koji ée
biti stimulativan za investitore da ulazu u projekte na
podrucju vase opstine?

Odgovor: Opstina Bar je do sada obezbijedila preduslove
za razvoj znacajnog dijela razvojnog potencijala kojim ras-
polaze, kroz izradu i donosenje planske dokumentacije. U
skladu sa vaze¢im generalnim urbanistickim rjesenjima, do
sada je planskom dokumentacijom sa detaljnom razradom
obuhvaceno cca 1500 ha (15.000.000 m?). Trenutno je u izra-
di 15 planskih dokumenata, od kojih je najznacajniji PUP
Bara koji ¢e obezbijediti uslove za razvoj infrastrukturnih
projekata i dalju valorizaciju prostora. Takode, u postupku
donosenja je i Odluka o naknadi za komunalno opremanje
gradevinskog zemljista koja predvida znacajno smanjenje
dosadasnjeg iznosa naknade, posebno za objekte turizma i
proizvodnje, za $ta smatramo da ¢e dodatno privuéi inve-
stitore u na$ grad.

Bar je postao vrlo interesantna turisticka destinacija, a tu-
rizam prioritetni privredni sektor, pa samim tim veliku
$ansu za razvoj turizma vidimo u privlacenju investitora,
koji bi ulagali sredstva u izgradnju turistickih kapaciteta
visoke kategorije.

4. Ovogodisnja ljetnja turisticka sezona u Crnoj
Gori ocjenjuje se kao jedna od najuspjesnijih
u posljednjih par godina. Koliko ste zadovoljni
rezultatima turisticke sezone u Baru i kakvi su
njeni efekti na opstinski budzet?

Odgovor: Kao $to ste naveli, izuzetno smo zadovoljni
brojem ostvarenih no¢enja i impresijama koje su turi-




sti odnijeli iz nase Opstine. Podaci pokazuju i da je postsezo-
na vrlo uspjesna. U neposrednom razgovoru sa hotelijerima,
vlasnicima privatnog smjestaja i ugostiteljima, zaklju¢eno
je da je ovo jedna od najuspjesnijih sezona u posljednjih
par godina. U djelu koji se odnosi na finansijske efekte na
budzet Opéstine Bar, istakao bih da znac¢ajan broj inostranih
turista koji boravi u nasoj opstini posjeduje nekretnine na
osnovu kojih placa godi$nji porez na nepokretnost, te da
je turisticka taksa rekordno naplacena ove godine, pa je i
razumljivo nase zadovoljstvo ucinjenim. ZavrSetkom ljeta,
krenula je priprema za novu turisticku sezonu, kako bi po-
tencijale nase opstine predstavili na $to vise turistickih saj-
mova, a kvalitet i raznovrsnost ponude podigli na visi nivo.

5. Opstina Bar je i znacajna jadranska luka, sa velikim bro-
jem komparativnih prednosti u odnosu na druge luke sa
podrucja Jadrana. Koliko stanje postojece komunalne i
ostale infrastrukture moZe uspjesno da prati intenzivan
trend razvoja barske opstine?

Odgovor: Luka Bar je najveca crnogorska luka koja je
saobracajno - Zeljezni¢kom prugom i jadranskom magi-
stralom - vrlo dobro povezana sa drugim dijelovima Crne
Gore, kao i sa $irim regionom.

Sa pozicije daljih ulaganja u ovaj prostor, vazno je ista¢i da
Luka Bar posjeduje moguc¢nost za valorizaciju svojih ka-
paciteta kroz namjensku izgradnju u djelu ,,slobodne zone*
gdje je donijet Detaljni urbanisticki plan. Korisnici ,,slobodne
zone* uzivaju brojne pogodnosti predvidene Zakonom o
slobodnim zonama i drugim propisima (uvoz osloboden
carina, carinskih dazbina i PDV-a, skladi$tenje robe u be-
scarinskom rezimu na neograniceno vrijeme, najsiri krug
mogucih djelatnosti i potencijalnih korisnika, niska stopa
poreza na dobit, upro$éene procedure, itd.).

U cilju strateskog razvoja grada, posebna paznja posvecena je
izgradnji Sirokih saobracajnica sa prate¢im sadrzajem (ver-
tikalna i horizontalna signalizacija), vodovodne, atmosfer-
ske i kanalizacione mrezZe, kao i rekonstrukeiji postojece i
izgradnji nove elektro mreze, koja je realizovana u saradnji
sa Elektroprivredom.

6. Koji su najznacajniji kapitalni projekti koje lokalna upra-
va planira da realizuje u narednom periodu? Koliko ce
oni doprinijeti unapredenju uslova za Zivot gradana op-
Stine, upotpuniti turisticku ponudu i podiéi atraktivnost
Bara kao turisticke destinacije?

Odgovor: Prije svega, spomenuo bih najznacajnije kapitalne
projekte koji su u toku, a to su: sanacija odlagalista ,Cafe”,
izgradnja djecijeg vrtica, kao i rehabilitacija skoro 370m
puta i potpornih zidova, sanacija i rekonstrukcija mosta i
sanacija pjeSacke staze - kaldrme u Virpazaru. Pored toga,
kao projekte od znacaja za nasu Opstinu vidimo i rekon-
strukciju Doma kulture i izgradnju prijemnog odjeljenja za
Opstu bolnicu u Baru, gdje ¢e se u dogovoru sa Ministarst-
vom kulture i Ministarstvom zdravlja napraviti projektni za-
datak, a potom pristupiti realizaciji projekata. Takode, kao
vazan infrastrukturni projekat naveo bih pobolj$anje vodo-
snabdijevanja, naro¢ito visih i turistickih djelova opstine i

djelova koji nijesu ukljuceni u gradsku mrezu preko druge
faze izgradnje. Navedeni projekti ¢e umnogome doprinijeti
unaprijedenju Zivota gradana Bara, a samim tim ¢e upotpu-
niti turisticku ponudu naseg grada.

7. Koliko ste zadovoljni saradnjom Opstine sa drzavnim
radnjom sa jedinicama lokalne samouprave? U kom
pravcu vidite prostor za unapredenje saradnje?

Odgovor: Opstina Bar ostvaruje odlicnu saradnju sa Vla-
dom i nadleZnim ministarstvima, kao i sa ostalim drZzavnim
organima. Tu, prije svega, mislim na podrsku drzavnih or-
gana u dijelu privlacenja stranih investicija, unaprijedenja
poslovnog ambijenta, kao i u dijelu pomo¢i za realizaciju ka-
pitalnih projekata koji ¢e omogu¢iti da Bar, kao industrijski,
saobracajni, kulturni i sportski centar juznojadranskog pri-
morja, nastavi svoj kontinuiran dinamican razvoj. Takode,
zadovoljan sam i saradnjom sa drugim jedinicama lokalne sa-
mouprave i ovdje bih spomenuo da Opstina Bar, u partnerstvu
sa Opstinom Ulcinj, Opstinom Budva, Prijestonicom Cetinje,
Opstinom Kotor i Opstinom Tivat, uz podrsku pridruzenih
partnera iz Slovenije (GOLEA), Francuske (Energy Cities),
Opstinom Herceg Novi i Ministarstvom ekonomije u Crnoj
Gori, implementira projekat “Poboljsanje energetske efika-
snosti kroz meduopstinsku upravljacku mrezu” koji je kofi-
nansiran od strane Evropske unije, u okviru Meduopstinskog
razvojnog grant programa. Samim tim, dalje unaprijedivanje
saradnje sa ostalim crnogorskim lokalnim samoupravama
vidim posebno u zajednickom implementiranju projekata
finansiranih od strane Evropske unije.

8. Kakvom vidite ulogu Zajednice opstina na planu una-
predenja sistema lokalne samouprave i obezbjedenja
uslova za uspjesno funkcionisanje opstina, uspostavlja-
nja saradnje medu opstinama u Crnoj Gori, kao i me-
dunarodnoj saradnji?

Odgovor: Opstina Bar je do sada imala veoma dobru saradn-
ju sa Zajednicom opstina Crne Gore. Kao nacionalna aso-
cijacija lokalnih samouprava, misljenja sam da je Zajednica
opstina veoma vazan stub povezivanja crnogorskih opstina
u njihovim zajednickim stremljenjima ka razvoju efikasnijeg
i transparentnijeg rada lokalnih uprava, da podstice njihov
ekonomski razvoj koji ¢e doprinijeti finansijskoj odrzivosti,
kao i da bude glavna karika u usaglasavanju stavova i inte-
resa svih opstina. Takode, mogu¢nost unaprijedenja medu-
narodne saradnje vidim kroz povezivanje Zajednice opstina
Crne Gore sa zajednicama opstina i regiona iz inostranstva,
gdje bi se razmjenom kontakata i podsticanjem bratimljenja
crnogorskih i inostranih opstina stvorio povoljan teren za
razmjenu iskustava, kao i zajednickog rada na projektima
koji bi se finansirali iz fondova Evropske unije.




Sjednica Upravnog odbora Zajednice opStina

U Podgorici je 29.10.2015. godine odrzana IV sjed-
nica Upravnog odbora Zajednice opstina Crne Gore.
Sjednicom je predsjedavao Aleksandar Bogdanovic,
predsjednik Upravnog odbora Zajednice opstina,
Gradonacelnik Prijestonice Cetinje. Zbog znacaja
tema koje su bile predmet razmatranja, sjednici su,
po pozivu, prisustvovali i: Jadranka Vojinovic, dr-
zavna sekretarka u Ministarstvu unutrasnjih poslova;
Dragan Vojvodic, generalni direktor Direktorata za
upravljanje i komunalni razvoj u Ministarstvu odrzi-
vog razvoja; Snezana Mugosa, nacelnica Direkcije za
pracenje budzeta lokalnih samouprava u Ministarstvu
finansija; Olivera Grbovié, nacelnica Odsjeka za lo-
kalnu samoupravu u Ministarstvu unutrasnjih poslova
i Vera Vujosevic, savjetnica u Ministarstvu odrzivog
razvoja i turizma.

Upravni odbor je razmatrao Informaciju o aktivnosti-
ma na konsolidaciji lokalnih javnih finansija. Refik
Bojadzi¢, Generalni sekretar Zajednice opstina podsje-
tio je na najznacajnije aktivnosti koje su Ministarstvo
finansija, Ministarstvo unutrasnjih poslova i Zajedni-
ca opstina preduzeli na planu konsolidovanja teskog
stanja u finansijama lokalnih samouprava. Posebno je
ukazao na preduzeto na planu: reprograma poreskog
duga; refinansiranja dugova i neizmirenih obaveza;
racionalizacije troskova poslovanja, s akcentom na
rjesavanje problema viska zaposlenih na lokalnom
nivou i unapredenja zakonodavnog okvira kojim se
regulise sistem finansiranja lokalnih samouprava.
Istakao je da su ove aktivnosti bile sadrzane u Pred-
logu mjera za rjesavanje teske finansijske situacije u
lokalnim samoupravama koje je u decembru prosle
godine usvojio Upravni odbor Zajednice i dostavio
nadleznim drzavnim organima, pa je, u tom smislu,
posebno naglasio neophodnost insistiranja na reali-
zaciji svih ovih mjera narocito kroz ucesce predstav-
nika Zajednice opstina u Koordinacionom timu za
reformu lokalne samouprave i koriste¢i mehanizme
utvrdene Sporazumom o saradnji izmedu Vlade Crne
Gore i Zajednice opstina.

Snezana Mugosa je, ispred Ministarstva finansija,
¢lanovima Upravnog odbora ukazala na ¢injenicu da
najveci broj opstina koje su potpisale ugovor o repro-
gramu poreskog duga realizuje preuzete ugovorne oba-
veze i naglasila potrebu potpisivanja ovakvog ugovo-

ra za opstine koje to nijesu do sad uradile. Upoznala
je ¢lanove Upravnog odbora o postupku i proceduri
zaduzivanja opstina za potrebe refinansiranja neizmi-
renih obaveza i dugova, kojim povodom je istakla da
opstine moraju dobiti saglasnost Vlade za zaduzivanje
i saglasnost za drzavne garancije.

Upravni odbor je prihvatio Informaciju, uz zaklju¢-
ke kojim se ¢lanovi Koordinacionog tima za reformu
lokalne samouprave, predstavnici Zajednice opstina
zaduzuju da preduzmu sve neophodne mjere kako bi
se obezbijedio zakonodavni okvir u smislu predloga
sadrzanih u Informaciji, te da se preporucuje svim
jedinicama lokalne samouprave da, shodno obaveza-
ma iz Plana unutra$nje reorganizacije javnog sektora,
uspostave racionalnu organizaciju opstinskih organa
i javnih sluzbi, optimizuju broj zaposlenih i raciona-
lizuju troskove poslovanja, $to je nuzan preduslov
za stabilizaciju lokalnih javnih finansija. Sekretarijat
Zajednice opstina je zaduzen da redovno informise
Upravni odbor o preduzetim mjerama na ovom planu.

Upravni odbor je razmatrao i Informaciju o uslovima
neophodnim za funkcionisanju komunalnih polici-
ja, komunalnih i drugih inspekcija. Refik BojadZic,
Generalni sekretar Zajednice opstina, je predstavio
najznacajnije aktivnosti koje je Zajednica opstina pre-
duzela na planu zaokruzivanja zakonodavnog okvira
bitnog za funkcionisanje komunalnog sistema. Po-
sebno je istakao Inicijativu upucenu Skupstini Crne
Gore za donosenje Zakona o komunalnim djelatno-
stima i ukazao na potrebu i vaznost njegovog dono-
Senja. Takode je govorio i o pravnim posljedicama i
problemima koje u ovakvoj situaciji prouzrokuje po-
Cetak primjene Zakona o komunalnoj policiji. Pred-




stavio je predlog mjera koji treba da obezbijede uslove
za efikasno funkcionisanje komunalnih policija, ko-
munalnih i drugih inspekcija.

Jadranka Vojinovi¢, drzavna sekretarka u Ministarstvu
unutra$njih poslova je podrzala napore koje Zajednica
opstina preduzima na planu unapredenja cjelokupnog
sistema funkcionisanja lokalnih samouprava, uklju¢u-
judi znacajne aktivnosti preduzete na planu preciznog
definisanja zakonskih odredbi neophodnih za efika-
sno funkcionisanje sistema komunalnih djelatnosti u
lokalnim samoupravama. Izmedu ostalog, govorila je
i o potrebi preispitivanja predloga Zajednice opstina
za izmjenu ¢lana 6 Zakona o komunalnoj policiji, a u
cilju obezbjedenja uslova za punu primjenu ovog za-
kona na lokalnom nivou.

Dragan Asanovié, generalni direktor Direktorata za
upravljanje i komunalni razvoj u Ministarstvu odrzi-
vog razvoja je miljenja da, imajuci u vidu da je Pred-
log Zakona o komunalnim djelatnostima koji se nalazi
u skupstinskoj proceduri pretrpio znacajne izmjene,
potrebno isti zakon povuci iz skupstinske procedure
i utvrditi novi tekst Predloga Zakona koji bi prosao
mnogo brzu proceduru donosenja. No, imajuci u vidu
potrebe lokalnih samouprava koje se odnose na obe-
zbjedivanje uslova za funkcionisanje komunalne po-
licije, s jedne strane i utvrdivanja komunalne naknade
kao znacajnog prihoda za jedinice lokalnih samoupra-
va, s druge strane, iznio je stav da ¢e Ministarstvo odr-
zivog razvoja predloziti da se Zakon o komunalnim
djelatnostima donese po hitnom postupku.

Upravni odbor je prihvatio Informaciju, uz zaklju¢-
ke kojim je zaduzio ¢lanove Koordinacionog tima za
reformu lokalne samouprave, predstavnike Zajedni-
ce opstina da u komunikaciji sa nadleznim ministar-
stvima insistiraju na hitnom donosenju Zakona o

komunalnim djelatnostima, te izmjenama Zakona o
komunalnoj policiji, Zakona o stanovanju i odrzava-
nju stambenih zgrada i Zakona zastiti dobrobiti zivo-
tinja. Upravni odbor je zaduZzio Generalnog sekretara
da nadleznim drzavnim organima uputi inicijativu
za donosenje Zakona o komunalnim djelatnostima
po hitnom postupku. Takode, donijet je zaklju¢ak o
potrebi formiranja radne grupe koja ¢e raditi na pri-
premi predloga izmjena i dopuna zakonskih propisa
i opstinskih odluka, kako bi se obezbijedile norma-
tivne pretpostavke za rad komunalne policije i ko-
munalne inspekcije.

Refik Bojadzi¢, Generalni sekretar je ¢lanove Uprav-
nog odbora upoznao sa Izvjestajem o stanju lokalne
demokratije u Crnoj Gori koji je usvojio Kongres lo-
kalnih i regionalnih vlasti Savjeta Evrope, dok je Va-
nja Starovlah, savjetnik za medunarodnu saradnju u
Zajednici opstina nakon toga Upravni odbor informi-
sala o posjeti Delegacije Zajednice opstina Crne Gore
Zajednici opstina Republike Turske i Turskoj agenciji
za medunarodnu saradnju i koordinaciju (TIKA).

Upravni odbor je, na predlog Generalnog sekretara,
imenovao Sasu Séekica za pomocénika Generalnog se-
kretara Zajednice opstina. Takode, Petar Abramovié,
glavni administrator u Opstini Kotor je imenovan za
novog ¢lana Komisije za razvoj lokalne samouprave
Zajednice opstina.

Pored toga, na sjednici Upravnog odbora je dogovo-
reno da se u komunikaciji sa Ministarstvom unutras-
njih poslova - Direktoratom za vanredne situacije u
jo$ jednom zatrazi informacija o preduzetom po ini-
cijativi za centralizaciju poslova zastite i spasavanja
u Crnoj Gori. Generalni sekretar je ¢clanove Upravnog
odbora upoznao i sa otvaranjem poziva za najbolje
prakse u lokalnoj samoupravi za ovu godinu i pozvao
opstine da se prijave na konkurs, jer se ovaj program
u prethodnom periodu pokazao kao jako koristan za
unapredenje rada opstina.




Izvjestaj o stanju lokalne demokratije

u Crnoj Gori

U Strazburu je u periodu 20 - 22. oktobra odrzana 29.
sjednica Kongresa lokalnih i regionalnih vlasti Sa-
vjeta Evrope, Cija je glavna tema bila “Lokalni odgo-
vor na izazove u oblasti ljudskih prava - migracije,
diskriminacija i socijalna inkluzija“.

Sjednici Kongresa su prisustvovali clanovi Delega-
cije Crne Gore - Aleksandar Zuric, $ef Delegacije i
Predsjednik Opstine Bijelo Polje i Sonja Nikcevic,
Predsjednica SO Niksi¢, kao i Refik Bojadzi¢, Ge-
neralni sekretar Zajednice opstina i Vanja Staro-
vlah, sekretar Delegacije.

Jedna od tema jesenje sjednice Kongresa je bio i Iz-
vjestaj o stanju lokalne demokratije u Crnoj Gori,
koji su predstavili izvjestioci Kongresa Gaje Doga-
noglu iz Turske i Hans Brade Johansen iz Danske.

U Izvjestaju se navode pozitivni koraci koji su pre-
duzeti u okviru reforme javne uprave koja je u toku.
U tom kontekstu, naglasava se znacaj sprovodenja u
praksi ciljeva predvidenih u reformskim dokumenti-

ma, kako bi se efikasno prevazisli izazovi sa kojima se
Crna Gora suocava. Takode se naglasava potreba da
se lokalnim vlastima obezbijede finansijska sredstva
koja su u skladu sa njihovim ovlas¢enjima i odgovor-
nostima. U svijetlu teske finansijske situacije veceg
broja opstina, ocijenjeno je da postoji potreba da se do
kraja sprovede odrZiv model refinansiranja dugova i
obaveza jedinica lokalne samouprave, koji je u toku.
Takode se preporucuje da se u praksi viSe primje-

njuju meha-
nizmi konsul-
tacija izmedu
drZzavnih or-
gana i opsti-
na, kaoidase

uspostavi odr-
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resursa u lo-
kalnim zajednicama. Generalno se zakljucuje da je u
Crnoj Gori obezbijeden visok stepen uskladenosti sa
principima Evropske povelje o lokalnoj samoupravi
idaje Crna Gora napravila impresivan napredak na
polju lokalne demokratije u odnosu na prethodni Iz-
vjestaj Savjeta Evrope iz 2010. godine.

Sef Delegacije Aleksandar Zurié je zahvalio izvjesti-
ocima na Izvje$taju koji je prepoznao napredak koji
je Crna Gora ostvarila na ovom planu. Istakao je da
su “crnogorske lokalne samouprave preduzele zna-
¢ajne aktivnosti na planu jacanja transparentnosti,
efikasnosti i odgovornosti na lokalnom nivou, $to
je i prepoznato u Izvjestaju. S druge strane, svje-
sni smo da postoji znacajan prostor za unaprede-
nje cjelokupnog sistema lokalne samouprave, na-
rocito na planu ostvarivanja veceg nivoa fiskalne
decentralizacije”.

Clanovi Kongresa su jednoglasno usvojili Izvjestaj
o stanju lokalne demokratije u Crnoj Gori.

Kongres je, takode, raspravljao o lokalnim izborima
u Albaniji i Moldaviji, kao i o lokalnoj demokratiji
u Luksemburgu. Pored toga, usvojen i jedan broj
dokumenata, kao $to su “Novi oblici lokalne upra-

ve”, “Trendovi u regionalizaciji u zemljama clani-
cama Savjeta Evrope”, i dr.

Kongresu su se obratili i Torbjorn Jagland, Gene-
ralni sekretar Savjeta Evrope, Igor Crnadak, mini-
star spoljnih poslova BiH i predsjedavaju¢i Komiteta
ministara Savjeta Evrope i En Brauzer, predsjednica
Parlametarne skupstine Savjeta Evrope.



Izvodi iz Preporuka Kongresa lokalnih i regionalnih vlasti Savjeta Evrope:

Kongres sa zadovoljstvom konstatuje sljedece:

a.

b.

postojanje generalno pozitivne prirode lokalne demokratije u Crnoj Gori u pogledu primjene principa sadrzanih u Povelji;
usvajanje i primjena novih zakona o lokalnoj samoupravi i finansiranju lokalne samouprave nakon prethodnih pre-
poruka Kongresa (293) u 2010. godini ;

napori koje je napravila Skupstina, kao i Vlada u cilju pobolj$anja pravnog okvira u kom lokalna demokratija moze
da se ostvari, naro¢ito u pogledu aktuelnih reformi javne uprave (AURUM), §to ukazuje na niz perspektivnih pravnih
napredaka za stanje lokalne demokratije u Crnoj Gori;

Ministarstvo unutrasnjih poslova, u saradnji sa Zajednicom opstina, nevladinim organizacijama i OEBS-om, pripre-
mili su model Akcionog plana za borbu protiv korupcije u lokalnoj samoupravi i ¢injenica je da su sve opstine u Crnoj
Gori usvojile ili su u procesu pripreme i usvajanja, azuriranih Akcionih planova za borbu protiv korupcije u lokalnoj
samoupravi za period 2015-2016;

uskladenost sa ¢lanovima 2,3,5,7,8 i 11 Povelje i de facto po$tovanje ne-ratifikovanih odredbi;

potpisivanje, ratifikacija i primjena Dodatnog protokola uz Evropsku povelju o lokalnoj samoupravi o pravu uces¢a u
poslovima lokalnih vlasti

Kongres izrazZava zabrinutost zbog:

a.

b.

neprecizne definicije opstinskih nadleznosti, posebno kada su u pitanju obrazovanje i zdravstvo, $to dovodi do teske
primjene u praksi;

nedovoljne prakticne upotrebe postojec¢ih mehanizama za konsultacije izmedu drzave i jedinica lokalne samouprave o
svim pitanjima koja ih se direktno ti¢u;

neadekvatna administrativna struktura lokalnih vlasti, koja je povezana sa neefikasnim upravljanjem ljudskim resur-
sima i nedostatkom kapaciteta za razvoj odrzive unutragnje administrativne strukture jedinica lokalne samouprave;
opstinama nedostaju finansijska sredstava koja su srazmjerna njihovim nadleznostima;

visokog nivoa duga i neizmirenih obaveza opstina.

Kongres trazi od Komiteta ministara da pozove vlasti u Crnoj Gori da:

a.

nastave da prate ciljeve Reforme javne uprave (AURUM) ispunjavanjem zakonskih projekata koji se odnose na lokalnu
demokratiju u Crnoj Gori i obezbijede njihovu punu implementaciju u praksi;

ponovo procijene i jasno defini$u djelokrug nadleznosti opstina, posebno u pogledu obrazovanja i zdravstva (¢lan 4 stav 2);
podrze i efikasno iskoriste mehanizme za konsultacije izmedu drZzave i op$tina o svim pitanjima koja ih se direktno
ti¢u uspostavljanjem redovnih procedura konsultacija (¢lan 4 stav 6 i ¢lana 9 stav 6);

obezbijede sprovodenje u praksi, u okviru usvojene Strategije za profesionalni razvoj lokalnih sluzbenika i namjeste-
nika u Crnoj Gori za period 2015-2018, odrzivi sistem razvoja ljudskih resursa u jedinicama lokalne samouprave koji
¢e biti prilagoden lokalnim potrebama (¢lan 6. stav 1);

dodijele lokalnim vlastima finansijska sredstva koja su u skladu sa njihovim ovlasé¢enjima i odgovornostima (¢lan 9 stav 2);
kreiraju i sprovedu u praksi odrzivi model refinansiranja dugova i obaveza jedinica lokalne samouprave prema finan-
sijskim institucijama (¢lan 9 stav 3);

razmotre izmjene u pravnom okviru u vezi sa meduopstinskom saradnjom, sa ciljem rasvjetljavanja uloge centralne
vlasti u kreiranju institucionalnih oblika saradnje izmedu opstina (¢lan 10 stav 1);

preispitaju ratifikaciju odredbi Povelje koje jo$ uvijek nijesu ratifikovane, a ve¢ se de fakto primjenjuju.

Crna Gorai Savjet Evrope

Crna Gora je postala ¢lanica Savjeta Evrope 11. maja 2007. godine.

Vlada Crne Gore je u januaru 2008. donijela Akcioni plan saradnje Crne Gore sa Savjetom Evrope, kojim su defi-
nisane aktivnosti nadleznih resora i insititucija u cilju pripreme odgovaraju¢ih mjera i instrumenata i pra¢enja im-
plementacije klju¢nih preporuka SE u okviru: 1. postprijemnog programa saradnje; 2. ratifikacije i implementacije
konvencija i protokola SE; 3. ekspertskih i nadzornih komiteta po osnovu odredenih Konvencija u okviru SE; 4. fi-
nansijskih obaveza CG po osnovu ¢lanstva u SE; 5. ostalih oblika saradnje CG sa SE.

Crna Gora je potpisala Evropsku povelju o lokalnoj samoupravi (ETS br. 122) 24. juna 2005. godine i ratifikovala
je 12. septembra 2008.godine. Povelja je stupila na snagu u Crnoj Gori 1. januara 2009. godine.

Crna Gora je potpisala Dodatni protokol Evropske povelje o lokalnoj samoupravi o pravu uceséa u poslovima lo-
kalne uprave (ETS br. 207) 16. novembra 2009. godine i ratifikovala ga 1. oktobra 2010. godine, a koji je stupio na
snagu 1. juna 2012. godine




Peta sjednica Zajednickog savjetodavnog odbora izmedu

Na Cetinju je 3. novembra 2015. godine, u organizaciji Za-
jednice opstina Crne Gore i Komiteta regiona Evropske
unije odrzana peta sjednica Zajednickog savjetodavnog
odbora (ZSO) Komiteta regiona EU i Crne Gore.

Sjednicom su kopredsjedavali Aleksandar Bogdanovié,
Gradonacelnik Prijestonice Cetinje i Hjui Mekgrat, ¢lan
Vijeca okruga Tiperari, Republika Irska.

Sjednici su, uz predstavnike Komiteta regiona EU i Zajed-
nice opstina Crne Gore, prisustvovali predsjednici i pred-
stavnici crnogorskih jedinica lokalne samouprave, drzav-
nih institucija, Delegacije Evropske unije u Crnoj Gori i
drugih institucija EU.

U uvodnom dijelu sjednice, prisutnima su se obratili: Mi-
tja Drobnic, $ef Delegacije Evropske unije u Crnoj Gori,
Aleksandar Andrija Pejovic, drzavni sekretar i glavni pre-
govarac za vodenje pregovora o pristupanju Crne Gore
Evropskoj uniji, Aleksandar Bogdanovi¢, Gradonacelnik
Prijestonice Cetinje i Hjui Mekgrat, predstavnik Komite-
ta regiona EU.

Ambasador Drobni¢ podsjetio je na znacaj sprovodenja
reformi na lokalnom nivou, kao znacajan proces u fazi
evropskih integracija.

»Lokalne vlasti su javne institucije najblize gradanima,
zbog ¢ega one imaju veoma vaznu ulogu u implementi-
ranju reformi — podrazumijevaju¢i one reforme sprovede-
ne u kontekstu pristupanja Evropskoj uniji, ali i one koje
su usmjerene u pravcu obezbjedivanja ukupnog razvoja
zemlje. Kada govorimo o procesu integracija u Evropsku
uniju i o samoj Evropskoj uniji, imamo tendenciju da moz-
da i previse gledamo ka centralnom nivou zemalja prosi-
renja. Ali, na kraju, reforme su neophodne na lokalnom
i regionalnom nivou® - istakao je Ambasador Drobnic.

Glavni pregovara¢ u procesu pristupanja Crne Gore EU
Aleksandar Andri- -

ja Pejovié naglasio
je kako saradnja Za-
jednice opstina Crne
Gore sa Komitetom
regiona ucvrscuje in-
stitucionalnu kom-
ponentu saradnje sa
EU u procesu stabili-
zacije i pridruzivanja.
»Jacanje dijaloga i sa-
radnje regionalnih i
lokalnih nivoa vla-
sti EU sa lokalnim
vlastima Crne Gore
omogucavaju sveo-

buhvatnu pripremu Crne Gore za efikasnije sprovodenje
pravne tekovine EU. Stoga mogu re¢i da se Zajednicki sa-
vjetodavni odbor zaista pokazao kao dobra platforma za
potrebe naglasavanja najznacajnijih reformskih procesa
kroz koje prolaze lokalne samouprave. U saradnji s kole-
gama iz Komiteta regiona i Evropske komisije, predstavnici
lokalnih samouprava u kontinuitetu razmjenjuju iskustva
i u pravom smislu se pripremaju za obaveze koje ih oce-
kuju datumom pristupanja“ — kazao je on.

U periodu od posljednjeg sastanka ZSO-a, kako je nagla-
sio ko-predsjedavajuci Aleksandar Bogdanovié, preduze-
te su brojne mjere u cilju reforme sistema lokalne samo-
uprave u Crnoj Gori.

»Zadovoljstvo mi je §to danas mogu konstatovati i da nam
prethodnih 12 mjeseci govori o zivim i dinami¢nim aktiv-
nostima Zajednice opstina Crne Gore, ali i o daljem pro-
gresu u pogledu komunikacije sa institucijama Evropske
unije, koje su neumoran i posvecen partner nasih gradova
i opétina u svim bitnijim procesima.

Sve §to je navedeno, samo je dio uradenog u cilju poboljsa-
nja organizacionih i funkcionalnih aspekata u radu lokalnih
uprava, a prije svega — na putu ka njihovom priblizavanju
svim standardima koje prepoznajemo kao moderne evrop-
ske vrijednosti“~ saopstio je Gradonacelnik Bogdanovic.

Predstavnik Komiteta regiona i ¢lan Vije¢a okruga Tipe-
rari Hjui Mekgrat akcentovao je znacaj rada Zajednickog
savjetodavnog odbora u svijetlu daljeg puta Crne Gore
ka ¢lanstvu u EU.

»lako ima savjetodavni karakter, ovaj Odbor ima vaznu
ulogu u samom procesu prosirenja, odnosno u aktuelnim
pripremama Crne Gore za pridruzivanje Evropskoj uniji.
Nag Odbor zajednicki djeluje u cilju podsticanja lokalne
i regionalne saradnje, ohrabruju¢i lokalne vlasti da pruze
svoj puni doprinos
procesu evropskih in-
tegracija“ - istakao je
Mekgrat.

Tokom dvije sesi-
je na petoj sjednici
ZS0-a, razmatrane
su teme koje se od-
nose na upravljanje
ljudskim resursima,
kao i na meduregio-
nalnu i transnacio-
nalnu saradnju.

Prema misljenju Ge-
neralnog sekretara
Zajednice opS$tina



Crne Gore i Komiteta Regiona

Crne Gore Refika BojadZica, jedan od klju¢nih zadataka
koji stoje pred jedinicama lokalne samouprave u nasoj dr-
zavi jeste da unaprijede svoje stru¢ne kapacitete.

»Vaznost tog pitanja naglasena je i u nedavnom Izvjestaju
Savjeta Evrope o stanju lokalne demokratije u Crnoj Gori,
kojim je, izmedu ostalog, preporuceno uspostavljanje i
sprovodenje odrzivog sistema razvoja ljudskih resursa u
jedinicama lokalne samouprave koji ¢e biti prilagoden
lokalnim potrebama. Jedinice lokalne samouprave danas
karakteriSe razlicit stepen razvijenosti, to je u direktnoj
korelaciji sa njihovim administrativnim kapacitetima. Pri-
sutan je i viSak zaposlenih, a u proteklom vremenu doslo
je do smanjenja budzeta gradova i opstina, §to je ograni-
¢ilo i smanjilo mogu¢énosti za obezbjedivanje i izdvajanje

sredstava za stru¢no osposobljavanje i usavrsavanje zapo-
slenih. No, uprkos tome, pojedine jedinice lokalne samo-
uprave modernizovale su funkciju upravljanja ljudskim
resursima, dajudi joj znacaj strateskog cilja. A upravo pre-
poznajudi potrebu i znacaj dodatnog obrazovanja i ospo-
sobljavanja lokalnih sluzbenika, Ministarstvo unutrasnjih
poslova, Zajednica opstina Crne Gore, Uprava za kadrove
i jedinice lokalne samouprave, u saradnji sa medunarod-
nim ekspertima, pripremili su Strategiju za profesionalni
razvoj lokalnih sluzbenika i namjestenika u Crnoj Gori
2015 - 2018. godine, kao i Akcioni plan za njeno sprovo-
denje“ - zakljucio je BojadZié.

O navedenim temama govorili su i: Andres Jadla, ¢lan Vi-
je¢a Grada Rakvere (Estonija), Dragana Ranitovié, gene-
ralna direktorka za drzavnu i lokalnu upravu u Ministarstvu
unutra$njih poslova Crne Gore, Ana Vukadinovié, gene-
ralna direktorka Generalnog direktorata za koordinaciju
Programa pomo¢i EU u Ministarstvu vanjskih poslova
i evropskih integracija Crne Gore, Nikola Dobroslavié,
zupan Dubrovacko — neretvanske Zupanije (Hrvatska),
Darko Mrvaljevié, koordinator MrezZe opstinskih projekt
menadzera Crne Gore i Emil Savov, ¢lan Upravnog od-
bora Fonda za lokalne vlasti (Bugarska).

Na sastanku je dogovoreno da ZSO pripremi Izvjestaj na
temu transnacionalne i interegionalne saradnje. Imeno-
vani su i ko-izvjestioci i to Aleksandar Zuri¢, Predsjednik
Opstine Bijelo Polje i Snjezana Buzinjec, Predsjednica
Opétine Jakovlje iz Hrvatske.

Sesta sjednica Zajednickog savjetodavnog odbora ée se
odrzati u aprilu naredne godine u Briselu.

Koordinator Mreze opstinskih projekt menadzera Crne Gore Darko Mrvaljevic je naveo ,,polazne osnove sa kojih
se ucesnicima skupa obracaju lokalne zajednice iz Crne Gore:
o  Opstine zele da implementiraju projekte koji znace unapredenje kvaliteta Zivota gradana i ispunjavanje potre-

ba lokalnih zajednica;

o  Opstine Zele da pomognu drustvu u procesu EU integracija kroz implementaciju EU politika (podsjeti¢u, 70
% EU regulative se implementira na regionalnom/lokalnom nivou) za $ta je potreban dalji razvoj kapaciteta,

infrastrukture i servisa;

o  Opstine Zele da rasterete drzavni budzet kroz koris$¢enje EU fondova — bespovratnog novca;
o  Opstine zele podrsku za projekte gdje Evropska unija ocijeni da su kvalitetni i da vrijedi bespovratno dati no-

vac poreskih obveznika zemalja ¢lanica.

Da bismo savladali prepreke, odgovorili izazovima, ostvarili ohrabruju¢i bilans rezultata, neophodna nam je Sira
podrska. Jer pred sobom imamo samo jedan imperativ - evropski kvalitet zivota svih gradana.®

Clan Upravnog odbora Fonda za lokalne vlasti (Bugarska) Emil Savov je predstavio Fond za lokalne samouprave
u Bugarskoj, koji je finansijski instrument koji pruza podrsku bugarskim ops$tinama u procesu pripreme i imple-
mentacije projekata finansiranih od strane EU. Trenutni fond sredstava FLAG-a je 160 mil.€, od ¢ega je 50 mil.€
obezbijedila Vlada, dok je preostalih 110 mil.€ dugoro¢ni zajam EBRD-a.

Fondom upravlja Odbor direktora koji ¢ine: izvr$ni direktor kojeg imenuje nacionalna asocijacija lokalnih vlasti, 5
predstavnika ministarstava koja su nadlezna za operativne programe i 1 predstavnik EBRD-a.




Zajednice opstina Crne Gore u posjeti Zajednici

opsStina Republike Turske i Turskoj agenciji za
medunarodnu saradnju i koordinaciju (TIKA)

Na poziv Zajednice opstina Republike Turske, Delegacija Zajed-
nice opstina Crne Gore je boravila u zvani¢noj posjeti asocijaciji
lokalnih vlasti Turske i Turskoj agenciji za medunarodnu saradnju
i koordinaciju (TIKA). Ova posjeta je organizovana uz podrsku
Ambasade Crne Gore u Republici Turskoj.

Delegaciju Zajednice opstina su predstavljali: Aleksandar Bog-
danovic, predsjednik Upravnog odbora Zajednice opstina i Gra-
donacelnik Cetinja, Refik BojadZi¢, Generalni sekretar Zajednice
opstina, dr Zoran Srzentié, Predsjednik Opétine Bar, Samir Ago-
vi¢, Predsjednik Opstine Petnjica i Vanja Starovlah, savjetnik za
medunarodnu saradnju u Zajednici opstina. Pored ¢lanova Dele-
gacije, sastancima je prisustvovao Branko Mili¢, Ambasador Crne
Gore u Republici Turskoj.

Aleksandar Bogdanovic, predsjednik Upravnog odbora je na sa-
stanku sa Zajednicom opstina Turske, izmedu ostalog, naglasio da
Crna Gora i Turska imaju jako intezivnu saradnju na svim nivo-
ima, da se u Crnoj Gori realizuje veliki broj projekata podrzanih
od strane TIKE i turske ambasade, te da saradnja koja ve¢ postoji
moze dalje biti obogacéena saradnjom izmedu asocijacija lokalnih
vlasti. Ocjenio je jako korisnim uspostavljanje saradnje izmedu
nacionalnih asocijacija i da razmjena iskustava na raznim poljima
moze biti veoma dragocjena za obje strane.

Refik BojadZié, Generalni sekretar Zajednice op$tina CG i Hajre-
tin Gudrun, Generalni sekretar Zajednice ops$tina Turske su po-
sebno naglasili znacaj uspostavljanja partnerstava i bratimljenja
izmedu crnogorskih i turskih opstina, unaprijedivanje tog pro-
cesa i pradenje rezultata ostvarenih tom saradnjom. Naglasen je
i znacdaj obuka, prvenstveno na planu razvijanja malih biznisa i
upravljanja biznis zonama.

Dr Zoran Srzenti¢, Predsjednik Opstine Bar i Samir Agovic, Pred-
sjednik Opstine Petnjica izrazili su zadovoljstvo zbog organizovanja
sastanka i ukratko predstavili svoje opstine i potencijalne oblasti
za zajednicke projekte sa turskim kolegama.

Na sastanku je dogovoreno da se pristupi proceduri i pripremi
Protokola o saradnji izmedu zajednica opstina Crne Gore i Tur-
ske koji bi bio potpisan prilikom uzvratne posjete Zajednice op-
$tina Turske Crnoj Gori, kao i da se oformi zajednicki operativni
tim koji ¢e definisati prioritne oblasti saradnje i pratiti sprovode-
nje zajednickih projekta i aktivnosti, u cilju implementacije Pro-
tokola o saradnji.

Crnogorska delegacija je posjetila i Tursku agenciju za meduna-
rodnu saradnju i koordinaciju (TIKA), gdje su sa predstavnicima
TIKE razgovarali o podrsci koju ova organizacija pruza u realiza-
ciji brojnih projekata u Crnoj Gori. IzraZena je zahvalnost za sve

aktivnosti koje je TIKA sprovela u Crnoj
Gori, kao i ocekivanje da e ta podrska biti
jo§ snaznija u narednom periodu.

Clanovi crnogorske delegacije su, kao pri-
oritetne oblasti za podrsku, naveli projekte
u oblasti razvoja malog i srednjeg biznisa,
upravljanja biznis zonama, infrastrukture,
zenskog preduzetni$tva, obnove kulturnih
spomenika i dr. PredloZeno je i da TIKA
sagleda mogucnosti za finansiranje zajed-
ni¢kih projekata bratimljenih opstina, kao
i da se iskoristi pozicija koju asocijacije op-
$tina imaju kao predstavnici svih lokalnih
samouprava obje zemlje radi prikupljanja
opstinskih predloga projekata za finasira-
nje i $irenje njihovih rezultata na $to vedi
broj opstina.

Predstavnici TIKE su izjavili da je posje-
ta realizovana u pravo vrijeme, s obzirom
da je u toku priprema budzeta TIKE za na-
rednu godinu. Praksa ove agencije je da sve
pristigle zahtijeve iz zemalja u kojima dje-
luje vrednuje po znacaju i uticaju koji bi se
ostvario njihovom realizacijom i, na osnovu
toga, donosi odluku o projektima koje ¢e da
finansira. Takode su najavili da ¢e, u komuni-
kaciji sa koordinatorom TIKE za Crnu Goru,
pristupiti realizaciji zaklju¢aka sa sastanka.

Na kraju posjete, cnogorska delegacija se su-
srelaisa Vejselom Tirjakijem, Predsjednikom
Opstine Altidag (centralna opstina Ankare).




Zajednica opstina na

Otvorenim danima u Briselu

U Briselu se u periodu 12-15. oktobra 2015. godine odrzala
13-ta po redu manifestacija Otvoreni dani, koja svake godi-
ne okuplja preko 6000 predstavnika lokalnih i regionalnih
vlasti. U okviru ovog dogadaja, odrzava se veliki broj radi-
onica posvecenih temama od interesa za evropske lokalne i
regionalne vlasti.

Zajednica opstina Crne Gore je bila partner i koorganizator
radionice na temu “Povecanje zaposlenosti i razvoj Jadran-
sko-jonske oblasti kroz implementaciju strategije za Jadran-
sko - jonski makroregion”.

Predsjednik Opstine Kotor dr Aleksandar Stjepcevic je, u
ime Zajednice opstina Crne Gore i Opstine Kotor, bio jedan
od glavnih govornika na temu “Regioni otvoreni za biznis“.
Pored njega, u okviru ove teme su govorili i predsjednici itali-
janskih regija Puglia - Michele Emiliano, Friuli Venezia Giu-
lia - Debora Serracchiani, March - Luca Ceriscioli, Abruzzo -
Luciano Dalfonso, kao i predsjednik Dubrovacko - Neretvan-
skog regiona Nikola Dobroslavi¢ i potpredsjednik Konferen-
cije perifernih pomorskih regiona (CPMR) George Alexakis.
Predsjednik Stjepcevi¢ je ovom prilikom govorio o ulozi re-
giona kao funkcionalnih mjesta za rast i razvoj u pogledu
implementacije Strategije za Jadransko-jonski makroregion.
“Fokus strateskog planiranja razvoja je na podsticanju lokal-
nog i regionalnog rasta na funkcionalnom umjesto na admi-
nistrativnom nivou. Glavno usmjerenje je na boljoj upotre-
bi svih postojecih resursa - finansijskih, ljudskih, prirodnih,
itd. sa ciljem obezbjedivanja optimalnog razvoja i rasta teri-
torija, ¢ine¢i ih boljim mjestima za Zivot njihovih gradana i
istovremeno - razvoj biznisa. Od posebnog znacaja je razvoj
preduzetnistva, bolja upotreba njihovih inovativnih poten-
cijala i poslovnih organizacija kako bi se, kroz ekonomiju za-
snovanu na znanju, pobolj$ao nivo njihove konkurentnosti
i ekonomije u cjelini. Istovremeno, sve to treba da generise
jako privla¢enje domacih i stranih direktnih investicija $to ¢e
doprinijeti boljem integrisanju crnogorske ekonomije u me-
dunarodno trZiste. Znacajan korak u tom pravcu predstavlja
i EU Strategija Jadransko Jonskog regiona. Strategija ima za
cilj da promovise drustveno ekonomski prosperitet regiona
povecanjem njegove privla¢nosti, konkurentnosti i poveza-
nosti.“ - istakao je Predsjednik Stjepcevic.

Zajednica opstina na
Generalnom samitu Unije

turskih opstina u Istanbulu

Generalni samit Unije turskih opstina, kojem su prisustvovali
predstavnici vise stotina gradova iz dvadesetak drzava Evrope,
Azijei Afrike, odrzan je 09. septembra 2015. godine u Istanbulu.
Samitu je, ispred Zajednice opstina, prisustvovao Aleksandar
Bogdanovic, predsjednik Upravnog odbora Zajednice opstina
i Gradonacelnik Prijestonice Cetinje, koji je, u svom obracanju,
posebno naglasio znacaj regionalne saradnje.

,Zelim izraziti duboku zahvalnost na$im uvaZenim doma-
¢inima na pozivu zahvaljuju¢i kojem su Cetinje i Crna Gora
prisutni na danasnjem dogadaju. Za nas ovo predstavlja samo
jos jedan dodatni podstrek u cilju daljeg intenzivnog rada na
medunarodnoj saradnji i povezivanju sa prijateljskim gradovi-
ma - ¢ijih predstavnika danas, na ovom mjestu, ima na pretek.
Jer, medunarodna partnerstva od kojih direktnu korist imaju
gradani, od izuzetne su vaznosti za buduénost ovog geograf-
skog podneblja“ - kazao je on.
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Gradonacelnik Bogdanovi¢ pritom je posebno pozvao pred-
stavnike turskih gradova na ja¢anje odnosa u pravcu intenzi-
viranja privredne saradnje. On je, kao predsjednik Upravnog
odbora Zajednice opstina Crne Gore, uputio poziv za saradnju
predstavnicima turskih, ali i ostalih lokalnih vlasti, prevashod-
no u cilju kandidovanja projekata od medusobnog znacaja.

Gradonacelnik Bogdanovi¢ na samitu Unije turskih opstina
u Istanbulu boravio je na poziv predsjednika te organizacije
Ibrahima Karaosmanoglua.

Medunarodna konferencija o

dijalogu gradova pobratima
Njemacke i Turske

U Opétini Maltepe, gradskoj opstini Istanbula (Turska), or-
ganizovana je Medunarodna konferencija o dijalogu izme-
du njemackih i turskih gradova/opstina pobratima, koja je
odrzana 22-25. oktobra 2015. godine. Gradonacelnik Malte-
pea je, preko Ambasade Crne Gore u Turskoj, uputio poziv
i predstavnicima Zajednice opstina Crne Gore. Konferenciji
su prisustvovale Anela Krijestorac, potpredsjednica Opstine
Pljevlja i Mira Colovi¢, sekretarka Sekretarijata za uredenje
prostora u Opstini Pljevlja.




Analiza modela organizacije lokalne samouprave

Strategija reforme javne uprave u Crnoj Gori za period
2011-2016. godina (AURUM), odnosno Akcioni plan za
njeno sprovodenje za period 2014-2015. godine utvrdio
je, kao jednu od prioritetnih aktivnosti, izradu Studije o
mogucnosti uvodenja politipskog nacina organizovanja
lokalne samouprave. Realizacija utvrdene aktivnosti, uz
podrsku medunarodnih eksperata angazovanih od strane
TAIEXA i SIGME, zapocela je u martu mjesecu, da bi na-
kon usaglasavanja, bila usvojena od strane Vlade na sjed-
nici odrzanoj 08.10.2015.godine. Analiza ima za cilj sa-
gledavanje postojeceg monotipskog modela organizacije
lokalne samouprave, imajudi u vidu specifi¢nosti i razli-
ke izmedu opstina u pogledu broja stanovnika, velicine,
privrednog i fiskalnog kapaciteta. Analiza je dala i pre-
poruke koje mogu posluziti kao smjernice za utvrdivanje
adekvatanog modela organizacije lokalne samouprave u
kontekstu okolnosti u kojima se Crna Gora nalazi. Prepo-
ruke predstavljaju osnov za zakonodavne, institucionalne,
organizacione, funkcionalne, finansijske i ekspertske pro-
mjene, te trasiraju strateske razvojne pravce sistema lokalne
samouprave u Crnoj Gori u budu¢em periodu.

Opsti zakljucak Analize je da je postoje¢i monotipski model
organizacije lokalne samouprave iskoristio svoje potencijale,
te da je moguca i potrebna njegova nadogradnja. Uzimaju-
¢i u obzir vrlo izrazene rizike naglog prelaza na ¢isto poli-
tipski model organizacije lokalne samouprave, u Analizi je
preporuceno kreiranje blagog politipskog modela lokalne
samouprave u Crnoj Gori. Ukoliko se Crna Gora opredijeli
za ovaj model, on ¢e u narednoj fazi razvoja sistema lokal-
ne samouprave omoguciti dobre razvojne $anse, zadrza-
vajuéi elemente crnogorske tradicije lokalne samouprave,
kao i uklapanje u dobro evropsko viSestepeno upravljanje.

Preporuke iz Analize

1. Zakonski utvrditi krug lokalnih poslova i ovlas¢enja koji
¢e biti zajednic¢ki svim jedinicama lokalne samouprave,
bez obzira na njihovu veli¢inu, ekonomsko-finansijsku
snagu i druge specifi¢ne razlike.

2. Zakonski omoguciti i regulisati razlicite oblike dobro-
voljne meduopstinske saradnje, ukljucujudi povjeravanje
obavljanja lokalnih poslova drugim jedinicama lokalne
samouprave, stvaranje zajednickih privrednih preduze-
¢a, javnih ustanova i upravnih organa s drugim jedini-
cama isl. Razmotriti mogucnost finansijske motivacije
za uspostavljanje dobrovoljne meduopstinske saradnje.

3. Zakonski utvrditi krug poslova i ovlas¢enja za koje bi
se posebnim zakonskim odredbama ili propisom Vlade
moglo utvrditi da su prilikom njihovog vr$enja odrede-
ne manje jedinice lokalne samouprave (npr. one s manje
od 10.000 stanovnika, koje imaju slab organizacioni, ka-

drovski, administrativni ili fiskalni kapacitet) duzne sa-
radivati sa susjednim ve¢im jedinicama lokalne samou-
prave koje imaju veci kapacitet (tzv. obavezna saradnja).
U ovu kategoriju mogli bi se uvrstiti npr. poslovi u vezi
ekonomskog razvoja, izgradnje znacajnijih komunal-
nih objekata, infrastrukture, prevoza putnika, rjesava-
nja stambenih potreba lica u stanju socijalne potrebe,
lica sa invaliditetom, administrativni i drugi poslovi.

. Zakonski omoguciti da vece i snaznije jedinice lokalne

samouprave, zavisno od prirode cjeline, potreba zajed-
nice i sopstvenih moguénosti, ubrzano rade na svom ra-
zvoju, koji je od Sireg interesa za region i Crnu Goru. Za
to je potrebno razmotriti mogu¢nost utvrdivanja kruga
poslova koji su u funkciji razvoja, a koji ¢e se mod¢i pre-
nijeti, odnosno povjeriti odredenim ve¢im i snaznijim
jedinicama lokalne samouprave, koji se obavljaju u sa-
radnji sa drzavnim organima uz obezbjedenje odgova-
rajucih sredstava za njihovo vrsenje (npr. nauka, teh-
nologija, istrazivanje, visoko obrazovanje, sekundarno
i tercijarno zdravstvo i sl.).

. Kontinuirano razvijati razlic¢ite forme meduopstinske

saradnje, uz posebno naglasenu ulogu Zajednice opstina
kao servisa stru¢ne podrske za jedinice lokalne samo-
uprave sa slabijim kapacitetima i centra umrezavanja,
kao i razmjene dobrih praksi.

. Zakonski detaljnije urediti mjesne zajednice, u smislu

jacanja njene uloge i poloZaja, posebno u najveéim je-
dinicama lokalne samouprave, koje bi ukljucile u¢esce
gradana u procesima odlucivanja o pitanjima od interesa
za odredenu mjesnu zajednicu, moguénost donosenja
odredenih odluka od interesa za odredeni dio jedinice
lokalne samouprave, kao i moguc¢nost dekoncentrisa-
nog vr$enja odredenih lokalnih upravnih poslova (npr.
kroz redefinisani mjesni centar u mjesnoj zajednici ili
za viSe mjesnih zajednica).

. Zadrzati posebno pravno uredenje polozaja Glavnog

grada i Prijestonice, uz dodjeljivanje odredenih ade-
kvatnih poslova i ovlas¢enja, kako bi se omogucéio njihov
specifiéni razvoj u ekonomskom i drustvenom smislu.

. Kontinuirano jacati razvoj jedinica lokalne samouprave,

kao i njihove kapacitete za kori§¢enje sredstava iz fon-
dova Evropske unije.

. Razvijati medusobnu saradnju jedinica lokalne samou-

prave, na nivou regiona koje statisti¢ki prepoznaje Za-
kon o regionalnom razvoju, radi sagledavanja razvojnih
potreba i rjeSavanja zajednickih problema, na nacin da
se jaca konsultativni proces sa privrednim i civilnim
sektorom i stru¢nom i akademskom zajednicom, u cilju
davanja smjernica predstavnicima u Partnerskom savje-
tu za regionalni razvoj, prilikom predstavljanja intere-
sa i pokretanja inicijativa u tom savjetodavnom tijelu.
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Znacajnije koristiti mogu¢nosti predvidene odredbom
¢lana 20 stav 2 Zakona o regionalnom razvoju kojom
se favorizuju projekti manje razvijenih jedinica lokal-
ne samouprave, kao i zajednicki projekti dvije ili vise
jedinica lokalne samouprave sa pozitivnim drustve-
no-ekonomskim efektima realizacije i koji su od veceg
znacaja za Crnu Goru.

Ministarstvo finansija treba da nastavi dijalog sa Za-
jednicom opétina i pronade odgovarajuca rjesenja u
sistemu finansiranja, narocito u vezi izgubljenih pri-
hoda opstina po osnovu naknade za koristenje grade-
vinskog zemljista i drugih izgubljenih prihoda u vezi
efikasnog kori$tenja sredstava pretpristupnih fondova
Evropske unije.

Donijeti novi Zakon o komunalnim djelatnostima u
cilju unapredenja usluga gradanima i obezbjedenja
adekvatnih prihoda za vr$enje poslova zajednicke ko-
munalne potrosnje, te donijeti Zakon o legalizaciji ne-
formalnih objekata.

Jedinicama lokalne samouprave kojima se utvrdi veci
obim nadleznosti treba obezbijediti adekvatne izvore
prihoda za vrsenje novih poslova kroz uvodenje novog,
odnosno povecanjem ule$éa u postojecem prihodu
(npr. porezu na dohodak fizi¢kih lica, eko naknadaisl.).
Zadrzati koncept relativno velikih opstina sa snazni-
jim razvojnim potencijalom i dovoljnim kapacitetom
za obavljanje svih funkcija lokalne samouprave.
Zakonom o teritorijalnoj organizaciji Crne Gore
jasnije i preciznije utvrditi uslove i kriterijume za
formiranje novih opstina i na taj nadin izbjedi usit-
njavanje opstina ili arbitrarnost u pogledu osniva-
nja novih opstina.

Djelovanjem mjesnih zajednica i obezbjedenjem do-
voljnih nadleznosti i finansijskih sredstava za njihovo
funkcionisanje amortizovati rizik od ,,centralizma®
unutar velikih opstina.

Razmotriti mogucnost smanjenja osnovnog broja od-
bornika sa 30 na 20, uz zadrzavanje dodatnog broja od-
bornika (na svakih 5.000 biraca bira se jos po jedan od-
bornik), moglo bolje odraziti objektivno
postojece razlike u broju biraca razlicitih
jedinica lokalne samouprave.
Razmotriti mogucnost da se u svim op-
$tinama nadleznost donosenja jedinstve- |
nog akta o unutra$njoj organizacijii siste- [l
matizaciji svih upravnih organa i sluzbi
u opétini povjeri predsjedniku opstine,
na predlog glavnog administratora, radi
obezbjedenja racionalnosti unutrasnje
strukture u lokalnoj upravi.

Jacati oblike saradnje opstinskih projekt
menadzera medusobno, kao i kroz mre-
Zu opstinskih projekt menadzera, koja je
osnovana od strane Zajednice opstina,
te obezbijediti stalnu njihovu edukaciju
i povezivanje sa relevantnim subjektima

g
o
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u Evropskoj uniji, kao i u pojedinim drzavama ¢lani-
cama Evropske unije.

Razmotriti mogu¢nost normativnog unaprjedenja pi-
tanja vezanih za to da viSe opstina osnuju zajednicko
komunalno preduzece, drugo privredno drustvo, zajed-
nicku ustanovu, zajednicku agenciju ili drugo pravno
lice, tako da jedinice lokalne samouprave imaju razlicite
vlasnicke, odnosno osnivacke udjele u tim preduzeéi-
ma, ustanovama, agencijama i drugim pravnim licima.
Razmotriti mogu¢nost normativnog unaprjedenja pi-
tanja vezanih za to da se komunalna i druga preduze-
¢a osnivaju kao oblici institucionalnog javno-privat-
nog partnerstva, odnosno kao zajedni¢ka ulaganja u
drustva u mjesovitoj svojini (opstinskom i privatnom).
Zakonski omoguciti osnivanje zajednickih organa lo-
kalne uprave (sekretarijati, uprave, direkcije, i sl.) koji
bi obavljali poslove lokalne uprave zajednicki za vise
jedinica lokalne samouprave, na osnovu sporazuma
o osnivanju. Posebno je vazno naglasiti mogucénost
osnivanja zajednicke sluzbe komunalne policije, sluz-
be zastite i spasavanja, informacionog centra i drugih
upravnih organa i sluzbi. Ti bi zajednicki organi lokal-
ne uprave i sluzbe obavljale poslove lokalne uprave iz
sopstvenog djelokruga i prenesene i povjerene poslo-
ve drzavne uprave. Ovo bi ukljucivalo i moguc¢nost da
vi$e opstina ima zajednickog opstinskog menadzera ili
glavnog administratora.

Zakonski omoguciti da Vlada zahtijeva osnivanje za-
jednic¢kih upravnih organa na nivou vie jedinica lo-
kalne samouprave, pa, mozda, i na nivou postoje¢ih
razvojno-planskih regiona i to u odredenim slucajevi-
ma vrienja prenesenih i povjerenih poslova, iz razloga
njihovog znacaja, boljeg nadzora nad izvrSenjem, kao
izbog efikasnosti, dobre koordinacije i ekonomic¢nosti
u njihovom vrsenja.

Razmotriti mogu¢nost izmjene zakonske odredbe ko-
jom se trazi saglasnost Ministarstva finansija na spora-
zum, kojim se obavljanje unutrasnje revizije opstine sa
manje od 10.000 stanovnika, povjerava vecoj opstini.

Vlada Crne Gore je, na sjednici od 08. oktobra 2015. godine, razmotri-
la Analizu modela organizacije lokalne samouprave, kojim povodom je
donijela sljedece zakljucke:

Vlada je usvojila Analizu modela organizacije lokalne samouprave.
Zaduzuje se Ministarstvo unutrasnjih poslova da, u saradnji sa Mi-
nistarstvom finansija, Ministarstvom ekonomije, Ministarstvom
odrzivog razvoja i turizma i Ministarstvom poljoprivrede i rural-
nog razvoja, imajuci u vidu preporuke iz Analize, zapo¢nu pripre-
mu Strategije reforme javne uprave za period 2016-2020. godine.
Preporucuje se jedinicama lokalne samouprave da kontinuirano

stvaraju uslove potrebne za obezbjedenje korisc¢enja sredstava iz
fondova Evropske unije.

Preporucuje se jedinicama lokalne samouprave da kontinuirano
razvijaju razli¢ite oblike meduopstinske saradnje.

Zaduzuje se Ministarstvo unutra$njih poslova da o zaklju¢cima iz
tac. 3 i 4 obavijesti lokalne samouprave.

i
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Inicijativa za odlaganje primjene Zakona o

komunalnoj policiji

Zajednica opstina je 23.

septembra 2015. godine

pokrenula Inicijativu za
odlaganje primjene Zako-
na o komunalnoj policiji.

U Inicijativi je ocjenjeno

da nijesu ispunjeni uslo-

vi za sprovodenje Zako-

na o komunalnoj policiji

od strane jedinica lokalne
samouprave zbog nepo-
stojanja zakonskog, od-
nosno normativnog okvi-
ra, kao ni zbog neispu-
njenosti organizacionih

i materijalno-tehnickih

pretpostavki, te je pred-

lozeno da se njegova pri-
mjena odloZi do 1. okto-
bra 2016. godine.

Razlozi koji su doveli do ovakve ocjene su sljedeci:

o nemogucnost primjene prije donosenja Zako-
na o komunalnim djelatnostima — Zakonom o
komunalnoj policiji (¢lan 6) je utvrdeno da ce se
mjesna nadleznost komunalne policije utvrditi
Zakonom o komunalnim djelatnostima, kao i
drugim materijalnim zakonima kojima se ureduju
oblasti u kojima opstina vrsi sopstvene poslove
ili poslove iz prenijete ili povjerene nadleznosti;

o nijesu donijeti svi podzakonski propisi za spro-
vodenje Zakona o komunalnoj policiji, i to: (1)
Pravilnik o na¢inu vr$enja poslova, primjeni ovla-
$¢enjaiizgledu trablice za regilusanje saobracaja
komunalne policije, (2) Pravilnik o boji i ozna-
kama sluzbenih vozila, plovila i posebne opreme
komunalne policije, i (3) Pravilnik o izgledu uni-
forme, oznakama na uniformi i na¢inu nosenja
uniforme komunalne policije;

o nijesu sprovedene obuke komunalnih policajaca
niti obezbjedeno polaganje strucnog ispita, koji
je uslov za vr$enje svih zakonom propisanih ovla-
$¢enja, 1 to: izdavanje usmenog naloga, izdava-
nje upozorenja, utvrdivanje identiteta, liSavanje
slobode, zaustavljanje i privremeno isklju¢ivanje

vozila iz saobracaja, pregledanje i privremeno
oduzimanje predmeta, primjena video-nadzora
i upotreba sile, kao i izdavanje prekr§ajnog na-
loga. Do ispunjenja ovog uslova, i kada bi imali
utvrdenu mjesnu nadleznost, komunalni policaj-
ci mogu primjenjivati samo sljedeca ovlascenja:
izdavanje usmenog naloga i upozorenja;

o nijesu ispunjene organizacione i materijalno-
tehnicke pretpostavke - zbog neispunjenosti
prethodnih uslova, vecina jedinica lokalne sa-
mouprave nije pristupila aktivnostima na ispu-
njavanju ovog uslova.

Inicijativa je dostavljena resornom Ministarstvu

unutrasnjih poslova i Generalnom sekretarijatu Vla-

de Crne Gore. Sa istom je upoznato i Ministarstvo
odrzivog razvoja i turizma. Nazalost, inicijativa nije
procesuirana, tako da je Zakon o komunalnoj poli-
ciji poceo da se primjenjuje 3. oktobra 2015. godine.

Pravne posljedice koje su nastupile danom primjene

Zakona otvorile su nove izazove sa kojima lokalne

samouprave treba da se suoce. Sa svim ovim okol-

nostima Upravni odbor Zajednice ops$tina upoznat
je nasjednici odrzanoj 29. oktobra 2015. godine, po-
vodom cega je donio predlog mjera za prevazilaze-
nje uocenih problema, koji ¢e biti predmet posebne
paznje u Zajednici opstina u predstojecem periodu.



Aktivnosti Radne grupe za komunalne djelatnosti i

zivotnu sredinu

Cetvrta sjednica Radne grupe za komunalne djelatno-
sti i zivotnu sredinu Zajednice opstina odrzana je 21.
septembra 2015. godine u Podgorici.

Radna grupa je, sa aspekta sistema i autonomije lokal-
ne samouprave u obavljanju sopstvenih poslova, pri-
premila Misljenje na Nacrt Zakona o zastiti prirode,
Amandmane na Predlog Zakona o Zivotnoj sredini i
Inicijativu za odlaganje primjene Zakona o komu-
nalnoj policiji '.

1. Zastita prirode predstavlja veoma znacajno pita-
nje koje zahtjeva potpun i adekvatan legislativni okvir
kojim ¢e se na odgovarajuéi nacin urediti i ustanovi-

SRR

ti zahtijevani standardi i norme u odnosu na prava i
obaveze svih relevantnih subjekata u ovom procesu.
Radna grupa je, u tom smislu, razmotrila tekst Nacrta
Zakona o zastiti prirode i pripremila Misljenje u ko-
jem je, izmedu ostalog, konstatovala da se radi o do-
kumentu koji u dovoljnoj mjeri precizira mehanizme i
instrumente upravljanja prirodom, uklju¢ujudi i mjere
zastite ovog vaznog nacionalnog resursa. U Misljenju
su takode dati i predlozi i sugestije na Nacrt Zakona
koji su usmjereni na konkretiziranje ovlag¢enja, odgo-
vornosti i obaveza organa lokalne samouprave i orga-
na lokalne uprave u poslovima unapredenja i zastite
prirode. Misljenje na Nacrt Zakona o Zivotnoj sredini
upuceno je Ministarstvu odrzivog razvoja i turizma,
kao obradivacu.

2. Zakon o Zivotnoj sredini predstavlja krovni zakon u
oblasti Zivotne sredine, kojim se ureduju principi zastite
zivotne sredine i odrzivog razvoja, subjekti, instrumenti
i mjere zaStite Zivotne sredine, pristup informacij ama,

1 Dokumenta u integralnom obliku se nalaze na
http://www.uom.co.me/?p=13327

ucesce javnosti, pristup pravosudu u pitanjima zivot-

ne sredine, finansiranje u Zivotnoj sredini i druga pi-

tanja od znacaja za zivotnu sredinu. Radna grupa je na
sjednici razmatrala Predlog Zakona o Zivotnoj sredini

i, tim povodom, pripremila Amandmane koji imaju

za cilj obezbjedivanje adekvatnog finansijskog okvira

za vr$enje sopstvenih poslova lokalne samouprave, a

u skladu sa krovnim zakonima:

o Zakonom o lokalnoj samoupravi, kojim je propi-
sano da opstina u okviru sopstvenih poslova ,,obe-
zbjeduje uslove i stara se o zastiti Zivotne sredine
i pojedinih njenih djelova (kvalitet vazduha, za-
$tita od buke, upravljanje ¢vrstim otpadom i dr.)*
i ,ureduje i obezbjeduje uslove za ocuvanje i za-
stitu prirodnih vrijednosti®, i

o Zakonom o finansiranju lokalne samouprave,
kojim je propisano da sredstva za finansiranje
sopstvenih poslova moraju biti ,,primjerena iz-
dacima potrebnim za finansiranje nadleZnosti
opstine utvrdenih Ustavom i zakonom".

Amandmanima je predlozeno da se 40% sredstava od
eko-naknada ustupe lokalnim samoupravama, kao i
da se utvrde precizni uslovi i nac¢in uvodenja nakna-
de za zastitu i unapredenje Zivotne sredine jedinice
lokalne samouprave.
Pripremljeni Amandmani na Predlog Zakona o Zivot-
noj sredini dostavljeni su na razmatranje Odboru za
turizam, poljoprivredu, ekologiju i prostorno plani-
ranje Skupstine Crne Gore.
3. Sagledavajuci ispunjenost pretpostavki za sprovo-
denje Zakona o komunalnoj policiji (¢ija je primjena
pocela 3.10.2015. godine), Radna grupa je ocijenila
da nijesu ispunjeni uslovi za njegovo uspje$no spro-
vodenje od strane jedinica lokalne samouprave zbog
nepostojanja zakonskog, odnosno normativnog okvira,
kao i zbog neispunjenosti organizacionih i materijal-
no-tehnickih pretpostavki, te je predlozila iniciranje
odlaganja njegove primjene.
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Obezbjedivanje uslova za sprovodenje Zakona o

Porez na nepokretnosti, shodno zakonskim propisima
kojim se ureduje sistem finansiranja lokalne samoupra-
ve, utvrden je kao osnovni sopstveni prihod jedinica lo-
kalne samouprave. Kako bi lokalne samouprave mogle
u punom kapacitetu da ostvaruju prihode budzeta po
ovom osnovu, neophodno je obezbijediti sve preduslove
za kvalitetnu primjenu Zakona o porezu na nepokret-
nosti, cemu je Komisija za finansiranje lokalne samo-
uprave Zajednice opstina posvetila posebnu paznju i
pokrenula brojne inicijative koje bi trebalo da doprinesu
efikasnijoj naplati poreza na nepokretnosti.

» Osnov za utvrdivanje poreza na nepokretnosti pred-
stavljaju podaci upisani u bazu podataka katastra
nepokretnosti koju, shodno zakonu, vodi Uprava za
nekretnine, koja je duzna da azurirane podatke do-
stavlja opStinama jednom godi$nje, $to je korektno
funkcionisalo do ove godine.

Uprava za nekretnine je u meduvremenu promijenila
svoj informacioni sistem i evidenciju podataka u ka-
tastru nepokretnosti iskazuje kroz novi model prika
zivanja podataka koji nije uskladen sa aplikg

koje podrzavaju opstinske baze podataka o nepokret~

nostima, $to za posljedicu ima da opstine nijesu u mo=
gucnosti da na adekvatan naci iste podatke koje
im dostavlja Upravazane ubiraju prihode po
ovom osnovu. Podruéni ice Uprave za nekretni-

nepokretnostima lokalnim samoupravama u formatu
u kojem je do sada to radeno, a koji podrzavaju posto-
je¢i opstinski softveri.

Teska finansijska situacija sa kojom se suocava najveci
broj jedinica lokalne samouprave dodatni je ogranicava-
juci faktor koji onemogucava rjesavanje ovog problema
pojedinacno od strane svake opstine. Osim toga, izrada
softverskog rjesenja posebno za svaku opstinu imalo bi
za posljedicu nejedinstveno postupanje opstina, $to bi
izazavalo brojne probleme u praksi kod utvrdivanja,
naplate i kontrole poreza na nepokretnosti.

Shodno Zakonu o drzavnom premjeru i katastru,
Uprava za nekretnine je drzavni organ nadlezan za vo-
denje evidencija o katastrunepokretnosti i da je po-
datke o vlasnistvu na-nepokretnostima koje se vode
kod tog organa jedinici lokalne samouprave duzna da
dostavi do krajaovembra godi koja prethodl go-

jetje poreske politike u zemlji i vrsi
ad sprovodenjem Zakona o porezu na nepo-
retnosti (¢lan 17).

Imajuéi u vidu navedeno, Komisija za finansiranje lo-
kalne samouprave je utvrdila predlog mjera za preva-
zilazenje ovog problema kojim se predlaze hitno rjesa-
an]e na nacin $to ¢e Ministarstvo finansija — Uprava
nine izvrsiti doradu postojeceg softverskog

: iti automatsko preuzimanije

e tastarskzh podataka izbaze



nosti koje koriste opstine. Takode, Komisija predla-
ze da Ministarstvo finansija, u saradnji sa Upravnom
za nekretnine i lokalnim samoupravama, obezbijedi
izradu novog softvera koji ce biti jedinstven u svim
opstinama za potrebe utvrdivanja poreza ne nepo-
kretnosti, a koji e koristiti podatke iz baze podataka
ekretnine, u cilju utvrdivanja jednobra-
anja nepokretnosti i neophodne
oreza na nivou jedinica

» Komisija je podnijela Ministarstvu poljoprivrede i ru-
ralnog razvoja Inicijativu za donosenje propisa kojim ce
urediti pitanja u vezi sa poljoprivrednim zemljistem,
shodno Zakonu o porezu na nepokretnosti.

Zakonom o porezu na nepokretnosti opstinama je dz

_ mogucnost utvrdivanja vise poreske stope na nepo
-t nosti od osnovne, izmedu ostalog, i za ,,poljopr;
no zemljiste.koje se ne obraduje, a Cija povrsi
i .U vazeéem pravnom siste
ostoji, iako je obaveza njegovog
ena jo$ 2003. godine, kada je na:
porezu na nepokretnosti i
ke reforme sistema oporezivanja
toga opstine nijesu u mogucnosti da,
onskim moguc¢nostima, ubiraju ovaj prihod, pa je
omisija za finansiranje lokalne samouprave podni-
ela je inicijativu za hitno donosenje propisa kojim ce
se precizno definisati pojam poljoprivrednog zemljista
koje se obraduje, odnosno ne obraduje, kako bi opsti-
ne u Crnoj Gori bile u mogu¢nosti da, poc¢ev makar i
0d 2016. godine, sprovode zakonom utvrdene odredbe
na planu oporezivanja ovih nepokretnosti i, istovreme-

g

~ stvenih odluka, $to svakako ne podrazumij
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no, da doprinesu politici e
poljoprivrednog zemljist

» Komisija je, na osng
ja iz opstina, takode
Uredbe o izmjenay
terijumima i me
jednosti nepok
Izvjestaja o o

Nacelnom
hitnom,

nicu d
za iy
id

odredD

praksi, Kg
na predlg 10-
Se na pr; ta,
poslovi jekta; k ime
za kori okretnosti; trziSnu
vrijed a koji vode poslov-
nek

Pg 1 Pravilnika o sadrZini
poreza na nepokretno-
dsu na sadrzaj obrasca Iz-
i rok za podnosenje istog
Dmisija je, razmatrajuci ovaj
ala na potrebu hitnog rjesava-
atibilnosti softverskih rjesenja
okretnostima Uprave za nekret-
skih organa, kao i utvrdivanja je-
ja za jednobrazno opo-
ivou svih jedinica lokal-
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e lokalne samouprave, odnosno lo-
reski organi bili u moguénosti da pocev od
016. godine implementiraju odredbe Zakona o
1 na nepokretnosti, Komisija je, u cilju njihove

~ pripreme i blagovremenog donosenja, pripremila Mo-

,»" | Odluke o porezu na nepokretnosti. Model treba da
posluzi opstinama kao smjernica u koncipiranju sop-
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Prevencija korupcije na lokalnom nivou

Radionica na temu ,, Prevencija korupcije na lokalnom nivou -
prva iskustva sa realizacijom lokalnih akcionih planova®, odr-
Zanaje 22.123.juna 2015. godine u Podgorici, a bila je posvece-
na pitanjima reforme sistema lokalne samouprave, sa osvrtom
na prevenciju korupcije; novinama u oblasti prevencije; priori-
tetima i izazovima u sprovodenju Akcionog plana za Poglavlje
23; izradi, sprovodenju i pracenju realizacije lokalnih akcionih
planova; odgovornosti i transparentnosti u izvr$enju budzeta;
efikasnom upravljanju javnim nabavkama u lokalnoj samou-
pravi i nadleznostima etickih odbora na lokalnom nivou, i dr.

Svetlana Rajkovié, direktorica Direktorata za medunarodnu
pravnu pomo’ i evropske integracije u Ministarstvu pravde,
predstavila je novine u oblasti prevencije korupcije, sa poseb-
nim osvrtom na lokalnu samoupravu i ukazala na znacaj zajed-
ni¢kog rada na realizaciji obaveza utvrdenih Akcionim planom
za Poglavlje 23.

Refik Bojadzi¢, Generalni sekretar Zajednice opstina je istakao
da je klju¢ni izazov za Crnu Goru, na putu uc¢lanjenja u EU i
NATO, efikasna borba protiv korupcije i organizovanog krimi-
nala. Da bi na pravi nac¢in odgovorila tom izazovu, Vlada Crne
Gore je usvojila Strategiju za borbu protiv korupcije i organi-
zovanog kriminala za period 2010 - 2014. godine i Akcioni
plan za njeno sprovodenje za period 2010 - 2012. godine, kao
i inovirani AP za 2013 - 2014. godinu. Generalni sekretar je
istakao da je, u cilju pomo¢i opstinama da pripreme i izrade
svoje programe i akcione planove, pripremljen Model Progra-
ma i Akcionog plana za borbu protiv korupcije u lokalnoj sa-
moupravi, te da je op$tinama preporuceno da na osnovu Mo-
dela izrade i donesu sopstvene akcione planove, utvrde mjere,
aktivnosti, nosioce i dinamiku izvr§enja mjera kojim treba da
se obezbijedi dobar ambijent za prevenciju i smanjenje rizika
pojave korupcije u lokalnoj samoupravi.

Naglasio je i detaljnije govorio o setu najznacajnijih aktivnosti na
planu prevencije korupcije na lokalnom nivou, i to o: transpa-
rentnosti i javnosti rada organa lokalne samouprave, uprave
i javnih sluzbi; integritetu lokalnih sluzbenika i namjestenika;
obukama lokalnih sluzbenika i namjestenika, te o modelima
akata koje je pripremila Zajednica opstina, u saradnji sa MUP-
om i CRNVO, a uz podr$ku OEBS-a, kojima se utvrduje $irok
krug mehanizama i mogu¢nosti za ucesée gradana, predstavnika
NVO-a i privrednika u proces donosenja i sprovodenja javnih
politika na lokalnom nivou i kontrole rada nosilaca javnih po-
slova. Govorio je o iskustvu Zajednice opstina u dijelu koordi-

nacije i pracenja realizacije lokalnih akcionih planova i njenu

ulogu u procesu izvjestavanja o realizaciji mjera iz Akcionog

plana za Poglavlje 23, koje se odnose na lokalnu samoupravu

Olivera Grbovi¢, $efica Odsjeka za lokalnu samoupravu u

Direktoratu za drzavnu upravu i lokalnu samoupravu u Mi-

nistarstvu unutrasnjih poslova, je govorila o zakonodavnom

okviru kojim se ureduje sistem lokalne samouprave, sa poseb-

nim naglaskom na aktivnosti koje sprovodi MUP tokom 2015.

godine. Davor Dubravica, ekspert za oblast antikorupcije je

naglasio znacaj borbe protiv korupcije za cijelu Crnu Goru, a

prezentovao je i najbolje evropske prakse u prevenciji korupci-

je na lokalnom nivou i iskustva pojedinih zemalja ¢lanica EU,
uz preporuke za dalje unapredenje lokalnih akcionih planova

u Crnoj Gori.

Tokom radionice, na temu ,,Lokalni akcioni planovi i nadzor

nad sprovodenjem istih od strane skupstine opstine“izlaganja su

imali: Porde Vukcevié, predsjednik Komisije za pracenje spro-
vodenja Akcionog plana za borbu protiv korupcije u Opstini Ko-
tor, Jela Mrdak, predsjednica Komisije za praenje sprovodenja

Akcionog plana za borbu protiv korupcije na lokalnom nivou u

Opétini Bijelo Polje i Sonja Nikéevic, Predsjednica Skupstine

Opétine Niksi¢, dok su o ,,0dgovornosti i transparentnosti u

izvrsenju budZeta“ govorili: Dragisa Pesi¢, ¢lan Senata Drzavne

revizorske institucije, Miomir Jaksi¢, sekretar Sekretarijata za
finansije Glavnog grada Podgorica i Jela Mrdak, rukovodilac
jedinice za internu reviziju u Opétini Bijelo Polje

O iskustvima u postupku sprovodenja javnih nabavki u loka-

Inim samoupravama govorili su: Mara Bogavac, pomoc¢nica

direktora Uprave za javne nabavke, Suzana Pribilovi¢, preds-

jednica Drzavne komisije za kontrolu postupaka javnih nabav-
ki i Zoran Erceg, ovla$éeni sluzbenik za javne nabavke u Glav-
nom gradu Podgorica, dok je Dragan Krivokapi¢, predsjednik

Eti¢ke komisije za izabrane predstavnike i funkcionere u Ops-

tini Niksi¢ govorio o iskustvima iz rada etickih komisija za

lokalne funkcionere i lokalne sluzbenike i namjestenike.

Na osnovu diskusija i predloga od strane ucesnika, date su pre-

poruke koje treba da doprinesu vecoj efikasnosti u prevenciji

korupcije na lokalnom nivou, i to:

- Na osnovu obaveza iz Akcionog plana za poglavlje 23 i
Operativnog dokumenta za oblasti od posebnog rizika za
korupciju, sac¢initi Model inoviranog Akcionog plana za
borbu protiv korupcije u lokalnoj samoupravi, uz smanje-
nje broja mjera i aktivnosti, na nacin $to ¢e se utvrditi mjere
koje su bitne za prevenciju korupcije na lokalnom nivou i
preporuciti opstinama da na osnovu Modela u skupstina-
ma opStina donesu sopstvene akcione planove kojim ¢e se
obezbijediti efikasno pracenje i mjerenje rezultata;

- Pripremiti jedinstven obrazac izvjestavanja za opstine
prema Zajednici opstina i nadleZnim drZavnim organi-
ma, na osnovu kojeg moze da se izvede objektivna slika
stanja po pitanju prevencije korupcije u jedinicama lokal-
ne samouprave;

- Nosioci ovih aktivnosti treba da budu MUP, Uprava za
antikorupcijsku inicijativu i Zajednica opstina, u saradnji
sa jedinicama lokalne samouprave.



Razvoj ljudskih resursa

Zajednica opstina i Uprava za kadrove, shodno oba-
vezama koje proisticu iz Strategije za profesionalni
razvoj lokalnih sluzbenika i namjestenika u Crnoj
Goriza period 2015-2018.godine i Akcionog plana za
sprovodenje Strategije za profesionalni razvoj lokal-
nih sluzbenika i namjestenika (2015-2016), zapocele
su aktivnosti na izradi analize potreba za obukom u
svim jedinicama lokalne samouprave. Procjena po-
treba za obukom je sprovedena na osnovu odgovora
dobijenih iz Upitnika za utvrdivanje potreba za obu-
kom u lokalnoj samoupravi u 2015-2016. godini koji
je dostavljen svim jedinicama lokalne samouprave. U
Upitniku je bilo sadrzano sedam pitanja, a ispitanik
je mogao da ponudene oblasti u kojima je potrebno
unaprijediti znanja, odnosno vjestine zaposlenih u
opstini oznaci kao nepotrebne, korisne ili klju¢ne,
kao i da unese broj zaposlenih koji treba da unapri-
jede znanje, odnosno vjestine po oblastima koje su
oznacene kao prioritetne. U posebnom dijelu ispita-
nici su mogli da upisu preporuke za organizovanje
tematskih obuka u pogledu primjene novih zakon-
skih propisa, ali i druge sugestije u vezi sa obukom
lokalnih sluzbenika i namjestenika.

Popunjeni Upitnik su dostavile 22 jedinice lokalne
samouprave. Upitnik je pokazao da su sve predlo-
Zene oblasti za unaprjedenje znanja lokalnih sluz-
benika i namjestenika kljuc¢ne ili korisne, od ¢ega su
posebno istaknute: Zakon o upravnom postupku;
struéno usavrsavanje za poslove komunalne poli-
cije; izrada i upravljanje projektima (EU fondovi),
kao i kadrovsko planiranje i finansijsko-racunovod-
stveni poslovi. Takode, velikom broju sluzbenika je,
prema istrazivanju, potrebno usavrsavanje iz oblasti
prevencije korupcije. Kada je u pitanju unaprjedenje

vjestina, obuke koje su navedene kao najznacajni-
je, odnosno kojima bi trebalo da prisustvuje najveci
broj polaznika, su: izrada strateskih dokumenata i
drugih akata; vjestine rjesavanja problema; timski
rad; poslovna korespondencija; odnosi sa javnoscu,
ali i druge oblasti.

Sprovedeno istrazivanje ¢e posluziti Upravi za kadro-
ve i Zajednici op$tina u pripremi Opsteg programa
strucnog osposobljavanja i usavrsavanja u lokalnoj
samoupravi, kojeg treba da usvoji Savjet za obuku u
lokalnoj samoupravi, a na osnovu kojeg ¢e pomenu-
te institucije realizovati obuke za lokalne sluzbenike
i namjestenike u Crnoj Gori.

Istovremeno, Zajednica opstina je pokrenula inicija-
tivu za uspostavljanje Mreze za upravljanje ljudskim
resursima na lokalnom nivou.

Cilj uspostavljanja MrezZe je stvaranje platforme za
stalnu razmjenu iskustava i upoznavanje sa novim
trendovima u ovoj oblasti, promovisanje znacaja funk-
cije upravljanja ljudskim resursima, jac¢anje pozicije
jedinice za upravljanje ljudskim resursima i sluzbe-
nika koji obavljaju ove poslove u ops$tinama, te pru-
zanje podrske za sticanje novih znanja ucesnika uce-
njem jednih od drugih, gdje oni sa vise iskustva mogu
prenijeti znanje i vjestine ostalim ¢lanovima MreZe.
Mrezu sacinjavaju sluzbenici koji rade u organu lo-
kalne uprave u ¢ijoj nadleznosti je upravljanje ljud-
skim resursima i imaju iskustva na tim poslovima.
Imenovani predstavnici koji ¢e uéestvovati u radu
Mreze za upravljanje ljudskim resursima na lokal-
nom nivou, ujedno ¢e biti kontakt osoba za oblast
stru¢nog osposobljavanja i usavr§avanja lokalnih
sluzbenika i namjestenika.

Vazno je napomenuti da ¢e ¢lanovi Mreze za
upravljanje ljudskim resursima na lokalnom ni-
vou biti ukljuceni u nacionalnu MreZu za uprav-
ljanje ljudskim resursima kojom upravlja Upra-
va za kadrove. Povezivanje dviju mreZa je jedna
od aktivnosti predvidena Akcionim planom za
sprovodenje Strategije za profesionalni razvoj lo-
kalnih sluzbenika i namjestenika u Crnoj Gori
za period 2015-2016. godine, na koji nacin e se
obezbijediti jacanje saradnje izmedu lokalnog i
drzavnog nivoa u oblasti integralnog upravljanja
ljudskim resursima.




Radionica Mreze opStinskih projekt menadzera

Mreza opstinskih projekt menadzera Zajedni-
ce opstina Crne Gore se sastala u Budvi 14-15.
septembra ove godine, kako bi radila na razvi-
janju projektnih ideja za Dunavski transnaci-
onalni program.

Pored predstavnika jedinica lokalne samou-
prave koji se bave izradom projekata — ¢lanova
Mreze, sastanku su prisustvovali predstavnici
Zajednice opstina, Tima tehnicke pomod¢i ,,Iz-
gradnja kapaciteta lokalne samouprave u im-
plementaciji opstinskih razvojnih grantova“i
partneri Mreze iz drugih institucija.

Dunavski transnacionalni program - prvi poziv

Evropska komisija je 23. septembra 2015. godine raspisala prvi poziv koji je bio otvoren do 3.
novembra 2015. godine.

Ukupna sredstva u okviru prvog poziva iznose oko 81,6 mil €.

Ukupna finansijska sredstva Dunavskog transnacionalnog programa iznose 221.924.597 € i ras-
poredena su po prioritetnim oblastima. To su: Inovativnost i drustvena odgovornost; Zivotna
sredina i kultura; Bolja povezanost i energetska odgovornost i Dobro upravljanje u Dunay-
skom regionu.

Programsko podru¢je obuhvata 9 drzava ¢lanica EU (Austrija, Bugarska, Hrvatska, Madarska,

Prvog dana ucesnicima je
predstavljen Dunavski tran-
snacionalni program kojeg
je Evropska komisija for-
malno usvojila 20. avgusta
2015. godine. Program pro-

Njemacka - pokrajine Baden Virtemberg i Bajern, Rumunija, Ceska, Slovacka i Slovenija) i 5 dr-

movi$e ekonomsku, socijal-
Zava koje nisu ¢lanice EU (BiH, Moldavija, Crna Gora, Srbija i Ukrajina).

nu i teritorijalnu koheziju u
Dunavskoj regiji kroz inte-
graciju politika u odredenim
oblastima.

Pravo da apliciraju imaju lokalne, regionalne i nacionalne vlasti, lokalne, regionalne i nacionalne
organizacije i ustanove koje su osnovane po javnom pravu, medunarodne organizacije, privred-
ne komore, sindikati, nevladine organizacije, privatne firme (sa teritorije zemalja ¢lanica EU).

Tokom dva dana rada, ucesnici podijeljeni u nekoliko gru-
pa, su razvijali konkretne projektne ideje za ovaj poziv.
Projektne ideje su na kraju predstavljene svim u¢esnicima,
koji su kroz diskusiju imali priliku da daju svoje sugesti-
je, predloge i komentare o daljem radu na razvoju ideja.

Ucesnici su se, takode kroz rad u grupama, upoznali
sa najznacajnijim izmjenama koje se nalaze u PRAG-u
(Practical Guide) 2015, a koje se odnose na pozive za
podnosenje predloga, nove odredbe i terminologiju, iz-
mijenjenu logicku matricu, javne nabavke, i sl.

Druge aktivnosti Mreze u prethodnom periodu:

o Zajednica opétina je, u saradnji sa Agencijom za EU konsalting i menadZment Grada Beca, konkurisala za sredstva BACID
fonda sa projektom ,,EU fondovi za odrzive gradove u Crnoj Gori“. U okviru projekta ¢e se organizovati seminar za ¢lano-
ve Mreze o EU programima i fondovima i njihovoj prakti¢noj implementaciji na lokalnom nivou. Jedan od rezultata e biti i
priprema Smjernica za koriséenje EU programa. Projekat su pripremili ¢lanovi Mreze Vanja Starovlah i Darko Mrvaljevic.
BACID fond je fond za razmjenu znanja i jacanja kapaciteta javnih institucija u zemljama Dunavskog regiona i Zapadnog
Balkana koji finansira Austrijska razvojna agencija, dok njime upravljaju Austrijska asocijacija op$tina i Istrazivacki centar za
javnu upravu (KDZ).

o Koordinator MreZe opstinskih projekt menadZera Darko Mrvaljevi¢ govorio je 3. novembra 2015. godine na petom sastan-
ku Zajednickog savjetodavnog odbora izmedu Crne Gore i Komiteta regiona, u okviru teme ,,Transnacionalna i interregi-
onalna saradnja“.

« Clanovi MrezZe su pozvani da dostave sugestije na predloge prioritetnih projekata za Sektorski planski dokumenat za Zivotnu
sredinu za IPA II, u cilju pripreme jedinstvenog predloga koji Zajednica opstina dostavlja Sektorskoj radnoj grupi za sektor
Zivotna sredina i klimatska akcija za IPA II.

« U Opétini Herceg Novi, u periodu 4-6. novembra 2015. godine, odrzana je obuka za predstavnike primorskih opstina, na temu

»lzrada i upravljanje EU projektima’, u organizaciji Zajednice opstina, Uprave za kadrove i Opstine Herceg Novi. Obuku su
odrzali ¢lanovi Mreze - Darko Mrvaljevic i Sanja Todorovié.




»Mladi su nas potencijal, pruzimo im Sansu®

Identifikujuc¢i mlade, visokoobrazovane ljude kao pokretacku
snagu razvoja lokalne zajednice i njene ekonomije, na inicija-
tivu ministarke rada i socijalnog staranja Zorice Kovacevié,
Zajednica opstina Crne Gore i Zavod za zaposljavanje su
15.06.2015. godine u Podgorici, organizovali su prezentaciju
projekta , Mladi su nas potencijal, pruzimo im sansu“. Pro-
jekat predstavlja inicijativu Vlade Crne Gore na planu podsti-
canja zaposljavanje mladih ljudj, ali i razvoja administrativnih
kapaciteta na lokalnom nivou.

Refik Bojadzi¢, Generalni sekretar Zajednice opstina je ista-
kao da Zajednica opstina projekat prepoznaje kao $ansu da
se kapaciteti lokalnih samouprava u oblasti razrade biznis
ideja, izrade biznis planova, kao i pripreme i implementaci-
je projekata, te klasterskog povezivanja privrednih subjeka-
ta, znacajno unaprijede. Ja¢anje administrativnih kapaciteta
kroz tim mladih visokoobrazovanih i obucenih ljudi iz svih
crnogorskih opstina koji ¢e biti stavljeni u funkciju pomoc¢i
onima koji imaju biznis ideje da urade biznis plan i pripreme
projekat sa kojim e aplicirati za sredstva za realizaciju pro-
jekta, predstavlja najbolji nac¢in konkretne podrske razvoju
lokalne ekonomije i stvaranju moguc¢nosti za zaposljavanje
mladih ljudi, $to je jedna od najvaznijih obaveza i izazova za
opstine i drzavu Crnu Goru u procesu pregovora za ulazak u
Evrposku uniju, gdje se unapredenje administartivnih kapa-
citeta kako na drzavnom tako i na lokalnom nivou postavlja
kao jedan od prioriteta.

Vukica Jeli¢, direktorica Zavoda za zapogljavanje je predstavila
ciljeve projekta i, izmedu ostalog, istakla da ¢e formiranjem
lokalnih timova za zaposljavanje, koje ¢e ¢initi predstavnici
lokalne samouprave, Zavoda za zapos§ljavanje, Unije sindika-

ta, Skola i nevla-
dinih organizaci-
ja, opstina dobiti
analizu postojece
privredne struk-
ture sa njenim
specifi¢nostima.
Lokalni tim ima
zadatak da razvi-
je 10 biznis ideja
u narednih de-
vet mjeseci, ali i
da se preko ovog
programa umre-
Zava sa ostalim opstinama kako bi zajednicki aplicirali za pro-
jekte koji se finasiraju iz EU i drugih fondova.

Dr Vasilije Kostic, profesor na obukama u okviru ovog projek-
ta, istakao je da opstine mogu imati koristi od mladih ljudi koji
¢e biti obuceni da dijele poslovne vjestine sa ostalim mladim
ljudima koji imaju biznis ideje, a za ¢iju razradu i realizaciju
im je potrebna struc¢na i tehnicka podrska.

Zorica Kovacevi¢, ministarka rada i socijalnog staranja, je ista-
kla da mladi ljudi koji su dio ovog projekta moraju biti pre-
poznati kao resurs od strane lokalnih samouprava i biti stav-
ljeni u funkciju njihovog ekonomskog razvoja. Ministarka
Kovacevic je istakla da ¢e Crnoj Gori nakon ulaska u Evrop-
sku uniju biti na raspolaganju velika sredstva, ali da drzava i
lokalne samouprave moraju osnaziti kapacitete da ta sredstva
iskoriste na pravi nacin, te da je ovaj projekat izmedu osta-
log, i u toj funkciji.

Aktivnosti lokalnih samouprava na planu obrazovanja odraslih

Obrazovanje i usavrSavanja odraslih kroz unapredenje znanja, vjestina i kompetencija zaposlenih, ali i nezaposlenih lica u
lokalnim zajednicama su samo neke od teme okruglog stola koji je 9. oktobra 2015. godine organizovao Centar za strucno
obrazovanje, u saradnji sa Upravom za kadrove i Zajednicom opstina Crne Gore.

Na okruglom stolu su govorili: Ivan Markovié, pomo¢nik direktora Centra za stru¢no obrazovanje, Refik BojadZié, Gene-
ralni sekretar Zajednice opstina, Sonja Vojinovié, predstavnica Uprave za kadrove, Ljiljana Garié, rukovodilac Odjeljenja za
obrazovanje odraslih u Centru za stru¢no obrazovanje i Cazim Fetahovié, predstavnik Ministarstva prosvjete.

Ucesnici okruglog stola su se saglasili da je u procesu reforme lokalne samouprave neophodno obezbijediti unapredenje struc-
nih kapaciteta kako bi na pravi na¢in mogla odgovoriti izazovima procesa pridruzivanja Crne Gore Evropskoj uniji. Efikasna
lokalna samouprava zahtijeva moderan pristup u upravljanju ljudskim resursima i stvaranje ambijenta u kojoj zaposleni zZele
da rade, da se prilagodavaju promjenama, da pruzaju usluge primjerene potrebama gradana i da postizu najbolje rezultate.

Na okruglom stolu je bilo rije¢i o Strategiji za profesionalni razvoj lokalnih sluzbenika i namjestenika u Crnoj Gori za period
2015-2018. godine, Akcionom planu za sprovodenje Strategije za period 2015-2016. godine, i drugim dokumentima za pro-
fesionalni razvoj u lokalnoj samoupravu, a bilo je rijeci i o sistemu obuke i na¢inu organizovanja stru¢nog osposobljavanja
i usavrSavanja lokalnih sluzbenika i namjestenika, kao i o mreZi licenciranih organizatora obrazovanja odraslih. Na okru-
glom stolu predstavljeni su primjeri dobre prakse o aktivnostima na planu obrazovanja odraslih u opstinama Tivat, Niksi¢
i Danilovgrad.

Zakljucak okruglog stola je da potrebno dalje razvijati saradnju svih zainteresovanih subjekata, podsticati socijalno par-
tnerstvo na lokalnom nivou, kao i ohrabrivati obrazovne ustanove i poslodavce da se licenciraju za rad u obrazovanju
odraslih, te organizovati razlicite oblike neformalnog obrazovanja za gradane iz razlicitih oblasti.
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m karakteristikama

inistrativnim procedu-

or suocio tokom realizacije
ujadinovié, suvlasnik mini hi-

ma koje opstine mogu ostvariti
cija, te ukazao na potrebu pruza-
ima u ovoj oblasti od strane opstina.

Refik BojadZzié, Generalni sekretar Zajednice opstina Crne Gore,
naglasio je potrebu boljeg kori$¢enja hidro potencijala za razvoj
opétina i pozvao sve predstavmke opstma na sjeveru da pruze
neophodnu pod - estitorima u ovoj obla-

ajuci probleme u realizaciji ovih projekata, istakao

ajednica opstina podnijela Inicijativu Predsjedniku Vlade
i resornim ministarstvima kako bi se pojednostavile i ubrzale
procedure za izdavanje potrebnih dozvola za male hidroelek-
trane snage do 1 MW, a kao rezultat ove Inicijative, u radnoj ver-
ziji Zakona o uredenju prostora i izgradnji objekata ugradeni su
predlozi Zajednice opstina, pa Ce izdavanje dozvola za izgrad-
nju mini hidroelektrana do 1 MW ubuducde biti u nadleznosti
lokalnih samouprava.

Zoran Vulevié, izvr$ni direktor Montenegro Biznis Alijanse,
ukazao je na potrebu dalje saradnje svih aktera na unaprede-
nju zakonodavnog okvira u oblasti energetike, kako bi se ubrzao
ekonomski razvoj lokalnih zajednica, posebno na sjeveru drzave.

Predsjednici opstina su izrazili zadovoljstvo §to su imali priliku
da se neposredno, na licu mjesta, upoznaju sa koristima koje do-
nosi realizacija ovakvih projekata zalokalnu zajednicu i izrazi




PROGRAM NAJBOLJE PRAKSE U LOKALNOJ SAMOUPRAVI 2015

Zajednica opstina Crne Gore, u saradnji sa Ministarstvom unutrasnjih poslova i uz podrsku OEBS-
a, nastavlja sa realizacijom projekta ,,Program najbolje prakse u lokalnoj samoupravi®.

Dugogodisnja realizacija ovog projekta pokazuje da nase ¢lanice podrzavaju ovakve akcije i sma-
traju ih korisnim, $to je potvrdeno i velikim brojem prijava na prethodnim konkursima za izbor
najbolje prakse u lokalnoj samoupravi.

Prijave za nagradu i sticanje statusa Najbolje prakse mogu se podnositi za 5 tematskih oblasti, i to:
o Upravljanje lokalnim javnim finansijama u funkciji stvaranja odrZivih lokalnih zajednica

o Upravljanje ljudskim resursima na lokalnom nivou

o Inovativne prakse u komunikaciji sa gradanima

« Zensko preduzetnistvo na lokalnom nivou

o Inicjative namijenjene mladima na lokalnom nivou

Prijave na konkurs za najbolju praksu se mogu slati do 23. novembra 2015. godine.

Elektronsku verziju brosure koja sadrzi sve informacije koje se odnose na teme, kriterijume i po-
stupak kandidovanja i izbora najbolje prakse u lokalnoj samoupravi u Crnoj Gori, kao i formular
za prijavu moZete preuzeti sa sajta Zajednice opStina na http://www.uom.co.me/?p=13409.

Pozivamo vas da se ukljucite u realizaciju ovog projekta i ucestvujete u meduopstinskoj razmjeni
pozitivnih iskustava.




»Izazovii uticaj izbjeglicke krize na lokalne samouprave u
jugoistocnoj Evropi* bili su u fokusu panel diskusije koju
je 2. oktobra 2015. godine u Zagrebu organizovala Mreza
asocijacija lokalnih vlasti jugoisto¢ne Evrope (NALAS), uz
podrsku GIZ-a i Vlade Svajcarske.

Gradonacelnici i predstavnici opstina Kutina, Tovarnik, Za-
bok, Njemci (Hrvatska), Kanjiza, Subotica, Paracin, Pre-
Sevo (Srbija), Kahramanmaras i Istanbul (Turska) govorili
su o svojim iskustvima i praksama koje su imali sa dosadas-
njim prilivom izbjeglica, uz razmatranje narednih koraka.
Priliv izbjeglica pogada prvo lokalne samouprave, zbog toga
one moraju biti posmatrane kao prvi zainteresovani subjekti
koje treba da podrze nacionalne vlasti i medunarodna za-
jednica koja se bavi pitanjem priliva izbjeglica, zaklju¢ak
je panela gradonacelnika.

Izvodi iz NALAS-ovog saopstenja ,,Suocavanje
lokalnih vlasti sa izazovima i uticajima
izbjeglicke krize u Jugoisto¢noj Evropi“

Region JIE se suo¢ava sa masovnim prilivom izbjeglica bez
presedana, koji predstavlja izazov za kapacitete nacional-
nih i lokalnih institucija tranzitnih zemalja, kao i zemalja
primalaca da obezbijede sigurnost izbjeglica, ali i lokalnog
stanovniStva.

Specifi¢nost izbjeglicke krize u JIE je da je ovaj region tran-
zitna zona za izbjeglice ¢iji su cilj zapadne zemlje EU. Po-
sljedica toga je da se situacija na terenu svakodnevno mije-
nja, §to izuzetno otezava planiranje i koordinaciju. Lokalni
centri organizovani za prihvat izbjeglica su nedovoljni u
jednom trenutku, a u drugom su prazni.

Lokalne vlasti, u mnogim slu¢ajevima male pograni¢ne
opstine, prve su pogodene prilivom koji prevazilazi njiho-
ve ogranicene resurse za podrsku izbjeglicama, dok u isto
vreme pruzaju redovne komunalne usluge. Na dnevnom
nivou, lokalne vlasti su istovremeno suoc¢ene sa nekoliko
izazova: (1) pruzaju u veoma kratkom vremenskom peri-
odu skloniste, hranu i izdvajaju znacajna sredstva za kana-
lizaciju i ostale neophodne komunalne usluge za drama-
ti¢no povecan broj ljudi, dok (2) odrzavaju redovan nivo
javnih usluga za svoje gradane, (3) pronalaze neophodna
sredstva i nacine za obavljanje svega navedenog, i (4) ko-
municiraju i sa izbjeglicama i sa lokalnim stanovnistvom
na nacin da se izbjegnu tenzije i promovise solidarnost.
Ukupna podrska lokalnim samoupravama u suo¢avanju sa
ovim izazovima se pokazala kao neefikasna i neadekvatna;
u nekim slucajevima nacionalne vlade su bile spore u obe-
zbjedivanju odgovarajucih smjernica i koordinacije, ko-
munikacija i razmjena podataka ¢esto nijesu bile uspjesne,
mehanizmi finansiranja nijesu odgovarajuci ili su nedosta-

jali, bili centralizovani, spori i komplikovani. Istovremeno,
meduopstinska prekograni¢na saradnja nije uspjela da obe-
zbjedi razmjenu informacija izmedu lokalnih donosilaca
odluka i konkretnu pomoc¢.

Mreza asocijacija lokalnih vlasti jugoistocne Evrope (NA-
LAS), koja se sastoji od 16 clanova, asocijacija lokalnih vlasti,
koje predstavljaju 9.000 lokalnih samouprava sa preko 80
miliona stanovnika, apeluje da nacionalne vlasti, Evropska
unija, donatori i drugi relevantni akteri preduzmu hitne mjere
za re$avanje sljede¢ih neposrednih i dugoro¢nih prioriteta:

Nacionalne vlade:

o Daobezbjede strateske smjernice za lokalne samoupra-
ve: Procjene trajanje krize, ocekivani broj ljudi, njiho-
va kretanja i namjere. Na osnovu toga, treba da usvoje
opsta pravila, standarde i smjernice koje ¢e omoguciti
brz i fleksibilan odgovor na vanredne situacije;

o Da uspostave mehanizam partnerstva za upravljanje
na vi$e nivoa, u kojem lokalne vlasti treba da preuzmu
mnogo vecu ulogu.

Lokalne vlasti:

o Bez obzira na drzavne granice, lokalne samouprave
treba da saraduju jedna sa drugom, a posebno u uspo-
stavljanju mehanizama za medusobnu podrsku u van-
rednim situacijama, u kojima je razmjena informacija
od klju¢nog znacaja;

o NVO su vazan faktor za suo¢avanje sa krizom - one su
fleksibilne, prilagodljive i sposobne da stvore mreZe.
Samim tim, u re$avanju izbjeglicke krize lokalna ru-
kovodstva treba da blisko saraduju sa NVO;

o Lokalne vlasti treba da igraju vaznu ulogu u obavje-
$tavanju svojih gradana o novonastaloj situaciji i da ih
ukljuce kako bi postali dio rjesenja. Odnos sa mediji-
ma je vazan u cilju podrzavanja empatije i solidarnosti.

Evropska unija:

o Neophodno je uspostavljanje mehanizma za brz odgovor
da bi se pomoglo lokalnim vlastima koje se suocavaju
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sa prilivom izbjeglica. Stoga bi EU trebalo da razmotri
pojednostavljenje procedura za obezbjedivanje sredsta-
va za nacionalne vlasti pogodene izbjeglickom krizom;

o EU bi trebalo da razmotri otvaranje nekog od meha-
nizama finansiranja u oblasti izbjeglica i migracija koji
su trenutno dostupni samo drzavama ¢lanicama i ze-
mljama kandidatima;

o EUtreba da poboljsa koordinaciju izmedu svojih instru-
menata za drzave EU i drzave koje nijesu ¢lanice EU;

o EU treba da koristi svoje mehanizme da nacionalne
vlasti u zemljama koje nijesu ¢lanice EU shvate neop-
hodnost uzimanja u obzir potreba ugrozenih opsti-
na prilikom apliciranja za sredstva koja se odnose na
izbjegli¢ku krizu.

Donatori:

o Donatori treba da obezbjede hitnu i znacajnu podrsku
opstinama pogodenim izbjeglickom krizom u resava-

Smjernice za lokalne donosioce
odluka za upravljanje opstinskom
imovinom

Prirucnik za upravljanje opstinskom imovinom - Smjernice
za lokalne donosioce odluka, Regionalni izvjestaj o praksa-
ma u oblasti upravljanja imovinom i Izvjestaj o meduna-
rodnoj praksi u oblasti upravljanja imovinom pripremljeni
su u okviru projekta ,,Upravljanje imovinom u
oblasti vodosnabdjevanja i otpadnih voda u
S Tien jugoistocnoj Evropi®, koji finansira njemacko
i ' Ministarstvo za ekonomski razvoj i saradnju i
Vlada Svajcarske, a sprovode Otvoreni regio-
nalni fond GIZ-a za modernizaciju opstinskih
usluga i Mreza asocijacija lokalnih viasti jugo-
istocne Evrope (NALAS), u saradnji sa asocija-
cijama lokalnih vlasti, ukljucujuci i Zajednicu
opstina Crne Gore.

e e

grms s Ova dokumenta su pripremljena radi pruza-

nja informacija lokalnim donosiocima odluka,
kako u lokalnoj upravi, tako i u javnim vodo-
vodnim preduze¢ima, vezanim za najbolji nacin
upravljanja imovinom neophodnom za pruzanje komunalnih
usluga vodosnabdjevanja i upravljanja otpadnim vodama.
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Vodovodno preduzeée Opstine Niksic¢ izabrano je za jedno
od sedam preduzeéa u regionu, u kome Ce se testirati i insta-

lirati instrument za podrsku upravljanja imovinom u obla-
stima vodosnabdjevanija i upravljanje otpadnim vodama.

Priru¢nici se mogu preuzeti na http://www.uom.co.me

[2p=13271.

nju gore navedenih hitnih potreba;

o Donatori treba da podrze NALAS i asocijacije lokalnih
vlasti u njihovom zastupanju i koordinaciji aktivnosti
prema EU i nacionalnim vlastima; u prikupljanju, azu-
riranju i upravljanju podacima; u sprovodenju procje-
ne potreba; u razvoju tehnicke specifikacije za potrebe
opstina; u pripremi aplikacija za finansiranje i organi-
zovanje dogadaja kako bi razgovarali o mogué¢im re-
$enjima za krizu;

o Donatorska zajednica bi trebalo da razmotri sveobu-
hvatniji pristup u sluc¢aju da kriza potraje duze i ako
se bude ocekivalo da region obezbijedi dugoro¢niji
boravak izbjeglica. Takva podrska treba da obuhva-
ti temeljnu analizu svih relevantnih aspekata vezanih
za naseljavanje izbjeglica, njihovu integraciju u lokal-
ne zajednice, pruzanje svih potrebnih usluga na duzi
rok i izgradnju kapaciteta svih relevantnih institucija.

Prirucnik “Zelene destinacije
jugoistocne Evrope”

NALAS Radna grupa za odrzivi turizam, ¢iji je ¢lan i
Zajednica opstina Crne Gore, pripremila je priru¢nik
pod nazivom ,,Zelene destinacije jugoistocne Evrope*.
Priru¢nik ima za cilj da pomogne lokalnim vlastima da
razvijaju i upravljaju odrzivim tursitickim destinacijama.

Uvodenjem prirucnika ,,Zelene destinacije jugoistocne
Evrope“, NALAS uvodi novi, savremeni i napredni pri-
stup u upravljanju u oblasti odrzivog turizma. Ovaj cilj
se ostvaruje integracijom sistema indikatora, kao $to su
ETIS (Evropski sistem turistickih indikatora) i GSTR
(globalni pregled odrzivog turizma). Ovakav pristup je
sa ambicijom da se pripremi priru¢nik koji ¢e biti pre-
poznat i odobren kao relevantan sistem odrzivog uprav-
ljanja na globalnom nivou.

Priru¢nik se moze preuzeti na http://www.uom.co.me/
2p=13369.




Nastavljen razvoj grada

Podgorica je u prethodnom periodu nastavila da se razvija
u skladu sa predvidenim planovima i postavljenim cilje-
vima rukovodstva gradske uprave. Realizovani su znacaj-
ni projekti koji obezbjeduju kvalitetan iskorak u razvoju
grada. Projekti ¢ija je realizacija u toku odvijaju se planira-
nom dinamikom, a planovi za naredni period omogucice
da se Glavni grad i dalje dinami¢no i uravnotezeno razvija.
U tom pravcu, Glavni grad i kompanija ,,Mesopromet
D.0.0.” potpisali su u julu ugovor o izgradnji poslovnog
centra - trznice na Koniku. Uspostavljanje partnerskog
odnosa izmedu Glavnog grada i kompanije ,,Mesopro-
met D.0.O” rezultirace izgradnjom savremenog trznog
centra sa zelenom pijacom na Koniku po svim evropskim
standardima. Izgradnja tog objekta, koji ¢e prvenstveno
zadovljavati potrebe gradana Konika i Starog Aerodroma,
aliisvih ostalih djelova grada, jedan je od brojnih primjera
na koji nacin gradska uprava radi na povecanju kvaliteta
Zivota i ispunjavanju ocekivanja gradana i vodi politiku
ravnomjernog razvoja grada.

U cilju realizacije kapitalnih infrastrukturnih projekata
potpisan je Ugovor o donaciji izmedu Glavnog grada i
Ambasade NR Kine. Slavoljub Stijepovi¢, Gradonacel-
nik Podgorice i Cui DZivei , kineski Ambasador potpi-
sali su u avgustu Ugovor o donaciji Ambasade Narodne

Republike Kine u Crnoj Gori Glavnom gradu Podgorici
u vrijednosti od 250 hiljada eura za realizaciju projekata
izgradnje biciklisticke staze na koridoru I11 i rekonstruk-
cije Centralnog parka na PobreZju.

Potpisivanje ugovora o donaciji samo je jos$ jedna potvrda
nastavka uspjesne saradnje i partnerskog odnosa izmedu
NR Kine i Crne Gore, koje ¢e se i ubuduce nastaviti kroz
realizaciju planiranih razvojnih projekata, koji ¢e na kva-
litetan i odrziv nacin valorizovati sve potencijale nase dr-
zave i unaprijediti kvalitet Zivota gradana.

Glavni grad je, u saradnji sa Zavodom za udzbenike i na-
stavna sredstva, uspjesno realizovao i projekat dodjele be-

splatnih udzbenika najmladim osnovcima koji pohadaju
nastavu na teritoriji Podgorice. Budzetom Glavnog gra-
da za 2015. godinu obezbijedena su sredstva za nabavku
2.677 kompleta udzbenika, odnosno za svu decu upisanu
u prvi razred osnovnih $kola na teritoriji Podgorice, kao
i sredstva za nabavku Skolskog pribora za osnovce iz po-
rodica koje pripadaju socijalno ugrozenim kategorijama.
Ovaj projekat realizovan je po prvi put u Podgorici. Na
ovaj nacin uprava Glavnog grada uputila je lijepu Cestit-
ku najmladim osnovcima, a njihovim roditeljima olaksala
bar dio izazova sa kojima se suocavaju kada svoje najmla-
de pripremaju za ovaj veoma vazan stepenik u njihovom
odrastanju. Tim povodom je organizovana i prigodna sve-
¢anost u JU OS ,,Pavle Rovinski®

U skladu sa definisanim planom i predvidenom dinamikom,
realizovali su se i ostali kapitalni projekti Glavnog grada.
Na bazi potpisanog Ugovora o donaciji izmedu Glavnog
grada i Ambasade NR Kine, 24. avgusta ove godine po-
Cela je izgradnja prve biciklisticke staze u Podgorici duz
Bulevara Svetog Petra Cetinjskog i Mihaila Lali¢a. Izvoda¢
radova je kompanija ,,Bemax”, koja ¢e, takode donacijom,
istovremeno na toj dionici rekonstruisati trotoare, koje ¢e
pored pjesaka, sada mo¢i da koriste i biciklisti. Radovi na
ovom projektu bi¢e zavr$eni krajem oktobra 2015. godi-
ne, a Glavni grad ¢e nastaviti sa stvaranjem pretpostavki
za izgradnju novih koridora.

Ovaj projekat ¢e, osim ociglednog benifita za biciklisticki
saobracaj, kao gradski saobracajni podsistem, na nedvo-
smislen nacin poboljsati i kvalitet Zivota u Glavnom gradu
koji ima za cilj jacanje identiteta Podgorice, promovisanje
zdravih stilova Zivota, koncepta odrzive mobilnosti i po-
dizanje ekoloske svijesti gradana. Istovremeno, znacajan
je za ukupan razvoj turizma i turisticke ponude, posebno
kada je rije¢ o rekreativnom turizmu.

U toku je zavrsna faza opremanja unutrasnjosti objekta
gradskog Parlamenta neophodnim sadrzajima i inventa-
rom. Zavr$etak radova se ocekuje do kraja godine, nakon
¢ega ¢e Podgorica dobiti reprezentativan objekat za potre-
be predstavni¢kog organa Glavnog grada.




Uprava Glavnog gra-
da je u prethodnom
periodu intenzivno
# radila i na unapre-
denju sportske infra-
strukture. Pri kraju
su radovi na izgradnji
= 1 dvastadiona na Zlati-
"ﬁﬁ ci, kao i radovi na iz-
gradnji Kuce fudbala
na Starom Aerodro-
mu. Izraden je Glavni projekat za natkrivanje jednog od
dva otvorena bazena. Na razlicitim lokacijama u gradu sa-
gradeno je pet sportskih terena i deset djecijih igralita sa
svim prate¢im sadrZajima po najsavremenijim standardima.
Privode se kraju i radovi na izgradnji Zenskog paviljona
u okviru JU za smjestaj, rehabilitaciju i resocijalizaciju
korisnika psihoaktivnih supstanci na Kakrickoj gori. U
saradnji sa Ministarstvom rada i socijalnog staranja, otvo-
rene su kancelarije PJ Centra za socijalni rad i Zavoda za
zaposljavanje u gradskim opstinama Golubovci i Tuzi.
Svakodnevno se radi na poboljsanju saobracajne infra-
strukture, rekonstrukciji i modernizaciji postojecih sao-
braéajnica i izgradnji novih na Citavoj teritoriji Glavnog
grada. Zavr$eni su radovi na rekonstrukciji puta u Ku¢ima
u duzini od 21 km, ¢ija vrijednost iznosi 1,3 miliona eura.
U septembru je zavrSena izgradnja tre¢e saobracajne trake
na Cetinjskom putu, ¢ija je vrijednost 290.474 eura. Ra-
dovi na rekonstrukciji I faze Ulice Radosava Burica, ¢ija
vrijednost iznosi 316.085 eura, nalaze se u zavr$noj fazi.
Zavrsen je projekat izgradnje stambene zgrade sa 101 stam-
benom jedinicom vrijedan 2,87 miliona eura. Zgrada je
namijenjena za rje$avanje stambenih potreba zaposlenih
u Glavnom gradu i drugih gradana Podgorice.
Realizovan je projekat ,,Za ljepse lice Podgorice” vrijedan
190.000 eura, koji je podrazumijevao uredenje fasada na
zgradama u Ulici Slobode. U skladu sa finansijskim mo-
gucnostima, nastavak ovog projekta se o¢ekuje u narednom
periodu i na drugim ulicama u centralnom dijelu grada.
U prethodnom periodu, Slaveljub Stijepovié, Gradona-
Celnik Podgorice i njegovi saradnici primili su brojne di-
plomatske predstavnike i strane delegacije sa kojima je

Podgorica u centru EXPO-a

Glavni grad i Turisticka organizacija Podgorice predstavili
su se u septembru u Milanu na Svjetskoj izlozbi EXPO
2015 spotom u kojem su prikazani turisti¢ki, prirodni,
kulturni i sportski potencijali Podgorice.

Paviljon Podgorice bio je u centru paznje zahvaljujuci
zvijezdi veceri, Podgoric¢aninu i prvotimcu Intera, Steva-
nu Joveti¢u, koji je na ovoj prestiznoj smotri u paviljonu
nase zemlje aktivno ucestvovao u prezentaciji svog grada.

razgovano o saradnji u konkretnim oblastima i realizaciji
kapitalnih infrastrukturnih projekata.

Gradonacelnik se sastao sa predstavnicima Privredne ko-
more Poljske koje je predvodila Katarzyna Kacpercik, dr-
zavna podsekretarka Ministarstva vanjskih poslova Re-
publike Poljske. Tom prilikom, dogovoreno je da Glavni
grad, u saradnji sa Zajednicom opstina, pod pokrovitelj-
stvom Ministarstva vanjskih poslova Republike Poljske, u
Podgorici organizuje konferenciju posvecenu prenosenju
najboljih iskustava poljskih gradova u koris¢enju pristu-
pnih fondova Evropske unije.

Gradonacelnik je tokom proteklog perioda imao bilateral-
ne susrete sa ¢elnicima Istarske Zupanije, umjetnicima iz

Izraela i predstavnicima Jevrejske zajednice, Ambasador-
kom Republike Poljske, Ambasadorom Grcke, Ambasa-
dorkom Ujedinjenih Arapskih Emirata i Ambasadorkom
Republike Njemacke u Crnoj Gori.

Danilo Rakocevi¢

Odrzan spektakularan koncert Zdravka Colica - poklon gradanima

povodom Dana drzavnosti

Povodom 13. jula Dana ustanka i medunarodnog priznanja drZzave Crne Gore je,
u organizaciji Glavnog grada, odrzan koncert Zdravka Coli¢a, kao poklon grada-

nima Crne Gore.

Na taj nacin je, uz hitove najvece muzicke zvijezde s nasih prostora i vatrometom u

ma u bogatoj istoriji Crne Gore.

Pored prisustva velikog broja gradana Podgorice i svih gradova Crne Gore, kon-
certu je prisustvovao i znacajan broj ljubitelja Zdravka Coli¢a iz Citavog regiona.




Opstina Berane

Inicijative posvecene
mladima u OpStini Berane

Iz lokalne uprave porucuju:
Podrska Skolarcima!

Opétina Berane je pocetkom juna ove godine po prvi put or-
ganizovala svecano urucenje nagrada Luca, Luca 1i Luca 2
za preko 170 ucenika osnovnih i srednjih $kola, uklju¢ujuci
i Nizu muzic¢ku skolu, za $kolsku 2014/2015. godinu. Nagra-
deni su i daci generacije i ucenici za postignute rezultate na
priznatim takmicenjima u zemlji i inostranstvu.
Dragoslav Séekié, Predsjednik Opstine Berane je na svela-
nosti naglasio da obrazovanje ima temeljnu ulogu kako u
liénom tako i u drustvenom razvoju, te da ono i predstavlja
onu kariku koju lokalna uprava isti¢e u prvi plan.

Tako je u Beranama obiljeZen zavrSetak $kolske godine, dok
je pocetak nove 2015/2016. godine obiljezen urucivanjem be-
splatnih udzbenika svim dacima od prvog do cetvrtog razre-
da, u 12 osnovnih $kola, koje je obezbjedila Opstina Berane.
Po rije¢ima Predsjednika Opstine, lokalna uprava ¢e uloziti
napore da i u sljede¢oj godini obezbijedi udzbenike za sve
razrede osnovnih $kola.

Opéstina Berane je prva opstina u Crnoj Gori koja je svim
ucdenicima prva Cetiri razreda osnovne $kole obezbjedila
besplatne udzbenike.

Ljeto u Beranama obiljezila brojna
kulturna desavanja

I ovog ljeta u Beranama tradicionalno je odrzana manife-
stacija ,, Beransko kulturno ljeto®. Ljubitelji poezije, pozori-
$ta, likovne umjetnosti, i dr. imali su priliku da isprate bogat
program manifestacije.

Obnovljeno je pozoriste za odrasle. Poslije nekoliko dece-
nija amateri beranskog pozori$ta Centra za kulturu premi-
jerno su izveli komad francuskog pisca Zorza Fejdoa ,,Jdem
u lov”. Predstva je realizovana u produkciji JU ,,Centra za
kulturu® Berane, pod pokroviteljstvom Ministarstva kultu-
re i Opstine Berane. S jeseni je pocela i priprema pozorisne
predstave za djecu.

Pred vise hiljada ljudi, 31. jula na Aerodromu u Beranama
uspjesno je odrzan drugi muzicki festival Thunder fest. Pod
sloganom ,,Pokreni grmljavinu“na ovom najveéem festivalu
na sjeveru Crne Gore nastupile su velike zvijezde regionalne
i svjetske elektronske scene.

Ministar kulture Pavle Goranovié, koji je boravio je u rad-
noj posjeti Opstini Berane, pohvalio je visoko pozicionira-
nje kulture u lokalnim politikama i inicijativama beranske
lokalne uprave. Kako je istakao, Ministarstvo kulture je si-
guran i pouzdan partner Opstini.

Berane domacin mladim diplomatama
iz Citavog svijeta

Osma Ljetnja $kola za mlade diplomate ,,Gavro Vukovié“
koju organizuju Ministarstvo vanjskih poslova i evropskih
integracija, Program za razvoj kapaciteta (CDP) Kancela-
rija UNDP-a u Crnoj Gori i Opstina Berane otvorena je u
Beranama, u Spomen ku¢i vojvode Gavra Vukovica.

Na ceremoniji otvaranja Skole govorili su: Vladimir Radu-
lovié, drzavni sekretar za politicka pitanja u MVPEI, Sanja
Bojanié, $efica Sektora za demokratsko upravljanje i za eko-
nomiju i Zivotnu sredinu u Kancelariji UNDP i Dragoslav
Séeki¢, Predsjednik Opstine Berane.

Vladimir Radulovi¢, drzavni sekretar u MVPEI je na otva-
ranju izrazio zadovoljstvo §to je kuc¢a Gavra Vukovica, po
osmi put, mjesto gdje se susrijecu mlade diplomate iz svih
krajeva svijeta sa ciljem da razmjenjuju misljenja i ideje, ali
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i diskutuju o aktuelnim globalnim pitanjima, grade¢i na taj
nacin liéne i profesionalne odnose. Sanja Bojanic, Sefica Sek-
tora za demokratsko upravljanje i Sektora za ekonomiju i zi-
votnu sredinu u Kancelariji UNDP u Crnoj Gori je, izmedu
ostalog, ukazala je na vaznost teme ovogodi$nje ljetnje $kole
posvecene globalnim izazovima bezbjednosti, istakavsi po-
sebno znacajnim to sto je UNDP partner na ovom projektu.
Dragoslav Séekic, Predsjednik Opétine Berane je izrazio za-
dovoljstvo $to su Berane u prilici da osmu godinu za redom
organizuju Ljetnju diplomatsku $kolu koja nosi ime velikana sa
ovog prostora, i §to imaju priliku da ugoste preko cetrdeset di-
plomata iz razlicitih zemalja svijeta. Ocijenio je veoma vaznom
saradnju koju su na ovom projektu imali Ministarstvo vanj-
skih poslova i evropskih integracija, UNDP i Opstina Berane.
Ovogodisnja Ljetnja $kola bila je posvec¢ena globalnim
izazovima bezbjednosti, a predavanja su se odrzavala u
Gimnaziji ,,Panto Mali$i¢, dok su se preostale aktivnosti
odvijale na Cetinju.

Zavr$ena dionica puta Berane - Lubnice

Ivan Brajovié, ministar saobracaja i pomorstva u Vladi
Crne Gore i Dragoslav Séeki¢, Predsjednik Opstine Berane



sa saradnicima nedavno su obisli zavr$ne radove na putu
Berane -Lubnice.

Prema rije¢ima Brajovica, radi se o znac¢ajnom putu koji
¢e skratiti put od Berana do Kolasina za 40 km i omoguciti
bolji pristup predjelima Bjelasice i Komova. Kako je kazao,
pocetak izgradnje druge dionice puta od Lubnica do Jeze-
rina pocece na proljece 2016. godine.

U sklopu izgradnje puta, u dogovoru sa lokalnom upravom
izvr$eno je izmjestanje i prosirenje kapaciteta lokalnog vo-
dovoda, §to je znacajno unaprijedilo sistem vodosnadbije-
vanja u Beranama. U nastavku radova na dionici Lubnice
- Jezerine bice izgradena i dva znacajna objekta - tunel Vra-
njak dugacak skoro 3 km i most duzine 150m.

Regionalni biznis centar uskoro pocinje
sa radom

Opétina Berane, u okviru poziva Meduopstinski razvojni
Grant Program IPA 2011 Podrska reformi lokalne samou-
prave III, realizuje projekat “Uspostavljanje regionalnog
biznis centra sa biznis inkubatorom na sjevero-istoku Crne
Gore’. Projekat se realizuje iz sredstava Evropske unije u
Crnoj Gori, Opstine Berane, partnerskih opstina i uslov-
nih dotacija Vlade Crne Gore.

Regionalni biznis centar ima za cilj da pruza profesional-
ne savjetodavne usluge, organizuje i realizuje posebne tre-
ninge, seminare i kurseve, biznis informacije, pruza usluge
spajanja preduzeca sa centrima znanja, pomaze preduzedi-
ma da se organizuju u klastere, organizuju grant Seme, pro-
mocije. S druge strane, biznis inkubator ¢e u¢initi dostu-
pnim prostor i opremu neophodne za pocetnike u biznisu.
Potencijalni preduzetnici ¢e dobiti $ansu da zapocnu svoje
biznise u opremljenom prostoru besplatno, za prvu godi-
nu vréenja biznisa i pod subvencionisanim uslovima kroz

period od 4 godine.

Radovi na objektu su zavrSeni, imenovan je direktor RBC,
a u toku je upo$ljavanje radnika. Implementacija projekta
je pocela 18. decembra 2013. godine i traja¢e do 17. mar-
ta 2016. godine.

U toku je i osnivanje D.O.O. “Benergo” koje ¢e imati za
cilj obavljanje sljedecih privrednih djelatnosti: proizvod-
nja elektri¢ne energije, prenos, distribucija, trgovina elek-
tri¢cnom energijom, kao i iskori$¢avanje svih obnovljivih
izvora energije.

Uskoro ¢e poceti saradom i D.O.O. ,,Parking servis*. Grada-
nima Berana bice olak$ano obezbjedivanje parking mjesta
za svoja vozila samim tim §to ¢e mo¢i da obezbijede, pre-
ma svojim potrebama i moguénostima, povlaséenu mje-
se¢nu preplatu za stanare, povlas¢enu mjese¢nu preplatu
za zaposlene ili povlaséenu mjese¢nu kartu za pravna lica i
preduzetnike. Bi¢e obezbijedeno i parkiranje po satu. Gra-
danima se pruza moguénost mjese¢ne preplate 0-24 sata —
rezervisano parking mjesto.

Posjeta princa Nikole Petrovica

Fondacija ,,Petrovi¢ Njegos” donirala je Spomen ku(i voj-
vode Gavra Vukoviéa, JPU ,,Radmila Nedi¢“ i Dnevnom
centru za djecu i omladinu sa smetnjama i teSko¢ama u ra-
zvoju novéana sredstva u iznosu od hiljadu eura po usta-
novi, a kojim povodom je princ Nikola Petrovi¢ Njegos
boravio u Beranama.
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Predsjednik Séeki¢ se zahvalio na vrijednim donacijama
i iskazao uvjerenje da ¢e se partnerstvo sa Fondacijom
tek intenzivirati. Govore¢i o ukupnoj situaciji u Berana-
ma, projektima koji su realizovani, kao i planovima za
predstojeci period, izmedu ostalog, kazao je: ,,Pokusa-
vamo napraviti solidaran i realan odnos kako bi pomo¢
bila pruzena onima kojima je neophodna. U aktivnosti-
ma stvaranja nove vrijednosti, na svim nivoima, poseb-
nu paznju usmjeravamo na kulturu i obrazovanje i tome
u prilog govori niz mjera kojima smo nagradili najbolje
ucenike, takmicare, kupovina udzbenika za dake i druge
inicijative koje smo pokrenuli”
Delegacija je boravila u Dnevnom centru za djecu i omladinu
sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju, ¢iji se direktor Milo§
Brakocevi¢ u prigodnom obracanju zahvalio na donaciji, dok
su djeca urucila zahvalnicu i poklon koji su sami izradili.
Irina Kastratovi¢



Bijelo Polje intenzivno
radi na unapredenju zivota
svojih gradana

_—- sy Ly

Gradonacelnici Bijelog Polja i Subotice Aleksandar Zu-
ri¢ i Jane Maglai razgovarali su o saradnji ova dva grada
u oblastima privrede, komunalnih sluzbi, sistema obra-
zovanja, drvne i mesne industrije i proizvodnje zdrave
hrane. Razgovor je obavljen u okviru posjete delegacije
iz Subotice, koja je boravila u Bijelom Polju od 15. do 17.
oktobra, a koju su, osim Gradonacelnika Maglaia, ¢inili
predsjednik Reginalne Privredne komore Subotica i pri-
vrednici ova dva grada.

Predsjednik Zuri¢ je kazao da Subotica i Bijelo Polje imaju
dosta zajednickih karakteristika.

,Oba grada su svojevrsne sjeverne kapije svojih drzava, na
teritorijama i Subotice i Bijelog Polja se nalaze najfrekven-
tniji grani¢ni prelazi Srbije i Crne Gore za promet roba i
ljudi, obje sredine su multikonfesionalne sa izrazito do-
brim meduljudskim odnosima, tradicijom i kulturom, oba
grada su povezana zeljeznickom prugom Bar-Budimpesta
i oba grada svoje potencijale usmjeravaju u pravcu poljo-
privredne proizvodnje i dijela industrije. Subotica, kao
stari evropski grad, sa veoma jakom privredom i napred-
nim modelom biznis zona i tehnoloskih parkova, dobar
je primjer koji mi zelimo da primijenimo na kapacitete i
potencijale Bijelog Polja.” - kazao je Zurié.

Strateski, Subotica ima interes i program da saraduje sa lo-
kalnim upravama u Madarskoj, Hrvatskoj, Rumuniji, Slo-
vackoj, Ceskoj, Austriji, Njemackoj, ali i sa lokalnim upra-
vama u biv§im jugoslovenskim republikama. Gradonacelnik
Subotice Jane Maglai kaze da ¢e lokalne samouprave imate
sve veci znacaj u procesu evropskih integracija, ne samo u
smislu povezivanja i unapredenja rada javnih komunalnih
preduzeca i javnih ustanova u sistemu obrazovanja, nego
iu privrednim aspektima saradnje odredenih subjekata.

»Mislimo da imamo jedni drugima $ta da pokazemo i po-

.

mognemo bez obzira dali je Subotica ve¢a ili manja lokal-
na samouprava. Ovu saradnju moramo da podignemo na
jedan partnerski nivo, i bi¢emo otvoreni da pomognemo
u o onim oblastima u kojima moZemo pomo¢i i gdje bi
nasa iskustva bila dragocjena. Subotica e biti otvorena da
pomogne Bijelom Polju, prvenstveno u oblasti privrede,
ali i u oblastima komunalnih sluzbi, sistemu obrazovanja
radi upodobljavanja privredi® - kazao je Maglai.

Ulazak u NATO kljucni stepenik
za ulazak u EU

U okviru druge faze faze V Speaking tour-a, u organizaciji
Komunikacionog tima Savjeta za ¢lanstvo u NATO, Vise-
gradske grupe, Ambasade Republike Slovacke u Crnoj Gori,
u saradnji sa jedinicama lokalne samouprave, u Bijelom
Polju je 7. oktobra odrzana tribina 0 NATO integracijama.

Na tribini su govorili: Rasko Konjevié, ministar unutras-
njih poslova, DZemal Ljuskovié, predsjednik Skupstine
Opétine Bijelo Polje, Serhat Galip, Ambasador Republike
Turske u Crnoj Gori, Petr Smejkal, otpravnik poslova u
Ambasadi Ceske Republike u Crnoj Gori, Mladen Boja-
nic, nezavisni poslanik u Skupstini Crne Gore i Momc¢ilo
Radulovié, predsjednik Evropskog pokreta u Crnoj Gori.

Osim $to ¢e lokalne samouprave imate sve veci znacaj u
procesu evropskih integracija, veoma su bitne i evroatlan-
ske integracije, koje se, prema rije¢ima Raska Konjevic,
ministra unutrasnjih poslova, ne mogu razdvojiti od evro-
atlanskih integracija.

»Ulazak u Alijansu bi Crnoj Gori garantovao stabilnost,
bezbjednost i sigurno tlo za strana ulaganja. Ako dozvolite
sadasnjosti da se sveti proslosti, izgubili ste budu¢nost. Bez
politicke bezbjednosne stabilnosti nema ulaganja. Clanstvo
uNATO garantuje investitorima sigurna ulaganja. Takode,
nacin odlucivanja u Alijansi, garantuje Crnoj Gori da ¢e
da se pita u tom Savezu i da ¢e imati pravo veta“ - kazao
je ministar Konjevic.

Serhat Galip, Ambasador Turske i Petr Smejkal, otpravnik
poslova u Ambasadi Ceske govorili su o iskustvima svojih
drzava kao ¢lanicama NATO-a, isticudi da znacaj Alijan-




se sve vise raste, te da ¢e Turska i Ceska podrzati ¢lanstvo
Crne Gore u NATO.

Ulazak Crne Gore u NATO podrzava i americka Amba-
sadorka u Crnoj Gori Margaret En Ujehara, koja je 9.
septembra prvi put posjetila Bijelo Polje, gdje je sa Alek-
sandrom Zuriéem, Predsjednikom Opstine i saradnici-
ma obisla projekte koji su realizovani uz pomo¢ americke
Ambasade. Posjeta americke Ambasadorke bila je dobra
prilika da se razmijene misljenja o dosadasnjoj i buducoj
saradnji, te da se razmotre infrastrukturni projekti koje su
zajednicki realizovali americki predstavnici u Crnoj Gori
i Opstina Bijelo Polje.

Jedan od zadnjih projekata Opstine Bijelo Polje i Ameri¢-
ke ambasade je Mala grupna kuca za djecu sa smetnja-
ma u razvoju, koja radi u okviru JU Dnevni centar ,,Tisa®

»Saradnju sa predstavnicima americke administracije u
Crnoj Gori zapoceli smo prije jedne decenije, od kada je
u infrastrukturne objekte u Bijelom Polju uloZeno blizu
dva miliona eura. Organizacije koje realizuju americku

pomo¢ su zavrsile sa programima u Crnoj Gori. Medu-
tim, uvijek ima mogucénosti za realizaciju zajednickih do-
bro osmisljenih projekata, kao $to je objekat Male grupne
kuée“ - kazao je Predsjednik Zuri¢, naglasivéi da je posjeta
americke Ambasadorke bila dobra prilika i da se popric¢a
o transatlanskim integracijama.

»Kvalitetan pocetak rada Male grupne kuce je najava za
podrsku koju smo ugovorili sa ameri¢kom administraci-
jom u Crnoj Gori, a to je podrska na rekonstrukciji Dnev-
nog centra Tisa, gdje smo planirali da izvr§imo prosirenje
kapaciteta. Dobili smo potvrdu da ¢e ameri¢ka Ambasada
ucestvovati i u toj rekonstrukciji, Sto predstavlja sljedeci
projekat koji ¢e zajednicki realizovati Opstina Bijelo Po-
lje i ameri¢ka Ambasada“ - kazao je Predsjednik Zuric.

Margaret En Ujehara, americka Ambasadorka je izrazila
zadovoljstvo $to je imala priliku da vidi konkretne projekte
koji su realizovani u saradnji SAD i Opstine Bijelo Polje.

»Sto se tice projekta Male grupne kuée, radujem se §to je
ovo privedeno do kraja na pravi nacin i radujem se $to ¢u
ponovo dodi da vidim djecu koja ¢e biti smjestena u ovoj
ustanovi. Djeca su budu¢nost ovog svijeta, bez obzira na
probleme koje imaju i na njegu koja im je potrebna i zato
je potrebno da im omoguc¢imo svu potrebnu podrsku i po-

mo¢ u daljem razvoju. Ja se radujem §to ¢emo i u budu¢-
nosti nastaviti dobru saradnju sa Opstinom Bijelo Polje i
gradanima Crne Gore, kako bismo stvorili bolju budu¢nost
za ljude u Crnoj Gori, za SAD i generalno za ovaj region
u cjelini“ - kazala je Ambasadorka Ujehara.

Dobra infrastruktura garantuje
kvalitetniji Zivot

Opstina Bijelo Polje preduzima znacajne aktivnosti na
poboljsanju uslova za Zivot svojih gradana. Ovih dana
intenzivno se radi na izgradnji raskrsnice u Rakonjama,
¢ija je vrijednost 218.000 eura. Radovi teku po planu i,
prema rije¢ima nadleznih, trebalo bi da budu zavrseni u
predvidenom roku. Investitor ovih radova je Direkcija za
saobracaj i Ministarstvo saobracaja i pomorstva, dok ¢e
imovinske odnose rijesiti Opstina Bijelo Polje. Radovi se
izvode u cilju povecanja bezbjednosti u saobracaju i radi
rjesavanja “konfliktnog mjesta” i uskog grla, nakon c¢ega
¢e protok saobracaja biti optimalan i siguran.

Mijo Bakrac, direktor Direkcije za saobracaj kaze da je
ova raskrsnica na magistralnom putu M-21 dio nastojanja
Direkcije za saobracdaj da se stvore $to bezbjedniji uslovi
na crnogorskim putevima, te da se radi o ulazno-izlaznom
pravcu obilaznice oko Bijelog Polja koji je do sada bio do-
sta nesiguran. On isti¢e da ¢e nova saobracajnica biti na-
pravljena, prije svega, uz brigu o bezbjednosti ucesnika u
saobracaju, vodeci ra¢una o funkcionalnosti saobracajnice
i optimalnom protoku saobracaja.

Unapredenje Zivota gradana, ne odnosi se samo na grad-
sko podrucje, ve¢ i na najudaljenije krajeve opstine. Tako
je Aleksandar Zurié, Predsjednik Opstine Bijelo Polje 9.
septembra urucio rjesenja o dodjeli solarnih panela za
15 poljoprivrednih proizvodaca, koji izdizu stoku na ka-
tune, a nemaju obezbijedenu elektri¢nu energiju. Nakon
urucenja rjeSenja, izvodaci radova su pristupili realizaciji
projekta, pa su paneli ve¢ ugradeni na zadovoljstvo svih,
a prije svega dobitnika panela.

Ovaj projekat je realizovan zahvaljuju¢i firmi Hidro Bi-
strica, koja je realizovala obavezu dijelom kroz koncesioni
ugovor sa drzavom, a dijelom kao svoju donaciju, dok je
proceduru za dodjelu solarnih sistema sproveo Sekretarijat
za preduzetnistvo i ekonomski razvoj Opstine Bijelo Polje.

Kemal Musi¢




Opstina Danilovgrad

Kontinuitet realizacije
vaznih projekata u
Danilovgradu

Prolje¢ni i ljetnji mjeseci u Opstini Danilovgrad protekli
su vrlo aktivno. Ovaj period obiljezio je niz aktivnosti,
prevashodno izgradnja i rekonstrukcija infrastrukturnih
objekata i nove investicije, ali i niz kulturnih manifesta-
cija, festivala i sportskih takmicenja.

Medu najznacajnijim investicijama izdvaja se rekonstruk-
cija pruznog prelaza Sekulici - Gorica, u skladu sa rani-
je donesenim planovima. Ova investicija, vrijedna vise
od 500.000 eura, od velikog znacaja je za Opstinu Dani-
lovgrad, jer se rekonstrukcijom te dionice izvrsilo pove-
zivanje gradskog jezgra sa novim putem Manastir Ostrog
— Manastir Zdrebaonik, ¢ime je ovaj projekat zaokruzen,
pa brojni turisti danas mnogo brze i lakse mogu do¢i do
pomenutih manastira. Pored toga, izvrSena je i rekonstruk-
cija puta Mlinovi u SpuzZu-Brestica, vrijednosti 240.000
eura. Putje duzine 1.400 metara, sa svim elementima mo-
derne saobracajnice, a njegovom rekonstrukcijom rijesio
se dugogodi$nji problem gradana Spuza i stvorili uslovi
za povezivanja Spuza, preko naselja Pricelje, sa Podgori-
com. Od gradevinskih projekata treba jo§ pomenuti i iz-
gradnju novog taksi stajalista i parkinga u centru grada,
vrijednosti 70.000 eura, povr$ine 1.300 m?, sa 10 mjesta
za taxi vozila i 40 mjesta za parking, ¢ime je rijeSen i ovaj
dugogodisnji problem.

Prilikom ulaganja nije zanemarena ni poljoprivreda. Naime,
u Danilovgradu je u julu ove godine otvoren prvi Centar
za razvoj i afirmaciju péelarstva na nivou Crne Gore -
»Kuéa meda”. U okviru objekta je, pored tri proizvodna
pogona, izgraden i pogon za preradu voska, pogon za ot-
kup, prihvat i pakovanje, invertovanje $ecera i proizvod-
nju pogaca, kao i sala sa 100 mjesta koja e biti koris¢ena
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za predavanja i druge edukativne sadrzaje.

“Kuce meda” Opstina Danilovgrad je donirala zemljiste
povrsine 1.162m>. Povrsina samog objekta iznosi 625m?,
a ukupna vrijednost investicije 497.000 eura.

Nj.E. Hafsa Abdulla Mohamed Sharif AlUlama, Ambasa-
dorka Ujedinjenih Arapskih Emirata je zajedno sa Branisla-
vom Duranovicem, Predsjednikom Opstine Danilovgrad
svecano otvorila novoizgradeni sportsko-rekreativni park
u mjestu Grbe, koji je izgraden kroz donaciju ambasade
UAE, a uz finansijsko uc¢es¢e Opstine Danilovgrad. Ukupna
vrijednost ovog projekta je bila oko 100.000 eura. Park se
nalazi u blizini rezidencije Ujedinjenih Arapskih Emirata,
obuhvata prostor od oko 6.000 m?, a sadrzi sportski teren
za mali fudbal, kosarku i bocanje, igraliste za najmlade sa
potrebnim mobilijarom, staze za Setnju, pratece elemente,
a obezbijedena su i parking mjesta za posjetioce.

Tradicionalno tokom ovog perioda, u Danilovgradu su
odrzane brojne kulturno-zabavne manifestacije: Katunske
sportske igre, Spusko ljeto, manifestacija Rijekom Zetom,
IIT Internacionalni Festival folklora, a ove godine listi je
dodata i manifestacija Bjelopavlicke sportske igre, koja je
organizovana po prvi put.

Novinu takode predstavlja i Festival ekoloskog filma “Gre-
en Montenegro international film fest”, koji je odrzan u
periodu od 25-27. juna 2015. godine u renoviranim pro-
storijama Centra za kulturu. Ideja da se festival ekoloskog
filma realizuje upravo u Danilovgradu nastala je iz razlo-
ga $to je Opstina Danilovgrad u pilot projektu koji su re-
alizovali Vlada Crne Gore i Vlada Holandije postala prva
opstina u Crnoj Gori koja je donijela Strategiju odrzivog
razvoja i formirala Lokalni savjet za odrZivi razvoj. To-
kom tri dana trajanja Festivala ekoloskog filma, osim pro-
jekcija filmova, odrzana g

je i panel diskusija na e
temu zastite Zivotne
sredine, a sve sa ciljem
da se kroz umjetnic-
ki izraz i unaprjedenje
znanja i informisanosti
o ekologiji kod gradana
razvije i podigne svijest
o potrebi zastite i oc¢u-
vanja zivotne sredine.

Zapocete su i aktivnosti na sanaciji spomenika Palim
borcima na Trgu 9. decembar. Navedene aktivnosti, koje
obuhvataju sprovodenje konzervatorskih mjera, sprovodi
Ministarstvo kulture kroz Program zastite i o¢uvanja kul-
turnih dobara, a sanacijom spomenika bi¢e kompletiran
“novi” izgled nedavno rekonstruisanog Trga.

Simona Boskovié



Opstina Herceg Novi

Kandidatura Herceg Novog
za Evropsku prijestonicu
kulture

U ime Opstine Herceg Novog, Natasa Martic, savjetnica
u Kabinetu Predsjednika Opstine i Tamara Lepetié, izvrs-
na koordinatorka projekta “Herceg Novi 2021”, predale
su 22. oktobra 2015. godine u Briselu kandidaturu Herceg
Novog za Evropsku prijestonicu kulture.

Evropska prijestonica kulture jedan je od najvecih dogadaja
na svijetu i odrzava se od 1985. godine, kada je i ustanov-
ljena na predlog tadasnje gréke ministarke kulture Meline
Merkuri i njenog francuskog kolege Zaka Langa. Do danas,
52 grada u Evropi nose ovu prestiznu titulu. Zahvaljujuci
novoj evropskoj regulativi, i drzave koje su u statusu kan-
didata za ¢lanstvo u Evropsku uniju imaju pravo da kan-
diduju svoje gradove za ovaj najvazniji kulturni dogadaj.
Pocetak kampanje - kandidature Herceg Novog za titulu
Evropske prijestonice kulture 2021 obiljezen je interesan-
tnim ekoloskim projektom i akcijom ,,Cisto prijateljski;
koja je odrzana 3. oktobra ove godine u Gradskoj luci Skver.
Dobro posjecen dogadaj organizovali su Opstina Herceg
Novi, u saradnji sa CMAS - Svjetskom ronilackom federa-
cijom, Turistickom organizacijom Herceg Novi i Agencijom
»Herceg Novi 2021 koja i realizuje projekat kandidature.
U akciji su ucestvovali ¢lanovi profesionalnih ronilackih
jedinica iz Crne Gore, Srbije, Bosne i Hercegovine i Ma-
kedonije - ¢lanovi Svjetske ronilacke federacije CMAS,
najstarije organizacije koja djeluje pod pokroviteljstvom
UNESCO-a, profesionalni ronioci Vojske i Policije Crne
Gore, nevladine organizacije, volonteri i daci.

Vlada Crne Gore je na sjednici odrzanoj 15. oktobra 2015.
godine razmotrila i usvojila Informa-
ciju o kandidaturi Opstine Herceg
Novi za ,,Evropsku prijestonicu kul-
ture 2021. godine”, koju su dostavili
Ministarstvo kulture i Ministarstvo
odrzivog razvoja i turizma. Ovaj proje-
kat predstavlja veliku razvojnu $ansu,
kako za samu Opstinu Herceg Novi,
tako i Crnu Goru i region, a istovre-
meno i priliku za sasvim drugacdije
medunarodno pozicioniranje u kul-
turnom, turistickom i ekonomskom 7
smislu. Ministarstvo odrzivog razvoja %

i turizma, Ministarstvo kulture i Mini-
starstvo vanjskih poslova i evropskih
integracija ¢e pruzati potpunu podrsku
Opstini Herceg Novi na ovom planu.

Internacionalni tim je, zajedno sa ekipom iz Herceg No-
vog, vrijedno pripremao aplikaciju, trudeci se da istakne
sve $to je znacajno i lijepo u kulturi Herceg Novog, Boke
Kotorske i Crne Gore. Imajudi u vidu da su standardi za
ovu kandidaturu visoki, prevashodni zadatak tima je bio
da se ti standardi maksimalno ispune i da aplikacija na 80
strana bude kvalitetno popunjena. Dati su odgovorina 51
tipsko pitanje. Tema i koncept projekta “Herceg Novi 20217
su “Frenemies — peace of art”

Aplikacija kojom Herceg Novi, ali i regija i sama drzava
konkuri$u za ovu prestiznu titulu, potvrduje nasu opredi-
jeljenost da nam kultura ostaje dugorocni strateski pravac
razvoja. Ovakav civilizacijski kod koji slijedimo i kome
¢emo biti posveceni u buduénosti, otvorenost za medu-
gradsku, meduregionalnu i medudrzavnu saradnju pro-
$irice i brojne moguénosti organizovanja mreze gradova
partnera, saradnje umjetnika i institucija i pokrenuce jednu
kreativnu industriju u cilju unapredenja svih vidova turiz-
ma, zastite kulturne bastine, obrazovanja, infrastrukture,
drugadijeg tretmana civilnog drustva, povecanja broja rad-
nih mjesta, jednom rije¢ju, sveukupne kulture zivljenja.
U ovoj pocetnoj fazi neophodna je, ali i izvjesna, podrska
susjednih gradova Tivta, Kotora, Budve i Cetinja. Dosa-
dasnjom saradnjom se samo mozemo pohvaliti. Napo-
minjemo da je podrskom grada Ljubljane, Herceg Novi
uclanjen u evropsku mrezu gradova kulture i evropski
kulturni forum.

U nastavku procesa, planirana je razrada projekata koji
su predvideni aplikacijom. Krajem decembra 2016. godi-
ne ili po¢etkom januara naredne godine, znace se koji su
gradovi usli u uzi izbor. Septembra 2017. godine ocekuje
se kona¢na odluka Evropske komisije.

Ako Herceg Novi postane nosilac ove izuzetne titule,

predstoji mu najzahtjevniji “period izgradnje”, kada treba
prionuti na posao i ostvariti projek-
te planirane aplikacijom, i kulturne, i
turisticke, i privredne, i ekonomske, i
infrastrukturne...

Nositi atribut Evropske prijestonice kul-
ture znaci nositi i veliku odgovornost,
. Cega su Novljani u potpunosti svjesni.

. I Herceg Novi i Crna Gora predstavljali
bi grad i drzavu evropskih vrijednosti,
autenti¢nog kulturnog i umjetnickog
blaga, otvoreni za saradnju, za nova
znanja, bili novi prostor slobode duha
iimali aktivan odnos prema svemu $to
bi ovaj dio svijeta ucinilo boljim, udob-
| nijim i ugodnijim mjestom.

Mirta Grzanic




Gradevinska sezona u
Mojkovcu

U proteklom periodu Opstina Mojkovac je zapocela niz

velikih infrastrukturnih projekata ¢ijom realizacijom na$

grad postaje funkcionalniji i dobija novi, moderniji izgled:

o  Privode se kraju radovi na novom administrativnom
objekatu zgrade Opstine vrijednom oko 1.200.000
eura. Zaposleni ¢e do kraja ove godine dobiti nove,
unaprijedene uslove za rad, a gradani efikasniju lo-
kalnu administraciju.

o Zapoceta jeirekonstrukcija raskrsnice ulaska u grad
iz pravca Bijelog Polja, ¢ijom Ce se realizacijom zna-
¢ajno rasteretiti prikljucenje sa magistralnog puta
ka centru grada, a samim tim i povecati bezbjednost
ucesnika u saobracaju, jer ¢e se uraditi tri saobracajne
trake. Uspostavice se i nova saobracajnica prema ulici
Filipa Zuri¢a, odnosno prema Gornjem Mojkovcu.

o  Kako bi podstakli djecu i mlade da se bave sportom i
zdravim stilovima Zivota i da ostvaruju velike uspje-
he, konstantno podrzavamo rad sportskih klubova
i radimo na unapredenju sportske infrastrukture.
Tako smo zapoceli smo i zavrsili kompletnu rekon-
strukciju glavnog terena fudbalskog kluba Brskovo,
a u saradnji sa Fudbalskim savezom Crne Gore i Di-
rekcijom javnih radova, do kraja ove godine plani-
ramo i zavr$etak radova na pomo¢nom stadionu sa
vjestackom travom.

o U susret obiljezavanja stogodisnjice Mojkovacke bit-
ke, pokrenuli smo projekat rekonstrukcije Spome-
nika junacima Mojkovacke bitke, u cilju o¢uvanja
kulturno-istorijskog nasljeda Mojkovca i pomena na
zrtve minulih ratova.

»dinjajevina“ — regionalni park prirode

Kako bi najve¢i pasnjak na Balkanu dobio svoje mjesto na
turistickoj mapi Crne Gore, a i regiona, sa posebnom pa-
znjom smo radili na projektu njegove valorizacije. Naime,
ujanuaru 2014. godine, Delegacije Evropske Unije u Crnoj
Gori je odobrila projekat meduopstinske saradnje ,,Sinjaje-
vina - regionalni park prirode‘. Opstina Mojkovac je kroz
ovaj proje-
kat, zajed-
no sa par-
tnerima -
opStinama
Kolagin,
§{ Danilov-

grad, Zab-

ljak i Savnik, pripremila i zavrsila tehnicku dokumenta-
ciju za asfaltiranje puta u duZini od 60km. U toku je pro-
cedura za uspostavljanje regionalnog parka prirode, ¢cime
¢emo planini Sinjajevini postaviti temelje odrzivog razvoja.

Jubilarna 40. ,,Mojkovacka filmska jesen

Jubilarnu 40. ,, Mojkovacku filmsku jesen®, odrzanu od 22.
do 26. septembra ove godine, otvorio je Pavle Goranovié,
ministar kulture u Vladi Crne Gore. Na repertoaru je bilo
pet ostvarenja iz Crne Gore, Bosne i Hercegovine, Srbije

# 40. MoyKOVACKA FILMSKA JESEN @

i Hrvatske. Nagrada za najbolju musku ulogu pripala je
mladom glumcu Milo$u Purovicu, za ulogu Gavrila Prin-
cipa u filmu “Branio sam Mladu Bosnu’, dok je nagrada
za najbolju glavnu Zensku ulogu dodijeljena Aniti Man-
¢ié, za ulogu Miluse u filmu “Gor¢ilo”. Nagradu za najbolju
epizodnu musku ulogu Ziri je dodijelio Mom¢ilu - Momu
Pi¢uri¢u, za ulogu Dimitrija u filmu “Gor¢ilo”. Za najbolju
epizodnu Zensku ulogu nagradu je dobila Kristina Stevo-
vi¢, za ulogu Koviljke u filmu “Gor¢ilo”.

Ziri je dodijelio i specijalnu nagradu mladom Denisu Mu-
ri¢u, za ulogu Pucka u filmu “Nicije dete”

Ono §to je posebno izvdajalo ovo jubilarno izdanje su
kratki filmovi mojkovackih gimnazijalca koji su nastali u
okviru filmske skole “Super 8, koja se u prethodnih se-
dam mjeseci odrzavala u srednjoj $koli “Vuksan Duki¢” u
Mojkovcu. Djela 11 u¢enika gimnazije premijerno su pri-
kazana u okviru prateceg programa “Mojkovacke filmske
jeseni”. Za sedam mjeseci, koliko je trajala $kola, ucenici
su prosli niz teorijskih i prakti¢nih obuka, da bi u zavr$nici
$kole napisali prve scenarije i, uz logisticku pomo¢ orga-
nizatora, NVU TNT iz Podgorice, snimili kratke filmove.

Medunarodni festival folklora

U organizaciji Centra za kulturu ,,Nenad Rakocevié*,
KUD-a ,,Vesna“ i Opstine Mojkovac, odrzan je Medu-
narodni festival folklora koji je okupio 20-tak kulturno-
umjetnickih drustava iz zemalja sa podrudja bivse Jugo-
slavije. Ucesnici festivala su prodefilovati gradom, a zatim
su u prepunoj sportskoj hali ljubiteljima tradicionalne igre
i muzike prikazali svoje igracko umijece.

Jelena Vucetic¢



Opstina Niksic

Opstina Niksic - pouzdan
partner

Uspostavljanje saradnje lokalnih zajednica u savremenom
svijetu prepoznato je kao izuzetno koristan nac¢in medusob-
nog priblizavanja gradana iz razlicitih drzava. Opstina Niksi¢
na ovom polju ima bogatu tradiciju i u posljednje vrijeme
mnoga stara
partnerstva
su obnovlje-
na, anova us-
postavljena.
Nasg koncept
: povezivanja
sa drugim
gradovima
podrazumi-
jeva ozbiljan
pristup sarad-
njiizajednic-
ke projekte u
koje se uklju-
¢uju ne samo predstavnicilokalnih uprava, ve¢ i ostali ¢ini-
oci zajednice, tako da su dobro postavljeni osnovi saradnje
korisni i za op$tinu i za Siru zajednicu, prvenstveno grada-
ne. Ovakav nacin uspostavljanja saradnje medu gradanima,
otvara mogucénost zajedni¢kog suocavanja sa izazovima,
razmjenu misljenja, ali i razumijevanja razlic¢itih stavo-
va o bilo kom pitanju od zajedni¢kog interesa ili znacaja.

Uobicajene aktivnosti uspostavljanja saradnje za lokalnu
upravu Niksi¢a predstavljaju organizovanje susreta, raz-
mjene studenata, ucenika, zajednicke kulturne i sportske
aktivnosti, povezivanje preduzetnika, obrazovnih i drugih
institucija. Opstina Niksi¢ u posljednjem periodu znacajne
napore ulozila je u ostvarivanje saradnje sa opstinama koje
imaju predispozicije da budu nasi partneri u razvojnim
projektima, koji ukljucuju razli¢it spektar tema od: zastite
zivotne sredine, edukacije, turizma, pobolj$anja infrastruk-
turnih, preduzetnickih i privrednih kapaciteta, projekata
iz oblasti socijalne zastite, kulture i sporta.

U proteklih par godina sporazumi o saradnji potpisani su
sa: Kumanovom (Makedonija), Sae Penjom (Argentina),
Lublinom (Poljska), Baodingom (Kina), Si Fengom (Kina).
Interesovanje za saradnju sa nasom Opstinom izrazili su
i Keckemet (Madarska), Osmanija (Turska) i procedure
o uspostavljanju saradnje su sada ve¢ u poodmakloj fazi,
tako da ¢e sporazumi sa ovim gradovima zasigurno biti
potpisani u toku 2015. i 2016. godine.

Ono na $ta smo takode ponosni, jeste nasa saradnja sa

gradovima koji su nam partneri na projektima koji se fi-
nansiraju iz sredstava EU fondova. Prije svega, mislimo na
partnere okupljene oko projekata ,,Jacanje i umreZavanje
malih aerodroma na Jadranskom podrucju“ i , Preko-
granicno aero umreZavanje CAN, a to su: Bovec, Rab,
Ministarstvo ekonomije bosansko hercegovacke Zupanije
(Livno), Vazduhoplovni savez Srbije, Tarcento (Italija),
Prijedor, ali i za druge znacajne projekte gdje su nam par-
tneri bili Pljevlja, Berane, Podgorica, Kotor, Nova Varos,
Prijepolje, Nis, Skadar, Kraljevo, Pe¢, itd. Ono $to treba
istaci jeste da je Opstina Niksi¢ iz sredstava EU fondova
povukla oko 7 miliona eura i realizovala znacajne projekte,
§to je rezultiralo i dobijanjem nagrade za najbolju praksu
2013. godine u oblasti ,,Priprema i sprovodenje projekata
finansiranih iz EU fondova“.

Na nedavnom raspisu za program Prekogranicna sarad-
nja Srbija - Crna Gora, aplicirali smo sa dva projekta, na
kojima je ukupno 25 partnera. Opstina Niksi¢ je u prote-
klom periodu ostvarila izuzetnu saradnju i realizovala niz
znacajnih projekata sa Vladom Crne Gore i njenim orga-
nima, $to je rezultiralo da je nasa Opstina danas bogatija
za milionske infrastrukturne projekte. Izuzetnu saradnju
ostvarili smo i sa medunarodnim organizacijama koje
imaju svoja predstavnistva u Crnoj Gori. Ono §to poseb-
no zelimo istaci jeste nasa saradnja sa privatnim preduzet-
nicima iz Niksi¢a i Crne Gore, koji su svojim znacajnim
donacijama ucestvovali u realizaciji razli¢itih projekata na
teritoriji nase opstine, ali su svakako premasili i interes da
svoje biznise razvijaju u nasem gradu.

Nevladin sektor i lokalna uprava Niksic¢a su bili partneri u
brojnim inicijativama, manifestacijama i projektima, a Op-
Stina Niksi¢ je donijela niz odluka koje su bile preduslov
da saradnja sa nevladinim sektorom dostigne $to veci nivo.

Na kraju, mozemo zakljuciti da su nas rad i kapaciteti koje
posjedujemo dobra preporuka i za buduca partnerstva i za-
jednicke projekte. Svi oni koji vide Opstinu Niksi¢ kao svog
partnera, dobice za saradnika jednu efikasnu lokalnu ad-
ministraciju, otvorenu za saradnju i zajednicke projekte.

Podrsku =
partnerima
smatramo
svojom oba-
vezom, a sa
potencijal-
nim investi-
torima uvijek
sSmo na istoj
strani stola.

Slobodanka
Roganovi¢




Opstina Petnjica

XIII Dani dijaspore u Petnjici

Ovogodi$nji XIII po redu
»Dani dijaspore” okupili su
31.07.2015. godine brojne
goste i iseljenike sa prosto-
ra Bihora u Domu kulture
u Petnjici.

Prije nego $to je zavicajno
okupljanje mjestana Bihora
zvani¢no otvoreno, prikazan
je osmominutni film o Pet-
njici koji je, specijalno za tu
priliku, uradio poznati karikaturista Goran Séekié.
“Novoformirana lokalna uprava je u minulom periodu usvo-
jila vazne odluke potrebne da se na zakonit nacin i kroz in-
stitucije sistema krene sa razvojnom pri¢om Petnjice. U tom
pravcu, dobili smo podrs$ku drzave koja se sve vise okrece
prostoru Bihora. Zato ubrzo mozemo ocekivati realizaciju
znacajnih investicija, poput izgradnje nove zgrade Opstine i
rekonstrukcije puta Berane-Petnjica” - kazao je okupljenim
na skupu Samir Agovié, Predsjednik Opstine Petnjica.

On je dodao da pomo¢ svakodnevno stize i od mjestana koji
su trenutno u inostranstvu, ali koji na taj na¢in pokazuju da
su neraskidivo vezani za svoj zavicaj.

Okupljenima se obratio i Adnan Muhovié, predsjednik lo-
kalnog parlamenta koji je, izmedu ostalog, izrazio zahvalnost
ljudima iz dijaspore $to su dali puni doprinos da Petnjica po-
novo dobije status opstine.

“Vas doprinos prilikom ponovnog uspostavljanja Opstine
Petnjica bio je nemjerljiv i zbog toga ¢emo vam dovijeka biti
zahvalni. Sada, kada imamo opstinu, treba raditi na jacanju
kulture, o¢uvanju tradicije, vjere i nacije i svih drugih oblika
vrijednosti koje zaokruZuju postojanje jednog naroda. Mora-
mo razvijati patriotizam kao $to to rade drugi narodi iz naseg
najblizeg okruZzenja” - naglasio je Muhovic.

U ime Uprave za dijasporu govorio je Nenad Stevovié, dok
su u zabavnom programu nastupili muzicarke Anela i Lejla
Cindrak, te clanovi KUD-a “Bihor”. U okviru manifestacije
je, takode, u holu Doma kulture otvorena je i izlozba slika
Faika Cikotica pod nazivom “Boje zavicaja”, a odrzan je i
okrugli sto na temu “Bihor kroz proslost”.

Predstavnici lokalne uprave urucili su juce zahvalnice zasluz-
nim organizacijama i pojedincima koji su putem donacija dali
doprinos razvoju Petnjice. Zahvalnice su urucene: Zavicaj-
nom klubu “Bihor” iz Luksemburga, DZeku Lati¢u, Ismetu
Muhovicu i Turskoj razvojnoj organitaciji TIKA.

Uruceni kompleti knjiga petnjickim
dacima prvacima

Lokalna uprava u Petnjici je ove godine po prvi put obezbije-
dila udzbenike za sve dake prvake na teritoriji Opstine. Samir
Agovié, Predsjednik Opstine Petnjica je, u toku urucdivanja

kompleta udzbenika i prigodnih pokona koje je Opstina Pet-
njica obezbijedila, porucio sljedece:

,Ovo je poseban dan za nasu Opstinu. Dan kada najmlada
generacija ucenika pravi svoje prve korake na putu sticanja
znanja i vjestina. Danas smo svi ponosni, Vi roditelji, daci,
nastavnici i direktori $kola. Ova djeca su nasa budu¢nost. Za-
brinjava me, kao i sve vas, to §to svake godine imamo manje
prvaka. Mi iz lokalne uprave ¢emo uraditi sve $to je u nasoj
moci da se taj negativni trend ublazi. Jedna od aktivnosti na
tom putu, jeste i odluka da doniramo udzbenike. Opstina
Petnjica ¢e i dalje voditi ratuna o mladima, mladi su nas pri-
oritet i nasa buduénost® - rekao je Agovic.

= . S

Nakon dodjele 36 kompleta udzbenika za dake prvake, upri-
licen je koktel i druzenje sa Predsjednikom Opstine.

Radio Petnjica zvani¢no poceo sa radom

Nakon vracanja statusa Opstine Petnjici, otvaranje radija je
drugi po vaznosti dogadaj za Zitelje bihorskog kraja i veliki
broj ljudi iz dijaspore. Radio Petnjica je zvani¢no pocela sa
radom 03.08.2015. godine.

“Petnjica nikad nije imala radio stanicu, a cilj nam je da po-
vezemo dijasporu, lokalnu samoupravu i stanovnistvo ovog
kraja, te da Radio Petnjica bude most spajanja“ - izjavio je
Raif Adrovié, jedan od osnivaca i vlasnika.

Samir Agovi¢, Predsjednik Opstine Petnjica kazao je da je
otvaranjem Radio Petnjice prekinuta medijska blokada u ko-
joj je ovaj kraj bio godinama, jer nije postojao ni jedan medjj
u smislu informisanja svih gradana.

“Otvaranjem lokalnog radija dobic¢e se mnogo - gradani e
moc¢i da uti¢u na rad lokalne samouprave upucujuci nam
kritike i sugestije, $to ¢e nam dati smjernice u radu. Otvara-
nje radija je dobar podstrek i ostalima da krenu sa investici-
jama u Petnjici u nekim drugim oblastima. Uz dijasporu koja
hoce i moze, i lokalnu upravu koja zeli da obezbijedi povoljan
ambijent za investitore ovaj kraj ¢e krenuti razvojnim putem®
- naglasio je Agovic.

Radio Petnjica sa frekvencije 90,7 Mhz se ¢uje u Beranama,
dijelom u Bijelom Polju do Mojkovca, a moze se pratiti i na

portalu www.radiopetnjica.me.
Ismet Lati¢



Opstina Pljevlja
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Uspjesna gradevinska sezona
u Pljevljima

g o Nova pljevaljska lo-
. kalna uprava za go-
dinu koliko vrsi vlast,
smanjila je dug opsti-
ne za oko 2,2 milio-
na eura. Najsjevernija
crnogorska opstina je
posljednjeg dana sep-
tembra prosle godine
bila duzna 21 milion
eura, dok je ove go-
dine, na isti dan, dug
bio 18,75 miliona eura.
Mirko Dacié, Pred-
sjednik Opstine Pljevlja je zadovoljan ovakvim finansijskim
pokazateljima, ali razloga za zadovoljstvo imaju i svi stanov-
nici, jer iako je znacajna suma budzetskih sredstava usmje-
rena na izmirivanje obaveza nastalih u ranijim godinama,
nijesu izostale ni investicije u infrastrukturu.
»Paralelno sa poslovima na finansijskoj konsolidaciji opsti-
ne, radili smo i na investicijama u infrastrukturu i u smiraj
ovogodisnje gradevinske sezone mozemo konstatovati da
su se u Pljevljima ove godine izvodile i izvode investicione
aktivnosti na infrastrukturi kao rijetko gdje u Crnoj Gori -
kazao je Daci¢ za Bilten Zajednice opstina.
Opétina je najviSe paznje posvetila komunalnoj i saobra-
éajnoj infrastrukruri. Za te poslove imala je i podrsku sa
nivoa drzave, preko Direkcije javnih radova, a drzava je sa
preko 1,7 miliona eura rekonstruisala OS ,,Ristan Pavlovi¢*
i Srednju stru¢nu skolu.

Preko osam miliona eura u komunalnu
infrastrukturu

Prema Dacic¢evim rijecima, u toku su zavr$ni radovi na
glavnom gradskom kolektoru, dugom oko cetiri i po kilo-
metra, ¢ija je vrijednost preko milion eura. Planiranom di-
namikom odvijaju se i poslovi na izgradnji postrojenja za
preciséavanije otpadnih voda, visegodisnjeg projekta Cija je
vrijednost oko Sest miliona eura. Privodi se kraju izgradnja
900 metara kanalizacije u naselju Radosavac $to ¢e kostati
blizu 180.000 eura, a do kraja godine trebalo bi da otpocnu
i radovi na izgradnji kanalizacije u naselju Sevari-Polje, gdje
bi se rijesila infrastruktura za 114 domacinstava. Opstina je
sa lokalnim preduze¢em ,Vodovod“ ugovorila poslove na
Cetiri vodovodna objekta Cijim zavrSetkom bi trebalo da se
poboljsa vodosnabdijevanje grada. Preduzete su aktivnosti i
na poboljsanju vodosnabdijevanja pljevaljskih sela. U toku
je i izgradnja vodovoda u selu Brvenica, a sve je spremno i
za radove na seoskom vodovodu Milunici.

Milion i po eura za seoske puteve
i gradske ulice

Pored vodovoda, na selima su izvedeni obimni radovi na
mrezi lokalnih i nekategorisanih puteva. Kamenim agrega-
tom i tamponom sanirana je putna mreza u duzini oko 170
kilometara, a izvr$eno je i asfaltiranje Cetiri kilometra novih
puteva. Ovi poslovi vrijedni su preko 400.000 eura. Zabli-
stale su i gradske saobracajnice. U toku su radovi na asfalti-
ranju 25.000 metara kvadratnih ulica vrijedni oko 360.000
eura. Do sada je uradena skoro polovina planiranog posla, a
ukoliko vremenske prilike dozvole, ve¢ u ovoj godini novim
asfaltnim zastorom bice presvuceno dvadesetak saobracajni-
ca. Pored ovog posla, koji se finansira iz op$tinskog budze-
ta, Direkcija za saobracaj e, u okviru investicionog ciklusa
presvlacenja, asfaltirati oko 1,7 kilometara puteva iz njene
nadleznosti, a koji prolaze kroz grad. Obimni radovi, vrijed-
ni oko 580.000 eura, izvode se u Ulici III Sandzacke brigade
i dijelu Volodine ulice. Uradice se totalna rekonstrukcija u
duzini oko 700 metara, sa prate¢om hidrotehni¢kom infra-
strukturom i javnom rasvjetom.

Briket i pelet za Cistiji vazduh

Vlada Crne Gore je za rjeSavanje problema aerozagadenja u
urbanom dijelu Pljevalja, u toku sezone grijanja obezbijedila
570.000 eura, od ¢ega ¢e 417.500 eura biti utroSeno na nabav-
ku briketa i peleta. Ponude na ponovljeni tender za nabavku
ovog alternativnog ogrijeva mogu se predavati do 30. oktobra,
a zamjenom uglja peletom i briketom znacajno bi se smanji-
la koncentracija $tetnih materija u vazduhu, stav je profesora
Masinskog fakulteta koji su angazovani od strane Ministarstva
odrzivog razvoja i turizma i Opstine Pljevlja da izrade Elaborat
o smanjenju zagadenja. Gro preostale sume, oko 90.000 eura,
utrosice se na rekonstrukciju gradske kotlarnice.

Pored ovih poslova, u toku su radovi na sanaciji Spomeni-
ka na StraZici, vrijedni 176.000 eura i izgradnji fontane na
Trgu 13. Jula. Raspisan je tender i za izbor izvodac¢a na na-
stavku radova na objektu osnovne skole u naselju Guke, a
do kraja godine trebalo bi da se raspiSe tender i za izvodenje
radova na Domu za stara lica.

Dejan Kandié




Prethodni period u Zabljaku obiljezen je znacajnim
aktivnostima, a u toku je i realizacija brojnih projekata.

Protekla ljetnja turisticka sezona, zahvaljujuci prven-
stveno lijepom vremenu, bila je veoma dobra i ostva-
reni su dobri rezultati. Zabljak je posjetio veliki broj
kako domacih, tako i stranih turista, cemu je dopri-
nijela blagovremena i kvalitetna priprema svih subje-
kata, dobra promocija, kao i organizovanje brojnih
kulturnih, zabavnih i sportskih manifestacija. Prema
pokazateljima sa kojima raspolaze Turisticka organi-
zacija, Zabljak je ove godine bio najposjeceniji u po-
sljednjih dvadesetak godina, o ¢emu posebno govori
broj ostvarenih nocenja narocito inostranih gostiju.
Samo u junu, julu i avgustu ostvareno je 63.900 no-
¢enja u hotelskom i privatnom smjestaju, dok je taj
broj u ljetnjoj sezoni 2014. godine iznosio svega oko
48.000 nocenja. U strukturi ostvarenih nocenja broj
inostranih gostiju je bio ve¢i nego domacih (u poje-
dinim periodima ¢ak i za 70%). Najvise gostiju je bilo
iz Francuske, Belgije, Holandije, Poljske, Njemacke,
gostiju iz Ceske ima uvijek, dok posjeta turista iz Au-
stralije i Novog Zelanda predstavlja iznenadenje, ali i
dobar podsticaj za rad na daljem unapredenju ponude
i privlacenju turista iz svih krajeva svijeta.

Ponuda Zabljaka je znatno obogaéena otvaranjem
sportske dvorane, a dobro funkcionisanje ovog objek-
ta imalo je znacajnog uticaja na posjec¢enost. Manife-
stacija ,, Dani planinskog cvijeéa®, po kojoj je Zabljak
postao prepoznatljiv, organizovana je na najvisem ni-
vou i ove godine je okupila veliki broj ucesnika. Vi-
dan uspjeh ostvario je i prvi muzicki festival Durmi-
tor Summer Fest, kao i muzicko-bubnjarski hepening
na Crnom jezeru, u organizaciji Nacionalnih parkova
Crne Gore.

Svecanom sjednicom 17. septembra proslavljen je Dan
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opstine Zabljak. Sve¢anu skupstinu otvorio je Vidoje
Tomcié, Predsjednik SO Zabljak, a Veselin Vukicevié,
Predsjednik opstine Zabljak pozdravio je prisutne,
Cestitao Dan Opstine i najavio ubrzan razvoj grada.
Kao projekte kojima ¢e se posvetiti posebna paznja u
buduéem periodu, nabrojao je sljedece: zavrsetak re-
ciklaznog dvorista i pretovarne stanice; zavrsetak re-
konstrukcije fudbalskog igralista na Ravnom Zabljaku;
realizacija II faze projekta rekonstrukcije igralista na
Ravnom Zabljaku u sljedecoj godini; sanacija postojece
deponije u Zabljaku; izmjestanje trafostanice i asfalti-
ranje nastavka ulice Vuka Karadzic¢a; izgradnja nedo-

stajuce mreze fekalne kanalizacije i njeno povezivanje
na postrojenje za precis¢avanje otpadnih voda, kao i
modernizacija jednog dijela ulice, rjeSavanje pitanja
trajnog vodosnabdijevanja Zabljaka, izgradnja vodo-
voda u Sarancima i pronalazenje novih izvora vode na
Maloj Crnoj Gori; usvajanje Lokalnih studija lokacija
“Borje II”, “Moticki Gaj”, “Borje III” “Petrova strana’,
“Begovo polje- turisticko naselje” i podrucje Uskoka,
kao i Detaljnog urbanistickog plana“Kompleks Pla-
ninka” i Cetiri urbanisticka projekta, ¢ija je izrada u
toku; i niz drugih projekata kojim se obezbijediti bo-
lji uslovi za Zivot i rad gradana i turista na Zabljaku

Svecanosti je prisustvovao veliki broj zvanica, medu
kojima su bili: Filip Vujanovic, Predsjednik Crne Gore,
delegacija Ambasade Republike Slovenije, predstav-
nici crnogorskih opstina i skupstina opstina, institu-
cija obrazovanja, kulture, zdravstva, turizma, pri-
vrede i poljoprivrede.

Prema odluci Zirija, ovogodisnja opstinska nagrada
»17. septembar” dodijeljena je pripadnicima Gorske
sluzbe spasavanja. U prijepodnevnim satima, u or-
ganizaciji Udruzenja boraca NOR-a i antifasista Crne



Gore, zajedno sa predstavnicima Opstine, polozeno
je cvijece na spomenik palim borcima i Zrtvama fa-
Sistickog terora. Povodom Dana opstine, odrzan je
i opstinski kros za ucenike OS “Dusan Obradovi¢” i
SMS “17.septembar’, kao i turnir u malom fudbalu.

Nakon dugogodisnjih problema u pilani “Karapidis
bross”, koji su za posljedicu imali otpustanje oko 50
radnika, konac¢no je postignut dogovor o pokretanju
prerade drveta na Njegovudi. Investitor “Pelengi¢ tra-
de” iz Bijelog Polja otpoceo je gradnju objekta za pre-
radu drveta u septembru, nakon prethodnog urede-
nja lokacije. Radovi se odvijaju planiranim tokom, a
ocekivanja su da ¢e se ubrzo zapoceti proizvodnja na
Njegovudi, kao i zaposljavanje znacajnog broja gra-
dana Zabljaka.

U 2014. godini krenula je realizacija aktivnosti na
projektu izgradnje reciklaznog dvorista i pretovar-
ne stanice, koji ¢e zajedno sa precistacem za otpadne
vode, zaokruziti komunalnu infrastrukturu u Zablja-
ku, $to je ovom gradu kao ekoloskoj sredini veoma
vazno. Projekat vrijedan 2.180.000 eura realizuje se
kroz Program medunarodne saradnje, u okviru kojeg
Vlada Crne Gore obezbjeduje 50% sredstava, dok
ostatak finansira Centar za medunarodnu saradnju i
razvoj Republike Slovenije. Nosilac projekta je Direk-
cija za javne radove, a zavrsetak radova se ocekuje u
narednom mjesecu. Zabljak ée dobiti jedan savreme-
no opremljen i znacajan objekat, a na lokalnoj upravi
je da, koriste¢i iskustva drugih, definiSe najefikasniji
nacin upravljanja i koris¢enja mogu¢nosti koje nudi.

Osim pomenutog, krajem prosle godine, odradene
su i pripremne aktivnosti na projektu rekonstrukci-
je fudbalskog igralista na Ravnom Zabljaku, vrijed-
nom 150.000 eura. Odabran je izvodac, ali vremenski
uslovi nijesu dozvolili da radovi krenu u 2014. godi-
ni. Radovi na rekonstrukciji su poceli u junu tekuce
godine i odvijaju se planiranom dinamikom. Grad ¢e
na ovaj nacin dobiti fudbalski stadion odgovarajucih
standarda, pogodan za pripreme sportskih ekipa, a §to

¢e umnogome, uz novootvorenu sportsku dvoranu,
doprinijeti ostvarenju jednog od ciljeva lokalne upra-
ve- razvoju sportskog turizma u Zabljaku.

Izgradnja fekalne kanalizacije u Durmitorskoj ulici -
zaobilaznici oko Zabljaka jedan je od vaznijih proje-
kata cija je izgradnja zavr$ena u avgustu, a ovih dana
se ocekuje tehnicki prijem radova. Opstina iz sop-
stvenih sredstava finansira ovaj projekat vrijedan oko
180.000 eura.

Zabolji zivot na selu, tradicionalno okrenutom poljo-
privredi, najvaznija stavka su putevi. Da Opstina nasto-
ji da doprinese stvaranju boljih uslova svima koji zive
i rade na selu, dokaz je i akcija nasipanja i popravke
lokalnih puteva. U prethodna dva mjeseca intezivno
se radilo na ovom poslu i popravljeno je oko 60 km
puteva $irom teritorije Opstine Zabljak. Za ove radove,
Opéstina je budzetom predvidjela 15.000 eura.

Ovih dana oc¢ekujemo da krenu radovi na izmjesta-
nju trafostanice i asfaltiranju nastavka ulice Vuka
KaradZica. Izmjestanje trafostanice na drugu lokaci-
ju je izvr$eno iz razloga $to se nalazi na zemljistu koje
je prodato investitoru, ¢cime bi se omogucila izgradnja
planiranog objekta. Nakon premjestanja trafostanice,
planira se nastavak izgradnje ulice Vuka Karadzica i
spajanje sa Durmitorskom ulicom, tj. zaobilaznicom.
Za ovaj posao, vrijedan 360.000 eura, pocetkom av-
gusta je raspisan tender, potpisan je ugovor i, ukoliko
vremenske prilike budu povoljne, izgradnja bi se za-
vrsila u ovoj godini.

U Zabljaku se intezivno radi na pripremi predstojece
zimske sezone. Opstina ce, po praksi iz prethodnih
godina, odrzati sastanke sa svim ustanovama i poje-
dincima koji mogu doprinijeti boljem i kvalitetnijem
doceku gostiju. Pozitivan uticaj na sezonu svakako
¢e imati, zapoceta rekonstrukcija na skijalistu Savin
kuk. Osim toga, ovih dana krecu i pripreme na skija-
listu Javorovaca.

Krupni projekti planirani su i za period koji je pred
nama, pa se nadamo da e isti dati vidljive efekte kada
je u pitanju razvoj naSeg grada, njegov napredak i bu-
duénost njegovih stanovnika.

Gorica Vukovié¢




Opstina Tivat

Izrada Strategije razvoja sporta i kulture u
Opstini Tivat

U Opétini Tivat je u toku izrada opstinskog programa
razvoja, odnosno strategije kulture, kao i sporta, a koje
se rade shodno Zakonu o kulturi i Zakonu o sportu. Izra-
di ovih dokumenata prethodila je analiza postojeceg sta-
nja u ovim oblastima. To je podrazumjevalo prikupljanje
mnostva informacija i dokumenata koji se, izmedu osta-
log, kada je kultura u pitanju, ti¢u i materijalne i nemate-
rijalne kulturne bastine, odnosno pokretne i nepokretne,
stanja sakralnih objekata, arheoloskih nalaza, stanja u do-
menu kulturne bastine, domena umjetnickog stvaralas-
tva i svega ostalog $to ¢ini kulturu u najsirem smislu. Za
potrebe izrade programa anketirano preko 570 Tiv¢ana,
koji su odgovorali na veliki broj pitanja vezanih za razvoj
kulture u Tivtu.

»Ii odgovori bice baza za izradu SWOT analize, koja je
neohodna za izradu strateskih smjernica i ciljeva, odno-
sno prioriteta koji slijede u narednom petogodis$njem
periodu razvoja kulture u nasem gradu”, kazala je Du-
bravka Nikcevic, sekretarka Sekretarijata za drustvene
djelatnosti i opstu upravu, ujedno i koordinatorka rad-
ne grupe, navode(i da se ve¢ sa sastanaka radne grupe,
kao i rezultata ankete koja je obradena, naziru konture
smjernica. Strategija treba da sadrzi i smjernice buduceg
institucionog okvira razvoja kulture i sporta na lokalnom
nivou, kao i moguce smjernice za razvoj kako kulturnog
tako i sportskog turizma, s obzirom na prioritete koji
su definisani Strateskim planom razvoja Opstine Tivat.

U Gradanskom birou - Salter za lica
sa invalidetom

Posljednih dana u Gradanskom birou Opstine Tivat za-
vr$ena je potrebna rekonstrukeija i na taj na¢in osposo-
bljen poseban salter za potrebe lica sa invaliditetom i lica
smanjene pokretljivosti. Uz izgradene rukohvate na prila-
znoj rampi za ulazak ovih lica u zgradu opstine, kupatila
koja su izgradena u skladu sa standardima i prilagodena
wse Djihovim potre-
bama, uradenih
taktilnih polja
na raskrsnicama,
Opstina Tivat je
ispunila obaveze
utvrdene ¢lanom
73 Zakona o ure-
o denju prostora i
1| izgradnji objeka-
h ta, kojim je utvr-

Evrope (IRE)
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deno da se izgradnja objekata u javnoj upotrebi vrsi na
nacin kojim se licima smanjene pokretljivosti i licima sa
invaliditetom obezbjeduje nesmetan pristup, kretanje,
boravak i rad. Predstoji akcija na uspostavljanju rampi
Ovdje se, prije svega, misli na izgradnju pristupnih ram-
pi za veliku salu i biblioteku u Centru za kulturu. Za ovu
namjenu potrebno je planirati sredstva u budzetu opsti-
ne za 2016 godine, ¢ija je izrada u toku.

XI Konferencija Instituta regija i gradova
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Ivan Novosel, Pre-
dsjednik Opstine
Tivat i Petar Vu-
jovic, savjetnik za
medunarodne od- .
nose i ekonomski
razvoj u Kabinetu >
Predsjednika, uce-
stvovali su na 11-toj
Konferenciji Insti-
tuta regija i gradova (IRE), koja se odrzala u Salzburgu
u periodu od 27-29.09.2015. godine. Na samoj konferen-
ciji, dr. Franz Schausberger, predsjednik Borda Direkto-
ra Instituta, svecano je urucio pristupnicu Opétini Tivat,
koja je ¢lan IRE postala poc¢etkom ove godine. Osnovni
cilj ovog Instituta je da stvori platformu za regije, opsti-
ne i privredne subjekte i njihovo umrezavanje, kako bi
se jasno ukazalo na znacaj koji regioni i gradovi imaju u
kreiranju politike buduceg razvoja Evrope. Tema ovogo-
di$nje konferencije je bila “Strategije prezivljavanja za
regione i gradove u Evropi”. Svoj boravak, predstavnici
opstine Tivat iskoristili su i za promovisanje turistickih
i investicionih potencijala Opstine.

Prijem Predsjednika OpStine za
organizatore MONTIFFF 2015

Ivan Novosel, Predsjednik Opstine Tivat primio je pred-
stavnike kompanije “Oivivio”, koji su bili tehnicki orga-
nizatori Prvog medunarodnog festivala fantasti¢nog
filma u Crnoj Gori - MONTIFFF 2015 (Montenegro In-
ternational Fantastic
Film Festival), koji
se odrzavao u Tivtu
0d 09-11.10.2015. go-
dine. Festival ,,Mon-
tifff 2015 posvecen je
kratkim, dugometraz-




nim i filmovima za djecu, pretezno sa tematikom naucne
fantastike, horora, saspensa ili trilera a tivatska publika
imala je prilike da vidi 50 filmskih ostvarenja iz 14 dr-
zava svijeta. Predsjednik Opétine je, obracajuci se gosti-
ma, rekao da se zahvaljuju¢i ovom jedinstvenom festiva-
lu u Crnoj Gori nastavilo bogato tivatsko kulturno ljeto
iizrazio nadu da ce se i sljedece godine odrzati u Tivtu.

Poslovni klub u Tivtu

Radnom posjetom
Budimira Raic-
kovica, predsjed-
i nika Asocijacije
Menadzera Crne
| Gore (AMM) na-
stavljena je sarad-
nja Opstine Tivat i
AMM, na osnovu
Protokola koji je
potpisan prije Sest mjeseci, a koji, izmedu ostalog, predvi-
da formiranje lokalnog Poslovnog kluba u Tivtu do kraja
godine. Na taj nacin, nasa opstina bi postala prva opsti-
na u Crnoj Gori u kojoj bi zazivio Poslovni klub sastav-
ljen od istaknutih privrednika i ljudi od struke i znanja.
»Zaista smatram da su stvoreni svi preduslovi da prvi po-
slovni klub u saradnji izmedu AMM ilokalne samouprave
bude upravo u Tivtu. Dobar poslovni ambijent, prisustvo
renomiranih stranih investitora od kojih su neki i nasi
¢lanovi, kao i uspjesni lokalni privrednici zasluzili su da
im obezbjedimo odgovarujucu logistiku, ali i mjesto na
kome ¢e se mo¢i okupljati i razmjenjivati svoje poslovne
ideje od li¢nog, ali i opste drustvenog interesa“ - istakao
je ovom prilikom Raickovi¢.

Opstina Tivat urucila skolski pribor za
ucenike RE populacije

Ivan Novosel, Predsjednik Opstine Tivat urucio je skol-
ske torbe i neophodan skolski pribor ucenicima RE po-
pulacije. Uz udzbenike koje je obezbijedilo Ministarstvo
za ljudska i manjinska prava i Ministarstvo prosvjete,
Opétina Tivat je i na ovaj nac¢in pomogla da 81 uc¢enik RE
populacije skolsku nastavu pohada u potpunosti opre-
mljeni adek vatnim $kolskim priborom i udzbenicima.
Pored toga, Opstina Tivat je, kao i u prethodnom peri-
odu, omogudila u¢enicima iz RE populacije koji putu-
ju sa neformalnih naselja Lovanja i 7.jul besplatan pre-
voz do skole i nazad. Takode, tri ucenika srednje skole
(RE) u Tivtu lokalna uprava ¢e nov¢ano pomocdi kako
bi nesmetano pohadali nastavu. Na ovaj nacin lokalna
samouprava nastoji podi¢i nivo obrazovanja pripadnika
RE populacije, u cilju njihove potpune integrisanosti u
drustvenu zajednicu.

Opstina Tivat donirala Borjani laptop sa
glasovnom tehnologijom

Opsétina Tivat ve¢ tre¢u godinu zaredom poklanja poseb-
nu paznju, sada ve¢ devetogodisnjoj djevojcici Borjani
Radulovié, koja ima tesko ostecenje vida. Borjana je uce-
nica treceg razreda i $kolu pohada u Resursnom centru u
Podgorici. Mr Darka Ognjanovic je, u ime Predsjednika
Opétine, urucila Borjani laptop sa glasovnom tehnologi-
jom kome je instaliran softver AnReader. Ovaj sistem za
sintezu govora prevashodno je namenjen slijepim i sla-
bovidim osobama. Softver podrzava Microsoft SAPI4 i
SAPI5 infterfejse, tako da se moze se koristiti uz sve po-
znatije programe za Citanje ekrana.

Ekonomsko osnaZivanje Zena
u OpStini Tivat

U organizaciji Op$tine Tivat, uz podrsku Misije OEBS-
a u Crnoj Gori i tivatskog Biroa rada, u Tivtu je 05. i 06.
novembra 2015. godine odrzana dvodnevna obuka Zena
za ekonomsko osnazivanje kroz podsticaj Zenskog pre-
duzetnistva, pod nazivom “Moja $ansa”. Obuku je po-
hadalo 15-ak u¢esnica koje se nalaze na evidenciji Biroa
rada ili su kroz razli¢ite obuke pokazale zainteresovanost
za ovu edukaciju. Obuci je, osim koordinatoke za poslove
rodne ravnopravnosti mr Darke Ognjanovic, prisustvo-
vala i Aleksandra Vujici¢, koordinatorka za rodnu rav-
nopravnost ispred Misije OEBS-a u Crnoj Gori. Progra-
mom je predvidena edukacija i stru¢na podrska Zenama
koje Zele da zapo¢nu posao ili da ga unaprijede, poveca-
ju nivo znanja, vjestina i broj kontakata neophodnih za
uspjesno bavljenje preduzetnistvom.

Polaznice su imale priliku da nauce o tehnikama priku-
pljanja ideja, da steknu informacije o registraciji privred-
nog drustva, elementima finansijskog plana privrednog
drustva, razvijanju biznis ideje.

Ekonomsko osnazivanje zena predstavlja osnov jacanja
njihove uloge u drus-
tvu i put ka odrzivom
ekonomskom razvoju.
Ekonomska samostal-
nost Zena je klju¢ nji-
hove sveukupne rav-
nopravnosti. Seminari

ove vrste su predvidena
aktivnost iz tivatskog
Lokalnog plana za po-
stizanje rodne ravno-
pravnosti, koju je po-
drzala Misija OEBS-a
u Crnoj Gori.

Petar Vujovic,
Jovanka Laliéié
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Fax: 020 620 123.-~
e-mail: uom@t-com.me
web: www.ilom.me

ZAJEDNICA OPSTINA CRNE GORE, -~
Adresa: Mitra Bakica 142, Podgori’c,a’ S,
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