
Obuka «RAZVOJ KOMPETENCIJA 
OPŠTINSKIH IZABRANIH PREDSTAVNIKA U 
OBLASTI VODOSNABDIJEVANJA I TRETMANA 
OTPADNIH VODA»

ŠTA ĆETE NAUČITI? 
Glavne teme obuke:

•	 Generalni aspekti pružanja usluga u oblasti voda: zakonski, institucionalni i 
strateški okvir za oblast vodosnabdijevanja i tretmana otpadnih voda, poslovno 
planiranje, ključni indikatori učinka, priuštivost usluga vodosnabdijevanja, 
upravljanje zaposlenima, zaštita izvora vode, ugovor o javnim uslugama, 
saradnja i komunikacija sa drugim institucijama i organizacijama,

•	 Integrisano upravljanje imovinom, kapitalne investicije, upravljanje 
neprihodovanom vodom, kvalitet i kvantitet vode, tarifna politika itd.

SA KIM ĆETE SE SASTATI?
Ciljna grupa:

•	 Primarna ciljna grupa: donosioci odluka u JLS (gradonačelnici/predsjednici 
opština, predsjednici skupština, odbornici),

•	 Sekundarna ciljna grupa: službenici JLS zaposleni u sekretarijatima nadležnim za 
oblast komunalnih djelatnosti (sektor voda) 

•	 Vodovodna društva (VD), visoki i srednji menadžment
•	 Vodovodna društva (VD), predstavnici skupštine i nadzornih odbora
•	 Zaposleni zaduženi za promociju i prodaju u JLS i VD
•	 Resorno ministarstvo, regulatori

METODOLOGIJA OBUKE:
Obuka je interaktivna i podrazumijeva: (1) prezentacije, (2) diskusiju, (3) 
praktične vježbe kroz grupni rad i (4) studije slučaja. 

•	 Učesnici su upoznati sa zakonskim i institucionalnim okvirom JLS u sektoru 
vodosnabdijevanja i bolje razumiju svoje uloge i odgovornosti,

•	 Učesnici razumiju značaj i potrebu za unapređenjem organizacije pružanja 
usluga vodosnabdijevanja na nivou JLS,

•	 Učesnici zajednički razvijaju svoje kompetencije i na taj način obezbjeđuju 
kolaborativni pristup organizaciji i pružanju usluga vodosnabdijevanja na 
lokalnom nivou.  

Šta ovim dobijate?

OBUKE



RCDN nudi:

•	 Visokokvalitetne proizvode za razvoj kapaciteta koji odgovaraju potrebama i 
potražnji glavnih zainteresovanih strana u oblasti vodosnabdijevanja i tretmana 
otpadnih voda u Jugoistočnoj Evropi,

•	 Izvrsni nacionalni i regionalni treneri i resursne osobe sa generičkim vještinama i 
specifičnim znanjem i iskustvom,

•	 Moduli obuke razvijeni na osnovu detaljne procjene i analize,

•	 Razmjena znanja i iskustva koja omogućava učenje od kolega iz različitih konteksta,

•	 Dobro razrađeni materijali za obuku i interaktivne sesije

Ko smo mi?

RCDN ima za cilj da poveća efektivnost i efikasnost vodovodnih preduzeća u Jugois-
točnoj Evropi, čime će doprinijeti poboljšanju usluga i omogućiti da veći broj građana 
ostvari pravo na pristup vodi za piće i sanitarnu upotrebu, i time doprinijeti postizanju 
EU pravnih standarda koji se odnosi na oblast životne sredine.
Da bi se to postiglo, RCDN ima glavni fokus na tri ključne oblasti: 1) razvoj asocijacija, 
2) ponuda i isporuka mjera za razvoj kapaciteta i 3) partnerstvo i stvaranje povoljnog 
okruženja za razvoj kapaciteta.
RCDN je partnerstvo 16 nacionalnih asocijacija (ALS i AVD) u 6 zemalja obuhvaćenim pro-
jektom (Albanija, Bosna i Hercegovina, Kosovo, Sjeverna Makedonija, Crna Gora i Srbija). 
Krajnji korisnici su predstavnici visokog i srednjeg menadžmenta iz opštinskih i re-
gionalnih vodovodnih preduzeća i nadležni službenici u opštinama. 
Projektom koji podržava Mrežu upravlja GIZ, u ime švajcarskog SECO-a i njemačkog 
BMZ-a, a sprovodi ga tim za implementaciju projekta koji se sastoji od tri regionalne 
mreže: IAWD, AQUASAN mreža u BiH i NALAS.

Kako se prijaviti? 
Ako želite da budete dio ovog cjeloživotnog učenja, možete 
nam se obratiti putem e-mail-a ili telefona:  

Jelena Borozan, Zajednica opština Crne Gore, 
e-mail: jelena.borozan@uom.co.me; tel: 020 675 244;
Andrija Simović, Udruženje vodovoda Crne Gore, 
e-mail: andrija.simovic@vikct.me; tel: 067 773 333

Za više informacija posjetite sajt: www.rcdnsee.net

Šta nudimo?

Specifični ToT za trenere iz 
BiH, Albanije i Crne Gore

Osnaživanje donosioca 
odluka u jedinicama lokalne 
samouprave specifičnim znanjima iz oblasti 
vodosnabdjevanja i upravljanja komunalnim 
otpadnim vodama, doprinijeće trasiranju uzlazne 
putanje razvoja ovih komunalnih djelatnosti 
neophodnih za život i rad naših građana i 
privrednih subjekata.

Sanja Živković, trener Zajednice 
opština Crne Gore

Pratite nas:


