Za iednica (zastma Crne Gorve
VNI ODBO

Na osnovu ¢lana 22 Statuta Zajednice opstina Crne Gore (,SLlist CG", br. 8/17), Upravni
odbor, na sjednici odrzanoj 05. decembra 2023. godine,donio je

ODLUKU
0
NAKNADI ZA RAD U RADNIM TIJELIMA ZAJEDNICE I DRUGIM RADNIM TIJELIMA U
KOJIMA UCESTVUJE PREDSTAVNIK ZAJEDNICE

Clan 1
Ovom Odlukom propisuju se uslovi i na¢in ostvarivanja prava na naknadu za rad u radnim
tijelima Zajednice opstina Crne Gore (u daljem tekstu: Zajednica) i drugim radnim tijelima
u kojima ucestvuje predstavnik Zajednice, visina naknade i druga pitanja od znacaja za
ostvarivanje prava na naknadu.

Clan 2
Izrazi koji se u ovoj Odluci koriste za fizitka lica u muskom rodu podrazumijevaju iste
izraze u zenskom rodu.

Clan 3
Radna tijela, u smislu ove Odluke, su:

(1) ad hoc i stalna radna tijela obrazovana odlukom Upravnog odbora, u skladu sa
Statutom Zajednice;

(2) ad hoc radna tijela obrazovana odlukom Generalnog sekretara Zajednice;

(3) radna grupa koju obrazuje Vlada ili drugi drzavni organ u ¢ijem radu uestvuje
predstavnik Zajednice odreden aktom Upravnog odbora ili Generalnog sekretara
Zajednice;

(4) struéno radno tijelo NALAS-a u ¢ijem radu ufestvuje predstavnik Zajednice
odreden aktom Upravnog odbora, odnosno Generalnog sekretara Zajednice.

Predstavnik Zajednice iz ta¢. 3 i 4 ovog ¢lana ostvaruje pravo na naknadu u smislu ove
Odluke pod uslovom da to pravo nije ostvario kod organa ili institucije koja je obrazovala
radno tijelo.

Clan 4
Naknada za rad u radnim tijelima iz ¢lana 3 ove Odluke utvrduje se u visini od 100,00€
za predsjednika radnog tijela, a za ¢lana u visini od 50,00€ po odrZanoj sjednici, odnosno
sastanku.




Pod radom u radnom tijelu podrazumijeva se priprema za sjednicu radnog tijela, uesce
u radu radnog tijela na izradi propisa, planskih i drugih akata, izja3njenja, amandmana,
priprema radne verzije akata i sl.

Clan 5
Obratun i isplata naknade iz ¢lana 4 ove Odluke vriiée se na osnovu zapisnika o radu
radnog tijela, odnosno izvjestaja o radu radnog tijela.

Clan 6
Sredstva za isplatu naknade u smislu ove Odluke obezbjeduju se u Finansijskom planu
Zajednice opStina.

Clan 7
Na naknade koje do dana stupanja na snagu ove Odluke nijesu izmirene primijenice se
Odluka Upravnog odbora br. 02-39/16 od 7.12.2016. godine.

Clan 8
Ovom Odlukom stavlja se van snage Odluka o utvrdivanju cijene rada za rad u stru¢nom
radnom tijelu Zajednice br. 02-39/16 od 7.12.2016. godine.

Clan 9
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja. =
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Broj: 02- 30 /23
Podgorica, 05. decembar 2023. godine




OBRAZLOZENJE

Pravni osnov za dono$enje Odluke sadrzan je u ¢lanu 22 Statuta Zajednice opStina kojim
je utvrdena nadleznost Upravnog odbora da donosi odluke i druge akte kojim se ureduju
pitanja zarada i naknada zaposlenih i lica angaZzovanih za potrebe ostvarivanja ciljeva i
djelatnosti Zajednice.

Razlog za dono%enje Odluke sadrzan je u potrebi donosenja akta kojim se reguliSu pitanja
u vezi sa naknadama za rad ¢lanova radnih tijela Zajednice i drugih radnih tijela u kojima
utestvuje predstavnik Zajednice.

Ovom Odlukom se defini$u radna tijela za ¢iji rad se utvrduje pravo na naknadu, utvrduje
njena visina, kao i druga pitanja od znacaja za ostvarivanje prava na naknadu po osnovu
rada u radnom tijelu.

Odluka je usagla$ena sa ¢lanom 26 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,,S1.
list CG“, br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17,12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21,
92/22 i 152/22) buduéi da se pravo na naknadu propisuje za rad u radnim tijelima
Zajednice i za predstavnike Zajednice u drugim tijelima te da se isplata naknada nece
finansirati iz budZeta Crne Gore, odnosno budZeta lokalne samouprave.

7Za izvréeni rad u radnom tijelu predsjedniku radnog tijela se utvrduje naknada u visini
od 100,00 eura, a za ¢lana radnog tijela u visini od 50,00 eura po odrzanoj sjednici,
odnosno sastanku. Za slutaj kada radno tijelo nije obrazovano od strane Zajednice
opétina, pravo na naknadu se ostvaruje pod uslovom da ista nije isplacena od strane
organa ili institucije koja je obrazovala to radno tijelo.

Sredstva za isplatu naknade se obezbjeduju u Finansijskom planu Zajednice opStina, a
obratun i isplata naknade se vrsi na osnovu zapisnika, odnosno izvjestaja sa sjednice
radnog tijela.

Odluka stupa na snagu danom dono3enja, a obaveze nastale po osnovu izvrenih poslova
¢lanovima radnih tijela koje do dana stupanja na snagu ove Odluke nijesu izmirene,
izmirice se u skladu sa Odlukom Upravnog odbora br. 02-39/16.




