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VLADA CRNE GORE
Predsjedniku Vlade

U skladu sa Sporazumom o saradnji nas br.02-18-1/06 od 29.11.2006. god. zaklju¢enim
izmedu Vlade Crne Gore i Zajednice opstina Crne Gore (u daljem tekstu: Zajednica), u namjeri
da damo doprinos kreiranju stimulativnog pravnog okvira od uticaja na brzi i ravnomjerniji
razvoj jedinica lokalne samouprave, podnosimo slede¢u

INICIJATIVU
za obrazovanje radnog tijela Vlade za razvoj jedinica lokalne samouprave

Jedinice lokalne samouprave nastoje da u datim uslovima iskoriste sve mogucnosti koje im
stoje na raspolaganju za svoj intenzivniji razvoj, otvaranje novih, produktivnih radnih mjesta
i sprijetavanje migracija iz Sjevernog regiona.

Za ostvarivanje ovih ciljeva neophodna je ¢vrica saradnja lokalnih i centralnih vlasti
zasnovana na utvrdivanju i realizaciji njihovih zajedni¢kih interesa, prvenstveno po pitanju
stvaranja podsticajnog pravnog okvira koji ¢e lokalnim zajednicama omoguciti stavljanje u
funkciju svih raspoloZivih potencijala.

Premda je Sporazum o saradnji izmedu Vlade Crne Gore i Zajednice opstina Crne Gore
potpisan jo$ 2006. godine, postoji prostor za njegovu konkretizaciju koji ¢e, nadamo se, Vlada
Crne Gore prepoznati i podrzati, a u skladu sa principima na kojima pociva Evropska povelja
o lokalnoj samoupravi.

U tom smislu, saglasno ¢lanu 27 Poslovnika Vlade Crne Gore, predlazemo obrazovanje
savjetodavnog radnog tijela Vlade za razvoj jedinica lokalne samouprave koje bi, na
paticipativnoj i multisektorskoj osnovi, sa vise razliditih aspekata analiziralo nacrte i
predloge zakonskih, podzakonskih i strategkih akata, kao i analiticke i druge materijale od
uticaja na lokalne samouprave, davalo odgovarajuce predloge, misljenja i preporuke i tako
doprinijelo njihovom kvalitetu i svrsishodnosti.




Cijenimo da bi osnivanje takvog radnog tijela pruZilo sustinsku podrsku intenzivnijem
razvoju lokalnih samouprava u svim oblastima. Takode bi doprinijelo njihovoj vecoj
vidljivosti u kreiranju javnih politika, analogno sli¢nom radnom tijelu za saradnju sa civilnim
sektorom koje ve¢ dugo postoji i koje je u potpunosti ostvarilo svoju svrhu.

Radi konstruktivnog doprinosa normativnom uobli¢avanju ovog radnog tijela, u nastavku

dajemo radni tekst predloga navedene odluke.

Na osnovu ¢lana 12 st. 2 i 3 Uredbe o Vladi Crne Gore ("Sluzbeni list CG", br. 80/08, 14/17,
28/18163/22), Vlada Crne Gore, na sjednici od , donijela je

ODLUKU
O SAVIETU ZA RAZVO! JEDINICA LOKALNE SAMOUPRAVE

Clan 1
Ovom odlukom obrazuje se Savjet za razvoj jedinica lokalne samouprave (u daljem tekstu:
Savjet), ureduju se njegovi poslovi, sastav, na¢in rada i druga pitanja od znacaja za njegov
rad.

Clan 2
Izrazi koji se u ovoj odluci koriste za fizi¢ka lica u mugkom rodu podrazumijevaju iste izraze
u Zenskom rodu.

Clan 3
Poslovi Savjeta su da:

- razmatra i daje misljenja na nacrte i predloge propisa, strategija, analiti¢ke i druge akte u
svim upravnim oblastima od znaéaja za jedinice lokalne samouprave,

- razmatra izvjeStaje i informacije o sprovodenju strategija, propisa i drugih akata od
znacaja za jedinice lokalne samouprave koje usvaja Vlada Crne Gore i daje misljenja i
preporuke,

- podnosi inicijative za dono3enje, izmjene i dopune zakona i drugih propisa kojima se
ureduju pitanja od znacaja za jedinice lokalne samouprave,

- daje predloge za unapredenje saradnje organa driavne uprave i jedinica lokalne
samouprave,

- vr8i druge poslove od znataja za jedinice lokalne samouprave.

Clan 4
Savjet ima predsjednika i 30 ¢lanova koje imenuje Vlada Crne Gore na period od tri godine.
Predsjednik Savjeta je ministar javne uprave.
Predsjednik Savjeta ima zamjenika koga, na predlog predsjednika, bira Savjet iz reda ¢lanova
- predstavnika jedinica lokalne samouprave u Savjetu.
Clanove Savjeta ¢ine dvanaest predstavnika organa drzavne uprave, dvanaest predstavnika
jedinica lokalne samouprave i osam predstavnika nevladinih organizacija.




Clan 5

Clanovi Savjeta - predstavnici organa drZavne uprave imenuju se na predlog ministarstva
nadleznog za poslove:

- javne uprave, jedan predstavnik,

- finansija - jedan predstavnik,

- ekonomskog razvoja- jedan predstavnik,

- kapitalnih investicija - jedan predstavnik,

- ekologije, prostornog planiranja i urbanizma - jedan predstavnik,

- poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede- jedan predstavnik,

- turizma- jedan predstavnik,

- evropskih integracija - jedan predstavnik,

- socijalnog staranja - jedan predstavnik,

- sporta i mladih-jedan predstavnik,

- zdravlja, i

- kulture - jedan predstavnik.

Za clanove Savjeta iz stava 1 ovog ¢lana mogu biti predloZeni driavni sekretari u
ministarstvima ili drZavni sluzbenici iz kategorije visoki rukovodni kadar.

Clan 6
Predstavnici jedinica lokalne samouprave imenuju se na predlog Upravnog odbora Zajednice
opstina Crne Gore.
Za C¢lanove Savjeta iz stava 1 ovog ¢lana mogu biti predloZeni predsjednici
opstina/gradonacelnici, potpredsjednici op&tina/zamjenici gradonacelnika, glavni
administratori ili lokalni sluZbenici iz kategorije visoki rukovodni kadar.

Clan 7

Clanovi Savjeta - predstavnici nevladinih organizacija imenuju se na predlog nevladinih
organizacija Cija su podrudja djelovanja:

- lokalna samouprava,

- budZet i lokalni javni prihodi,,

- zaStita Zivotne sredine,

- turizam,

- poljoprivreda,

- evropske integracije,

- mladi,

- socijalna politika.
Za svako podrucje djelovanja iz stava 1 ovog ¢lana, imenuje se po jedan ¢lan.

Clan 8
Postupak predlaganja kandidata - predstavnika nevladinih organizacija za ¢lanstvo u
Savjetu, prema strukturi utvrdenoj u skladu sa ¢lanom 8 ove odluke, sprovodi ministarstvo
nadlezno za poslove javne uprave (u daljem tekstu: ministarstvo), u skladu sa aktom Vlade




kojim se ureduje izbor predstavnika nevladinih organizacija u radne grupe i druga radna
tijela koje obrazuju organi drZavne uprave.

Ako dva kandidata za ¢lanstvo u Savjetu - predstavnici nevladinih organizacija za odredenu
oblast iz ¢lana 8 ove odluke imaju isti broj podr3ki, izbor ¢lana vréi ministar za poslove javne
uprave.

U slucaju da nema predloZenih kandidata - predstavnika nevladinih organizacija u odredenoj
oblasti iz ¢lana 8 ove odluke, Ministarstvo ¢e, u roku od pet dana od dana isteka javnog
poziva, ponovo pokrenuti postupak predlaganja kandidata nevladinih organizacija za ¢lana
Savjeta u toj oblasti.

Clan 9

Predsjednik, odnosno ¢lan Savjeta biée razrije$en ako:

- je pravosnaznom odlukom osuden na bezuslovnu kaznu zatvora u trajanju od najmanje
Sest mjeseci;

- je pravosnaznom odlukom li§en poslovne sposobnosti;

- se utvrdi da je u postupku imenovanja dao o sebi neta¢ne podatke ili je propustio da iznese
podatke i okolnosti koji su bile od uticaja na imenovanje;

- neopravdano izostane sa sjednica Savjeta dva puta uzastopno;

- prestane da ispunjava uslove za ¢lanstvo u Savjetu.
Savjet predlaZe Vladi razrje$enje predsjednika, odnosno ¢lana Savjeta.
U slucajevima iz stava 1 ovog ¢lana, ministarstvo ¢e, u roku od tri dana od dana razrjeSenja
¢lana Savjeta, pokrenuti postupak predlaganja kandidata za novog ¢lana Savjeta, u skladu sa
ovom odlukom.

Clan 10
Savjet ima sekretara, koji se odreduje iz reda zaposlenih u ministarstvu.
Administrativno-tehnitke poslove za potrebe Savjeta obavlja ministarstvo.

Clan 11
Predsjednik Savjeta saziva sjednicu po sopstvenoj inicijativi ili na predlog najmanje trecine
¢lanova Savijeta.
Predsjednik Savjeta mozZe, po potrebi, pozvati na sjednicu i lica koja nijesu ¢lanovi Savjeta
radi davanja stru¢nih misljenja i objasnjenja.
Predsjednik Savjeta moZe, po potrebi, pozvati na sjednicu i predstavnike drustveno ranjivih
grupa kad Savjet razmatra pitanja koja se odnose na drustveno ranjive grupe kojim ti
predstavnici pripadaju i koje se ti¢u funkcionisanja i razvoja njihovih udruZenja.

Clan 12
Savjet donosi Poslovnik o radu.

Clan 13
O svom radu Savjet izvjeStava Vladu, najmanje jedanput godisnje.

Clan 14
Rad Savjeta je javan.



Materijali za raspravu, zaklju¢ci, miljenja i zapisnici sa sjednica Savjeta objavljuju se na
internet stranici Savjeta.

Clan 15
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,Sluzbenom listu Crne Gore”.

U nadi da ¢emo ovakvim ili sli¢nim intervencijama zajedni¢kim naporima i na partnerskim
osnovama stvoriti uslove za brzi i ravnomjerniji razvoj opstina, srda¢no Vas pozdravljamo.

GENERALNA SEKRETARKA
Misela Manojlovic




